Starfsaaetlun 2022-2023 — Molinn ungmennahus Képavogs

Hagnytar upplysingar

Molinn er til hisa ad Habraut 2 i Képavogi. Haegt er ad hafa samband simleidis { 441-9290 eda med pvi
ad senda toélvupdst @ molinn@molinn.is. Einnig er haegt ad hafa samband i gegnum samfélagsmidla eins
og facebook og instagram.

Vetrarstarf Molans er fra byrjun september til lok mai ar hvert.

Opnunartimar Molans eru eftirfarandi:

Mdnudagar 14.00-22.00

pridjudagar 14.00-22.00

Midvikudagar 14.00-22.00

Fimmtudagar 14.00-23.00

Pess ma geta ad husid er notad toluvert utan auglystra opnunartima fyrir hdpa, fundi, sefingar eda
annad.

Starfssemin er midud ad ungmennum a aldrinum 16-25 dra en einstaka vidburdir og verkefni geta
hentad 68rum aldurshépum.

Starfid i vetur

[ vetur verdur 16gd dhersla & fidlbreytni baedi i okkar almenna opna starfi sem og { smidjum/hdpastarfi.
{ Molanum & 6llum ad lida vel og finna fyrir pvi ad starfsfolki er annt um hagi peirra og lidan.

Alltaf pegar Molinn er opinn geta ungmenni gengid ad fjolbreyttri afpreyingu, flottri adstédu, gddum
taekjum og télum sem og faglegu starfsfolki.

Ahersla & 10. bekk og yngstu nemendur MK

Mikilveegt er ad studla betur ad samfellu milli félagsmidstddva og Molans. Auk pess ad halda opnanir og
vidburdi sérstaklega fyrir 10. Bekk aetlum vid ad proa afram samstarfsverkefni 8 bord vid skidaferd og
Utvistarhép. Starfmenn og ungmenni frd Molanum munu taka patt i pessum verkefnum med pad ad
markmidi ad 10. Bekkingar uppgdtvi moguleika sem Molinn hefur upp 4 ad bjéda. bannig munu 10.
Bekkingar sja ad peir geti tekid patt i vidburdum sem beir pekkja i starfi félagsmidstédvanna eftir ad
grunnskola lykur, sem patttakendur i starfi Molans. L6gd verdur ahersla @ ad nemendur MK verdi
sérstaklega hvattir til ad nyta sér Molann. Allir nynemar munu fa kynningu & starfseminni og
nemendafélagid hvatt til og adstodad vid ad halda vidburdi i Molanum.

Valafangar

[ vetur er bodid upp 4 valdfanga fyrir nemendur i grunnskélum baejarins stendur til boda. Afanginn er
kenndur hér i Molanum og ber vyfirskriftina ungmennahudsaval. Nemendur kynnast starfsemi
ungmennahusa og pd sérstaklega Molanum. Nemendur fa taekifeeri til ad skipuleggja og taka patt i
starfsemi Molans og 06dlast akvedna pekkingu og reynslu sem nytist peim afram eftir ad
grunnskolagongu lykur.

Samstarf vid félagsmidstddvar | Képavogi


mailto:molinn@molinn.is

Forstodumadur Molans fundar reglulega med forstoédumonnum félagsmidstodvanna. Mikilvaegt er ad
unnid sé ad pvi ad ungmenni i baenum viti af pjonustu sem er i bodi og pbvi l6gd ahersla d ad 10. Bekkingar
komi { Molann amk kosti einu sinni yfir veturinn. [ oktéber verdur heil vika tileinkud 10. Bekkingum ar
Kdpavogi par sem félagsmidstddvar baejarins munu koma med hopa i Molann til ad kynnast starfinu og
fa jakvaeda upplifun @ heimsodkn i Molann. bpar ad auki verda sérstakar opnanir fyrir 10. Bekkinga sem og
vidburdir eins og skidaferd par sem starfsemi félagsmidstodva og ungmennahuss skarast. Studioid er
vinszelt i kringum arshatidir og unglingum bodid ad nyta sér pad.

Samstarf vid MK

Forstodumadur er i reglulegum samskiptum vid starfsfolk i MK sem koma ad félagslifi nemenda. Allir
nynemar munu koma i heimsdkn i Molann & skdlatima og kynnast starfseminni. bar ad auki verdur
upplysingabréf sent 4 alla forradamenn yngstu nemendanna. Nemendafélagid og adrir ahugsamir verda
hvattir til ad nyta sér adstéduna fyrir vidburdi eda adra hittinga.

Samstarf vid adra adila

Reglulega koma upp samstarfsmoguleikar vid ymsa adila. Molinn er virkur i starfsemi Samfés, a fulltrda
i radi Samfés+ og fundar reglulega med 66rum ungmennahudsum.

Stodugt er verid ad skoda samstarfsfleti vid menningarstofnanir baejarins. Skapandi sumarstérf Molans
taka patt i dagskra menningarhdsanna @ sumrin. Ungmenning nyta sér pekkingu og adst6du sem finna
ma i Skjalasafninu, Bokasafninu og Gerdarsafni. Molinn tekur patt i Safnandétt og i ar verdur vidburdurinn
,Galleri Gong” & dagskra en sa vidburdur er unninn i samstarfi vid menningarhusin.

Vidburdir i vetur

e Fyrirlestrar/fraedsluerindi/ndmskeid. Bodid verdur upp a fyrirlestra, freedsluerindi og namskeid
i vetur.

e Tonleikar. | Molanum er géd adstada til tdnleikahalds. Haldnir eru ténleikar reglulega yfir
veturinn.

e Forvarnavikan — fyrirlestur/fraedsla. Lidur i forvarnaviku fristundadeildar Képavogs.

e LAN. Algengt er ad hopar nyti adstddu Molans til ad hittast og spila tdlvuleiki. Vetrarfri, j6la- og
paskafri eru sérstaklega hentug fyrir pessar samkomur.

e laugardagsopnanir. Sérstakar opnanir eru haldnar 4 laugardégum 3x-4x sinnum yfir veturinn.

e Adventa. Uppbrot a hefdbundnu starfi. Sérstok stemming.

e Listasyningar. Reglulega nytir ungt félk adstédu Molans til ad koma list sinni @ framfeeri.

e Pubquiz. Vinseell dagskrarlidur sem haldinn er 2x-3x yfir veturinn.

o Galleri Gong. Ungt vegglistafélk skreytir gomlu undirgdngin -hluti af dagskra Safnaneaetur.

e Morfis. Vinsalt er ad halda efingakeppnir i Molanum.

e Landsping ungmennahusa. Arlegur vidburdur 4 vegum Samfés. U.p.b. 5 ungmenni taka patt fyrir
hénd Molans og hitta ungmenni til ad skiptast a pekkingu og 6dlast reynslu.

e Skifa og snjobrettaferd i mars.

e  Mdsiktilraunir. Ungt tonlistarfolk er hvatt til patttoku 4 hverju ari. Haldnir eru tonleikar |
Molanum par sem folk getur aeft sig i ad koma fram adur en farid er i Horpu.

e Vidburdir i samvinnu vid félagsmidstodvarnar. Kynningar 10. bekk, skidaferd, Utivistarhdpur.

e Vidburdir i samvinnu vid Samfés: rafipréttamot, ungmennahusavikan, starfsdagar samfés,
landsping ungmennahdusa.



Hdpastarf

Stor hluti starfsemi Molans flokkast undir opid fristundastarf. pa er att vid starf par sem 6ll ungmenni a
aldrinum 16-25 ara er velkomid ad taka patt. Ekki parf ad skrd sig eda fa bod um patttéku og
batttakendur hafa mikil ahrif & hvad er gert hverju sinni.

[ Molanum er einnig dhersla & hdpastarf. b4 er unnid med akvedna hépa ad akvednum verkefnum og
markmidun. Pessir hépar geta verid mjog fjolbreyttir, mis fjolmennir og byggdir upp med mismunandi
heetti. | sumum tilfellum ma flokka hdépastarfid sem sértaekt hdépastarf. P4 eru einn eda fleiri
batttakendur starfsins hvattir sérstaklega til ad taka patt. Astaedur geta verid fjolbreyttar og fléknar en
markmidid er alltaf ad auka & einhvern hatt lifsgaedi. Styrkja félk félagslega, hafa ahrif a8 skodanir og
akvardanatoku eda hreinlega keeta og baeta.

Stefna Képavogsbaejar til arsins 2030 leggur dherslu & 36 undirmarkmid. Horft er til pessara markmida
vid skipulag 4 starfi Molans. Sérstaklega er horft til eftirfarandi markmida:

3 Heilsa og vellidan

4 Menntun fyrir alla

5 Jafnrétti kynjanna

8 GO atvinna og hagvoxtur

9 Nyskopun og uppbygging
10 Aukinn jéfnudur
11 Sjalfbzerar borgir og samfélog
16 Fridur og Réttleeti
17 Samvinna um markmidin

Hér eru deemi um tvo hdpa sem eru 4 dagskra i vetur. Adrir hdpar munu lita dagsins |jés en leitast er vid
ad fa hugmyndir frd ungmennum sem saekja husid hverju sinni. A auki skipuleggur starfsfélk Molans
starf sem kann ad nytast akvednum ungmennum sérstaklega.

e Listahdpur Molans hittist vikulega. Ekki eru gerdar sérstakar krofur um pekkingu eda kunnattu
til pess ad vera med. batttakendur geti unnid ad hvada listformi sem er s.s. teikningar, skissur,
malun, skapalénsgerd eda videdverk. Starfsmenn Molans halda utan um hdpinn og vinna
markvist med honum hverju sinni. Hugmyndin er einnig ad fa inn leidbeinendur sem kenna atridi
i myndlist. Farid verdur i skodunarferdir 4 listasofn a8 hofudborgarsvaedinu og horft a listreenar
heimildamyndir. Peim moguleika er haldid opnum ad i lok hépastarfsins sé haldin listasyning og
afrakstur vetursin syndur. bad helst pé i hendur med hvernig hdpurinn er samsettur og hvort
vilji sé hja patttakendum til ad syna. patttakendum er heimilt ad koma hvenaer sem er { Molann
og vinna ad listrenum verkefnum sinum. (Heimsmarkmid: 8, 9, 11).

e FEldpipar og sursun. ,Hot-sauce” sdsugerd, gerjun og sursun. batttakendur kynnast, leera ad
smakka, vinna med og elda gdédgeaeti sem notid hefur aukinna vinszelda undanfarid. Skoda
gerjunar- og sursunaradferdir formaedra og profa sig 4fram. Gerja og sursa allskyns mat og gera
tilraunir. Elda og gera ur afurdunum. Heegt ad fa fagmann til ad koma og gera eitthvad med a
einhverjum timapunkti. (Heimsmarkmid: 4, 8,9, 11).



Sumarstarf ungmennahuss

Skapandi sumarstorf

A hverju sumri gefst ungu haefileikafélki teekifeeri & ad vinna ad eigin verkefnum i Molanum.
Kdpavogsbaer hefur undanfarin ar gert ungmennum baejarins kleift ad vinna ad listum sinum og midla til
annarra.

Um er ad rxeda fjolbreytt og 6lik verkefni sem pod hafa pad sameiginlegt ad vera hugarféstur ungra
Képavogsbla sem langar til ad taka patt i pessu skemmtilega verkefni.

A hverju ari saekir fjdlbreyttur hdpur folks um starf, td. leikarar, ténlistarfélk, honnudir, ljdsmyndarar,
dansarar, skald o. fl. bessir hdpar og einstaklingar skipuleggja uppakomur i baenum yfir sumartimann
og taka patt i hatidarhdldum & 17. juni.

[ 4r voru 25 manns (16 verkefni) radnir til starfa. Verkefnin voru fjélbreytt og dhugaverd likt og
undanfarin ar.

[ fyrstu viku sumarsins var farid yfir 4 Gerdarsafn par sem starfsfolk Molans hitti verkefnastjéra safnsins
og peim gefin leidsogn baedi um syningar, bokasafnid, Natturufraedistofu og starfid sem & sér stad |
bessum hdsum. bar var imprad a velvild til samstarfs & milli Molans og Menningarhisanna og nokkur
verkefni sem nyttu sér pad samstarf yfir sumarid.

Vidburdir sumarsins voru pé nokkrir og gengu heilt yfir virkilega vel. Leik- og danssyningar dsamt 17.
juni og 68rum skemmtilegum uppakomum voru baejarbium adgengileg. Morg verkefni héldu afram i
bréun og syningu fram & haustid par sem tekid var patt i syningum 4 vegum Hamraborgar Festival,
Gerdarsafns, Natturfraedistofu Kdpavogs og Bid Paradis.

A lokahofi Skapandi sumarstarfa syndu svo allir hépar afrakstur sumarsins vid gédar undirtektir.
Hoparnir syndu i Molanum og bilakjallara Molans, en einnig var leiksyning i lokinn vid Grandahvarf 2,
Vatnsenda.

Vegglistaverkefni Molans

Undanfarin ar hafa nokkrir einstaklingar verid radnir til starfa vid ad skreyta veggi vidsvegar um basinn
med myndlistaverkum. Einstaklingarnir eru med mismunandi bakgrunn og stila en i Molanum fa pau
taekifeeri til ad nyta heefileika sina til ad fegra veggi og undirgdng undir leidsogn.

[ 4r voru 3 adilar radnir, allir med mismunandi bakgrunn pegar kemur ad vegglist. Teekni og bekking
beirra var fjdlbreytt sem gerdi hdopinn samheldnari og 6flugri pegar leid 4. Sérstaklega var gaman ad sja
hvad pau attu audvelt med ad vinna sem einstaklingar og svo einnig sem hopur.

Molinn var bdinn ad vinna vel { pvi ad finna veggi fyrir sumarid { samradi vid Umhverfissvid baejarins og
einkaadila. betta skiptir skdpum fyrir verkefnid og mikilveegt ad hafa déruggt adgengi ad veggjum strax i
upphafi. Hépurinn var einnig 6flugur og sjalfsteedur i pvi ad finna veggi og fara i ferlid sem parf til ad fa
leyfi fyrir ad mala veggi.

Heilt & litid var petta gott sumar hja vegglist. Audvitad ma alltaf vonast eftir betra vedri en pegar leid &
sumarid attadi hopurinn sig a pvi ad pad veeri ekki haegt ad treysta 8 vedurspana.. Hépurinn nadi ad
gera géda undirbudningsvinnu a rigningardégum og pad skiladi sér i vel uthugsudum verkum.

Fyrir lokahofid gerdi hdpurinn baekling par sem umfjéllun um hvern og einn kom fram dsamt myndum
og korti af stadsetningum verka i Képavogi.



Allir i hdpnum nadu ad fara ut fyrir paegindarammann i sumar og laera enn betur a nyja taekni, hvort
sem pad var sprey eda malning. [ heildina urdu til ellefu vegglistaverk.

Ungmennarad
Husrad Molans

Hasrad Molans hittist mdnadarlega og er opid 6llum sem vilja taka patt i méta starfssemi Molans.
Husrddid skipuleggur dagskra Molans og styrir dherslum i starfi Molans. bar er unnid ad eflingu 3
lydraedislegum vinnubrogdum. HUsradid sér einnig um ad koma ad innkaupum fyrir Molann. HUsrad
Molans er opid rdd og pvi 6llum dhugasomum velkomid ad taka patt. Reglulega eru akvednir adilar
hvattir til ad taka patt, pa sérstaklega adilar sem talid er ad geti haft jakveed ahrif 4 rddid, sem og adilar
sem geetu haft gott af pvi ad taka patt i svona vinnu.

Samfés -Fulltriarad 16+

Fulltrdarad 16+ starfar & landsvisu og geta fulltrdar i rddinu verid alls stadar ad af landinu. Fulltrdar eru
a aldrinum 17-25 ara. Radid hittist 10-12 sinnum yfir veturinn og er allur ferda- og fundarkostnadur
ungmennaradsins greiddur af Samfés.. Fulltriarddid heldur utan um Landsping SamfésPlus og tekur
virkan patt i verkefnum og dkvardanatdku i malefnum samtakanna. Fulltrdar radsins fa teekifzeri til pess
ad koma fram og sitja 8 rddstefnum og fundum um malefni tengd ungmennum og aeskulydsmalum hér
a landi og erlendis. Molinn stefnir alltaf ad pvi ad eiga tvo fulltria i pessu radi. Okkar fulltriar munu
bannig hafa rodd innan radsins en ekki sidur midla peim hugmyndum og dkvoérdunum sem teknar eru
til ungmenna og starfsfélks { Molanum.

Ungmennarad Képavogs

Molinn & fjora fulltrda i ungmennaradi Képavogs. Radid heyrir undir baejarstjérn Kdpavogs og er skipad
15 fulltrdum. Hlutverk ungmennarads Képavogs er m.a. ad veita ungu félki vettvang og leidir til ad
koma skodunum sinum og tillégum & framfaeri vid videigandi adila. Radid skapi patttakendum vettvang
til freedslu og pjalfunar i lydraedislegum vinnubrégdum og geeti ad hagsmunum barna- og ungmenna i
Kdépavogi. Ungmennarad sé einnig bagjarstjérn Képavogs og 6rdum nefndum til radgjafar um malefni
barna og ungmenna.

Radgjafi i malefnum ungmenna

Eftir stefnumaotunarvinnu sem fram for arid 2019 og 2020 var tekin akvordun um ad prda pjénustu vid
ungmenni til ad stydja enn frekar vid stefnu og markmid bagjarins { malefnum ungmenna. Ahersla
skyldi 16g0d & ad gefa rocddum ungmenna vaegi i starfsemi Molans, hlusta a raddir peirra og bregdast vid
i samraemi, tryggja pbeim jofn taekifeeri og styrkja pau og efla til proska og patttoku i samfélaginu. Um er
ad raeda nytt starf i pjonustu vid ungmenni par sem taekifzeri er til ad mota og prda i samvinnu vid
adra starfsmenn ungmennahussins og yfirmenn malaflokksins.

[ vetur mun radgjafinn leggja aherslu 4 samstarf vid grunnskdla baejarins til ad pjénusta elstu
nemendurna. Med pessu maéti er stefnt ad pvi ad na til félks snemma med pad ad markmidi ad
starfsemi Molans geti nyst folki arin eftir grunnskala.



Verkferlar

Fylgja skal oryggisverkferlum og rymingardaetlun sem finna ma i handbdk Molans. Einnig skal stydjast
vid eftirfarandi:

- Allir verkferlar fristundadeildar
[ beim ma finna verkferla fyrir; undirbuning vidburda, framkvaemd vidburda, ferdir (stuttar og
langar), utivaktir, atvikaskrdningu, einstaklingssamtol, samskipti vid foreldra, minnihattar
hegdunarfravik, alvarleg hegdunarfravik, smavaegilegir dverkar, alvarleg slys og tilkynningar til
barnaverndar.

- Mbdttaka nyrra starfsmanna
Farid yfir starfslysingu, starfsstodina, verkefni, starfsmannahandbdk og fleira.

- Oryggisgétlisti

- Starfsfolki er kynnt 6ryggisgatlisti starfsstodvar i upphafi starfsars.

— Gétlistar i sérteeku hépastarfi. Farid er eftir pessum i gatlistum vid skipulag og framkveemd &
sértaeku hopastarfi.

- Handbdk um starfid
Starfsfolki er kynnt starfsmannahandbdk fristundadeildar i upphafi starfsars.

- Rymingaraatlun. Forstodumadur fer yfir rymingardzetlun med starfsfolki ad hausti sem er ad
finna i handbdk Molans.

- Neydardatlun
Forstodumadur fer yfir neydardeetlun med starfsfolki i upphafi starfsars og neydarazetlun er
synileg starfsfélki @ starfsstodinni.

Innra mat

Pegar kemur ad innra mati er litid svo a ad husradid sem skipad er baedi ungmennum og starfsfolki hafi
akvedid rynihlutverk. Studst er vid fundargerdir husradsins en par eru tilteknar veentingar til
starfseminnar og mikilveegt ad fara yfir og sja hvernig tekist hefur til vid ad uppfylla éskir rddsins og meta
starfid. par ad auki setur starfsfolk ungmennahussins sér markmid fyrir hvern vetur. Mikilveegt er ad
bessi markmid séu raunhaf og maelanleg. Haldid eru utan fjéldatolur/heimsdknir i Molann til ad sja
adsoknina.

Simenntun

Fraedslunamskeid er haldid i upphafi starfsars dsamt starsfmannafraedslum yfir starfsarid sem 6llu
starfsfolki Molans bydst ad meeta 4. bessar freedslur eru dkvednar i samstarfi vid starfsfolk
félagsmidstodvanna og ungmennahuss um pad sem er efst & baugi hverju sinni. Starfsfélki bydst einnig
ad fara & starfsdaga SAMFES og saekja par fyrirletra og mélstofur til pess ad nyta i starfinu. Erasmus+
bydur upp a fjdlmorg teekifzeri til simenntunar i formi radstefna og ndmskeida sem starfsfolk Molans er
hvatt til ad nyta sér.



Simenntunaraaetiun

Simenntunarasetlun — Fristundadeild 2022-2023

Freedsluerindi

Dagsetning

Efni

Fyrirlesari

Stadsetning

Velkomin til starfa-
MNylida/starfsmannanamskeid

24, og 26.3glst

Nylidafredsla og freedsla um
sértaekt hopastarf

Aslaug Einarsddtir

24 2 Smaraskali
26.8 Salur a
Seltjarnarnesi

Verndari barna

5.september

Vernd barna gegn ofbeldi

Barnaheill - Gudran
Helga

IMolinn kI 17:00-
19:00.

mannaudsdeild

Stiornendafreedsla 13.s2ptember Jakveed forystuheefnifstiornun | Ingrid Kuhlman Fannborg & -
Fundarherbergi
Vollur

Skyndinjalp Kemur sidar Skyndinjélp Athuga Elaomi

freedsluvefur

Kynning & fraedslutorgi

6.septembar-A

Eloomi fraedslu og

Harpa

Teams

hlutastarfsamanna

félagsmidstodva igrunda
starfsarid og koma med
hugmyndir ad vidgfangsefnum
og skipulagi fyrir naesta
starfsar | samtali vid
verkefnastjora og
deildarstjora fristundadeildar.

forstodumanna-fundi | namskeidskerfi
Forvarnarvika — 1.oktéber IManudagsfradsia Teams
stidrnendafreedsla grunnskéladeildar
Hvadan ertu - stiornendafredsla | 1.ndvember Namskeid fyrir stjdrnendur Iiriam Petra Fonix
félagsmidstodva og fristundar
Hvadan ertu 7.névember Fiélmenningarfraedsla MMiriam Petra
JVerkieerakistudagur” 5.des Lzera hvert af 6dru samhlida
félagsmidstodvanna kynningum & verkefnum Or
nami, freedsluferdum og ddru.
Vika B 6.-10.febriar Kynfreedsluefni vardandi Kolbrin Hrund- Molinn
atakid Vika 6 Jafnréttisfulltrai hja
Rvk.barg
Skipulagsdagur 10.mai Hlutastarfsmenn Dimma

Fraedsludaetiun -Félagsmidstodvar/Molinn/Hrafninn|

Freedsluerindi Manudur
Samfélagsmidlar - Forvarnarvikan Qkrdher
Fjélmenning Ndvember
Orkudrykkir Januar
kynfraedsla Februar
S)lkast/Unglingar gegn ofbeldi Iai

Adsbékn 2021-2022

Sep 1041
Okt 779
Nov 752
Des 522
Jan 501
Feb 487



Mar 810
Apr 844
Mai 1012
Jun 1498
Jul 1277
Agu 232
Starfsfolk

Andri Por Lefever - Forstodumadur

Arni Thor Gudmundsson - Fristundaleidbeinandi

Anna Kristin Gisladoéttir — Fristundaleidbeinandi

Oradinn — Radgjafi i malefnum ungmenna



