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Betri vinnutimi — stytting vinnuvikunnar
Samkomulag um styttingu vinnuvikunnar hja stjérnendum i grunnskélum

[ kjarasamningi Skoélastjérafélags fislands og Sambands islenskra sveitarfélaga sem
undirritadur var 26. dgust 2021 er kvedid a um styttingu vinnuviku. Samkomulag um utfaerslu
vinnutima gildir fra 1. september 2022.

Menntasvid Képavogsbaejar i samradi vid skélastjornendur lagdi til ad hver skoéli veldi eina af
eftirfarandi leidum, sem fram koma i kjarasamningi, vié utfeerslu vinnutimastyttingar
stjérnenda i hverjum skéla:

Leid A. Vinnutimi styttur um sem nemur 13 minitum a dag midad vid 40 stunda vinnuviku.

i kjarasamningi, grein 2.1.4.2, eru taldir upp légbundnir fridagar (alls 17). Kjsi
stjérnendur ad fara pessa leid er gert rad fyrir ad peir vinni vetrarfridaga, dymbilviku
og milli jéla og nydrs. P34 eiga peir sem samsvarar 13 mindtum & dag til umrada og
geta valid eina pessara leida til ad taka ut styttinguna:

a. Safnad upp innan arsins — 5,53 dagar

b. Mdnadarleg stytting — 21,67 dagar x 13 min. = 4,7 klst.

c. Hver vika styttist — 5 dagar x 13 min. = 65 min.

d. Hver dagur styttist um 13 minutur

e. Vinnutimastytting med 6drum haetti — t.d. blanda af leidum

Vinnutimi starfsmanna i hlutastarfi styttist hlutfallslega.

Leid B. Vinnutimi styttur i sem nemur 36 stunda vinnuviku midad vid 40 stunda vinnuviku.

Vinnuvikan er stytt sem nemur allt ad 4 stundum a viku, Ur 40 stunda vinnuviku i allt
ad 36 virkar vinnustundir. Samhlida pvi verdur grein 3.1 i kjarasamningi ovirk (um
matar- og kaffitima & dagvinnutimabili), p.e. starfsmenn fa neysluhlé i stad
hadegismatar.

Vetrarfridagar, fri i dymbilviku og fri @ milli jéla og nyars gengur upp i styttingu, p.e.
pessir dagar samsvara 14 dégum a skoéladri (medaltal). Eftir standa 9 dagar yfir arid
sem haegt er ad taka til styttingar med mismunandi haetti. Framkvaemd styttingar
vinnuviku fyrir skélastjéornendur geeti midast vid eftirfarandi leidir:

a. Hver dagur styttist

b. Hver vika styttist

c. Safnad innan manadar
Safnad upp innan arsins
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Vinnutimi starfsmanna i hlutastarfi styttist hlutfallslega.

Képavc



Al Képavogsbeer
o P g

Leid C. Vinnutimastytting med 6drum haetti t.d. eingdngu annar kaffitimi seldur

Vinnutimi starfsmanna i hlutastarfi styttist hlutfallslega.

Nidurstada:

Menntasvid leggur til vid Baejarrdd ad leid B verdi sampykkt fyrir stjérnendur i 6llum
grunnskélum Kopvogsbaejar.

Ofangreind tillaga byggir a eftirfarandi:

e Skolastjérar fundudu med Menntasvidi og samhljoda var sampykkt ad skélastjorar
og stjérnendateymi i vidkomandi skéla fylgdu somu utfeaerslu.

e Skdlastjori i hverjum skdla hélt samradsfundi med stjornendateymi eins og kvedid er
4 um i leidbeiningum frd samningsadilum og kosid var milli ofantalinna leida.
Nidurstada kosninga var samhljéda i 6llum grunnskélum baejarins, valin var leid B.

Stytting vinnuvikunnar hja stjornendum i grunnskélunum er tilraunaverkefni til eins ars og
verdur endurskodad ad ari lidnu.
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