Arséaetlun leikskdlans Efstahjalla
Umsogn foreldrarads

Inngangur

pbetta skjal inniheldur umségn foreldrarads vid Leikskdlann Efstahjalla. i foreldraradi fyrir skolaarié 2024-2025 sitja Egill
Vignisson, Herdis Gudrin Kjartansdéttir og Rannveig Olafsdéttir. Hlutverk radsins er m.a. ad gefa umsagnir um
skdélanamskra og adrar aeetlanir sem varda starfsemi leikskolans, sbr. 2. mgr. 11. gr. laga um leikskéla nr. 90/2008 og
a grundvelli pess er eftirffarandi umsdgn veitt.

Umsogn

Arségetlunin er unnin Gt fra markmidum og umbdtamidudu innra mati med hlidsjon af adalnamskra og skélanamskra
Képavogs. Umsogninni er skipt upp i malefni tileinkud bérnunum annars vegar og svo malefni sem tengjast
starfsmdnnum og leikskolans sem starfsstadar hins vegar.

Malefni barnanna og gildi leikskélans Efstahjalla

Arsazetlunin um malefni barnanna er metnadarfull og leggur aherslu & markvissa innleidingu stefnumidadra patta/gilda
leikskélans, fjolmenningu, Barnasattméala Sameinudu pjédanna og skbpun, med malérvun sem raudan prad i gegnum
allt starfio. L6go er ahersla a vellidan barna med pvi ad tryggja stédugleika i deildum, studla ad tengslamyndun og veita
félagslegan studning. Leikurinn er nyttur sem helsta ndmsleid barnanna til ad efla alhlida proska, styrkja tilfinningastjorn
og auka feerni i samskiptum.

Arséazetlunin lysir markmidum leikskélans & skyran hatt og synir hvernig pau eru notud til ad skapa érvandi og stydjandi
namsumhverfi. Aherslur & leik, malérvun, fislmenningu og skdpun mida ad pvi ad efla nam og menntun barna &
fiélbreyttan og heildraenan hatt. P& hafa deildarstjorar frelsi innan dkvedins ramma ad vinna afram med gildi leikskolans
og efla pannig starfid til muna. Baedi hefur petta jdkvaed ahrif a bérnin en einnig starfsfélkid ad mati foreldrarads. Einnig
hefur verid baett vid fleedi og samvinnu & milli deildanna sem virdist hafa jakvaed ahrif & bornin, en pa hafa pau einnig
meira frelsi til ad velja sér leiki og leikfélaga. bad fylgja pvi pé alltaf &skoranir, baedi fyrir starfsmenn og born, en vid i
foreldraradi teljum ad stjérnendur leikskolans séu medvitadir um pad og vinni med pad afram.

Starfsemin er fléttud saman vid aherslupaettina med pvi ad bjoda upp & fjolbreytt teekifeeri til ndAms i gegnum leik. Pessi
nalgun tryggir ad bérnin fai sem bestan undirbuning og teekifeeri til ad leera a eigin forsendum og styrkja heefni sina.
bad sama gildir um malérvun, en med pvi ad leida saman dlika aldurshépa likt og nyrri deildarskiptingu er hattad,
hjalpar pad bérnum af erlendum uppruna i tengslamyndun og malérvun. bannig hafa pau bérn betra teekifeeri a ad velja
sér félaga og eiga e.t.v. audveldara med ad eiga samskipti vid 6nnur bdrn. Einnig virdist breytingin hafa jakvaed ahrif &
starfsmenn og starfsumhverfid. Einnig virdast deildarstjorar og starfsmenn halda vel uppi rauda pradinum i gegnum
leikskdlastarfid, p.e. maldrvuninni. Baedi med markvissu starfi, t.d. Lubba, og sidan i gegnum leik.

Innra og ytra mat og umbdtadeetiun

Innra mat leikskélans er umbotamidad og felur i sér sjalfsmat, skimanir og vidhorfskannanir. Markmid matsins er ad
tryggja geedi og réttindi barna. Foreldrardd telur ad pad hafi verid rétt af stjornendum leikskélans ad bregdast vid
athugasemdum starfsmanna vardandi deildarskiptingu og taka upp breytta deildarskiptingu og betri starfshaetti a nyju
skolaarid 2024-2025. bad er ljost ad stjérnendateymid vinnur vel og markvisst saman ad pvi ad beeta starf leikskdlans.

Verkefnastjori malérvunar heldur utan um maldrvunarteymi sem stydur malproska barna, sem er mikilvaegur pattur i
nams- og leikumhverfi peirra. Pad meetti gera betur grein fyrir dsetlunum tengdum malérvun i daglegu starfi og auknu
vaegi leiks i umbdétadeetluninni sem finna ma i fylgiskjali 1. Einnig maetti taka betur & pvi hvernig vinna & afram mead gildi
leikskdlans i umbotadeetlun, p.&.m. hvernig innleida 4 Réttindaskdla Sameinudu pjédanna. Pad meetti vera skyrt hvernig
ferlinu er hattad og hvernig timaramminn er. Sidan i framhaldinu upplysa foreldra og forradamenn um hvernig ferlinu
midar afram.



Malefni foreldra og foreldrasamvinna

Foreldrasamvinna er virk og leikskélinn tryggir reglulegar upplysingar til foreldra i gegnum vidburdi, fundi og samskipti
vio foreldrarad og foreldrafélag. Upplysingagjof fer p6 ad minu mati ad langmestu leyti i gegnum appid Vala, sem gerir
foreldrum kleift ad fylgjast med daglegu starfi leikskélans. Hins vegar geeti arsaaetlunin fario dypra i pessa peetti, par
sem takmarkadar upplysingar um petta koma fram i skjalinu. Upplysingar eru einnig adgengilegar & heimasidu
leikskolans, sem eykur gagnseei. ba fara jafnframt fram foreldraviotdl til ad upplysa foreldra um starfid og lidan barna i
starfinu.

bad er mat foreldrarads ad upplysingagjof og samstarf vid foreldra hefur beest til muna & sidastlidnu ari. pad er
mikilvaegt ad foreldrar séu sem best upplystir um leikskdlastarfid og geti pannig stutt bérnin sin i starfinu. Einnig er pad
mat foreldra ad aukin ahersla leikskélans a daga og vidburdi par sem foreldrum eda 6orum fjdlskyldumedlimum er
bodio ad taka patt styrki baedi born og foreldra i starfinu.

Malefni starfsmanna og leikskélans sem starfsstadar

Arsazetlunin synir metnad med aherslu & umbdtamidad innra mat, stefnumétandi breytingar og préun i starfi skolans.
Skjalid veitir upplysingar um starfsmannahopinn, fjélda og menntun starfsmanna sem og skipulag starfsmannapréunar
med simenntun og namskeidum. Unnid er ad beettri starfsanaegju med innleidingu umbdtaaaetiunar sem snertir &
vidfangsefnum a bord vid imynd leikskolans Gt & vio, vinnuélag starfsmanna, faglegri og personulegri préun i starfi og
samstarfsandi. Leikskélinn vinnur ad pvi med stddugu innra og ytra mati og umbdtum, par sem nidurstédur Ur
kdnnunum og umraedum eru nyttar til ad baeta starfsheetti. A0 mati foreldrarads er starfsandi mun betri & pessu skolaari
en pvi sidasta sem skilar sér beint i starfid og til barnanna. Thuga ma hvernig haegt er ad halda gédum starfsanda og
starfsanaegju yfir allt skélaario en likt og fram kemur i starfsdaetlun var namsferdin til Alicante vel heppnud og meetti
fara i minni ferdir yfir arid ef moguleiki er & eda fara adrar leidir til ad efla starfsandann og pétta hopinn. Vonandi myndi
pad jafnframt stydja vid minni starfsmannaveltu og tryggja betri hollustu og tryggd starfsmanna. Um pessi atridi er vel
fiallad i ytra mati leikskdlans, en par eru greindir peir paettir sem meetti horfa til og beeta.

Lokaoro

I heildina telur foreldrarad ad arsasetlunin sé vel unnin og lysi vel pvi starfi sem framundan er. bad eru p6 einhverjar
athugasemdir tengdar skorti & upplysingum um hvernig umbdtadaetiunin & ad takast & vid vidfangsefni tengdum
malorvun i daglegu starfi og auknu vaegi leiks. Jafnframt hvernig vinna a afram med gildi leikskolans, p6 pad komi ad
vissu leyti fram i starfsaaetlun skolans. Pad er ad mati foreldrarads framsaekid og metnadarfullt starf sem fer fram medal
stjornenda og starfsmanna leikskdlans Efstahjalla. Augljost er ad vilji er til ad gera betur og beaeta starfid, baedi fyrir
bdrnin og starfsmennina.

Koépavogur, 14. névember 2024
Eqill Vignisson
Herdis Guérun Kjartansdottir

Rannveig Olafsdattir



