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1. Formali

Markmid starfsazetlunar er ad gera skélapréun leikskélans markvissari med markmidum og
umbétamidudu innra mati. Akvednar leidir eru farnar til ad na peim markmidum og dherslum sem
settar eru hverju sinni, med hlidsjon af adalnamskrd, namskra leikskéla Képavogs og skélandmskra
leikskélans. Starfsaaetlun veitir starfsfélki, forradamoénnum og rekstraradilum upplysingar um
starfsemi leikskdlans. Fjallad er um hvernig faglegt starf gengur fyrir sig, hvernig pad gekk a
sidastlionu ari og hvernig unnid verdur ad umbdétum.

Foreldrarad leikskodlans gefur umsogn med starfsdatluninni sem sidan fer til sampykktar hja
leikskdlanefnd Képavogs. itarlegri upplysingar um leikskélann, stefnu hans, dagskipulag,
foreldrasamstarf og fleira ma finna i skdlanamskra og 4 heimasidu leikskdlans.

2. Inngangur

Breytingar hafa ordid 4 stjérnunarteymi Arnarsmara en i agust 2021 ték nyr leikskdlastjori vid en pa
Iét Brynja Bjork Kristjdnsdottir af storfum eftir ad hafa styrt skélanum fra upphafi.

Nyr adstodarleikskoélastjori tok svo vid i juli 2022 en pa l1ét Rannveig Jonsdéttir af stérfum en hin
hafdi verid adstodarleikskélastjori fra 2001. Nyir stjérnendur eru spenntar ad takast a vid ad styra
skélanum afram a peirri godu vegferd sem hann er.

Starf sidasta skolaars gekk vel pratt fyrir ymsar askoranir tengdu Covid-19 en paer voru leystar
fagmannlega og 4 lausnarmidadan hatt af stjornunarteyminu og starfsfélki skélans.

Mikid préunarstarf hefur verid i gangi, Arnarsmari hefur unnid ad pvi ad verda Réttindaskéli Unicef
sidustu tvo ar, skilad adgerdardaetiun og skyrslu og mun taka 4 méti vidurkenningu pess efnis i
névember2022.

Arnarsmari er patttakandi i Erasmus+ verkefni og er pad verkefni i fullum gangi. Verkefnid heitir ,The
power of reading” og er samvinnuverkefni 6 Evrépulanda. Fra Arnarsmara hafa 3-4 kennarar farid
erlendis i fjdrum ferdum fra pvi i névember 2021 og eigum vid von a kennurum til okkar i febrdar
2023 fra 6llum l6ndunum sem taka patt. A skipulagsdégum eru ferdirnar kynntar, hvada fraedslu
kennararnir fengu og hvernig vid sjdum fyrir okkur ad pad nytist okkur i starfi.

Starfsmannahdpurinn for til Glasgow til endurmenntunar i april 2022. Ferdin var i alla stadi vel
heppnud, kennarar komu fullir innblaestri og hugmyndum sem munu nytast inn i starfid. Skyrsla um
ferdina er a heimasidu skolans.

betta skdlaarid verdur 16gd ahersla 4 ad halda afram med pau verkefni sem eru i gangi og ad
endurvekja paer hefdir sem hafa legid i dvala og ekki hefur verid haegt ad sinna sem skyldi vegna
takmarkana i skélahaldi. Uppbyggingastefnan & storan sess i skdlastarfinu og litar allt starf og
samskipti milli starfsfélk og barna. Logd er dhersla a freedslu i formi ndmskeida og fraedslu- og
spjallmorgna fyrir starfsfdlk. L6gd verdur ahersla 4 ad gera starfid okkar med Lubba og malhljodin
synilegra. Arnarsmari verdur ekki Granfdnaskodli petta skdlaarié en dfram verdur unnid ad
umhverfismennt. | skélanum er starfandi umhverfisnefnd.
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3. Leidarljos leikskodlans Arnarsmara

[ Arnarsmara er markvisst unnid med einkunnarord skélans sem eru frumkvaedi, vinatta og gledi.

Frumkveedi i hugsun, leik og starfi med pvi ad yta undir skapandi hugsun og sjalfshjalp barnanna, pau
leiti sjalf lausna i verkefnum og leysi deilur & jdkvaedan hatt.

Vindtta, pa er att vid vinsemd, vera vingjarnlegur, samkennd, samvinnu og samhjdlp og er markmidid
ad kenna bérnunum ad lada fram hja peim pessa paetti.

Gledi, med pvi ad yta undir frumkvaedi og vinattu og med pvi ad hafa skyrar reglur p.e. aga, pa verda
bornin 6rugg um sig, pad pydir vellidan og anaegju.

Skolastarfid

Leikskolinn er fyrir 61l born a leikskdlaaldri med mismunandi atgervi og fra dlikum menningarheimum
og er talinn avinningur fyrir alla ad eiga par fjélbreytt samfélag. Ahersla er & vellidan barna og starf
sem kemur peim til gdda og leidir til aukins vaxtar og proska. Leikurinn er kjarni uppeldisstarfsins,
nams- og proskaleid barna.

Namskra — stefna — uppeldislegar aherslur

[ Arnarsmara er starfad samkvaemt Idgum um leikskéla, adalnamskra leikskéla og skélandamskra
leikskolans. Leikskdlinn er fyrir 61l born a leikskélaaldri med mismunandi atgervi og fra dlikum
menningarheimum og er talinn dvinningur fyrir alla ad eiga par fjélbreytt samfélag. Ahersla er &
vellidan barna og starf sem kemur peim til géda og leidir til aukins vaxtar og proska. Leikurinn er
kjarni uppeldisstarfsins, nams- og proskaleid barna og notadar eru fjolbreyttar kennsluadferdir.

Lydreedi og jafnrétti

Markmid med lydraedi i leikskdlastarfi er ad fa barnid til ad hafa ahrif 4 starfid, pad finni ad 4 pad sé
hlustad, leeri ad bera dbyrgd a sjalfu sér og 6dlist samkennd. Markmid jafnréttismenntunar er ad
skapa teekifeeri fyrir alla til ad proskast 3 eigin forsendum, raekta hzefileika sina og lifa abyrgu lifi i
frjdlsu samfélagi i anda skilnings, fridar, umburdarlyndis, vidsyni og jafnréttis. Lydraedisleg
vinnubrégd og sveigjanlegt skipulag ytir undir afslappadra andrumsloft og meiri gledi. Arnarsmari
verdur réttindaskoli Unicef i ndvember og |6gd er dhersla a ad born lzeri um réttindi sin.

Heilbrigdi og vellidan

f leikskola lzera bérn um og tileinka sér heilbrigda lifshaetti. Hreyfing og vellidan hafa jakvaed ahrif 4
samskipti barna, umgengni peirra vid umhverfi sitt og haefni peirra til ad takast a vid daglegt

lif. Umhyggja skipar stdran sess i starfi leikskdla og mikilvaegt er ad mynda géd og ndin tengsl vid
bornin. Arnarsmari er heilsueflandi leikskoli i samvinnu Landlaeknisembaettid.

e Ahersla er 4 hollt og nzeringarrikt faedi.

e Utivera er ad minnsta kosti einu sinni & dag.

e Farid er i vettvangsferdir ad minnsta kosti einu sinni i viku.
e Markviss hreyfing er einu sinni i viku fyrir hvern hop.

e Ahersla er 4 gédar hreinlatisvenjur.

e Blaer —vinattuverkefni Barnaheilla
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Sképun og menning
Barnamenning er samofin 6llu starfi leikskdlans og tengist leik barna, lydraedi, skapandi starfi og
pbjédmenningu. Sképun i leikskéla a fyrst og fremst ad beinast ad skdpunarferlinu, gledinni,
tjaningunni, kdnnuninni og ndminu sem a sér stad pegar hugmyndir, tilfinningar og imyndun faer ad
njéta sin.

e Lesid og sungid er & hverjum degi.

e bulur, visur og frasagnir eru notadar i starfinu med bérnunum.

e Hljédfzeri eru til stadar sem haegt er ad nyta.

e Fjolbreyttur efnividur er til i myndskopun.

e islenskri menningu er vidhaldid med fjdlbreyttum haetti og er rikur pattur i skdlastarfinu

e Arnarsmari er Sélbldmaleikskoli med styrktarbarn i Afriku

Sjalfbeerni og visindi

Markmid med sjalfbaerni er ad born og starfsfélk geri sér grein fyrir pvi ad pau vistspor sem sérhver
einstaklingur skilur eftir sig skiptir mali i natid og um alla framtid. Hlutverk leikskéla er ad stydja vid
frédleiksporsta barna og atta sig 4 hvernig pau hugsa og skilja hlutina. Lydheilsa par sem hver
einstaklingur ber abyrgd a sjalfum sér og sinni heilsu er hluti af sjalfbaerni. Mikilvaegt er ad kenna
bérnum ad bera virdingu fyrir umhverfi sinu og natturu og skapa peim teekifaeri til ad upplifa og njota.
Jafnframt ber ad yta undir visindalega hugsun og adstoda born vid ad sja tengsl, orsok og afleidingu
og styrkja skilning peirra 8 hugmyndum og hugtékum.

e Bornin fa teekifaeri og hvatningu til sjalfshjalpar.

o Leikskolinn leggur dherslu @ umhverfismennt og endurvinnsl|u.
e Verdlaus efnividur er flokkadur og nyttur.

e Vel er hugsad um leikskélann Gti og inni.

e Fragangur og snyrtimennska eru i fyrirrdmi.

o Staerdfreedidagurinn mikil er 2x 4 skélaari
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Leesi og samskipti

Laesi i leikskoéla felur i sér ad bua yfir pekkingu, leikni og haefni til ad lesa i umhverfi sitt og tja upplifun
sina, tilfinningar og skodanir 4 fjdlbreyttan hatt. Born purfa ad kynnast tungumalinu og moéguleikum
bess sem og 6dlast skilning & ad ritad mal og takn hafi merkingu. i leikskéla ber ad skapa adstaedur til
ad eiga jakvaed og uppbyggileg samskipti i barnahdpnum og gefa bérnum taekifeeri til ad endurskapa
upplifun sina og reynslu i leik og starfi.

e Ahersla er 4 jakvaed og uppbyggileg samskipti i 6llu skélastarfinu.
e Ritmal er synilegt.

e Lubbi og malhljédin

o Leikefni er merkt.

e Vinafundur og samveru-og songstundir eru daglega.

e Malorvunarverkefni eru fyrir alla aldurshépa.

e Leikskdlinn hefur sett sér laesisstefnu.

e Lestraratak er tvisvar a ari, einn manud i senn.

e  Stéri laesisdagurinn 2x 4 ari

Uppbygging sjalfsaga — Uppeldi til abyrgdar er uppeldisstefna sem starfad er eftir i Arnarsmara.
bessi stefna hefur mikinn samhljom vid starfid i skélanum og hafa allflestir kennarar skélans farid 4
namskeid i pessum freedum.

GGING S14; .
3 34,

Stefnan midar ad pvi ad kenna bérnum sjalfsstjérn og sjalfsaga, ad
taka dbyrgd a eigin ordum og gerdum og ekki sist ad bornin laeri af
mistokum i samskiptum og nai ad vaxa af peim. Ad skapa adstaedur TLHEvRA s
til ad leidrétta mistok sin og gera betur og snua aftur til hdpsins aer \ o
hugdjarfari en fyrr.

FRELSI
ORYGGI

Fraedslumorgnar og spjallmorgnar um uppbyggingastefnuna eru a

4-6 vikna fresti allt skélaario.

Dyggdir
{ Arnarsmara idka born og kennarar dyggdir og tekin er fyrir ein dyggd & u.p.b. 6 vikna fresti og 16gd
sérstok ahersla & hana. Dyggdirnar eru: Idjusemi, tillitssemi, heidarleiki, agi og hlydni, virding, kurteisi

og fyrirgefning.

Arnarsmarasolin inniheldur frumkvaedi, vinattu og gledi og sendir fra
sér geisla sem hver um sig er ein dyggd. begar byrjad er 8 nyrri
dyggd er geisla peirra dyggdar snuid vid og pegar skélaarinu lykur

I8jusemi

hefur 6llum geislunum verid snuid vid.

Frumkvadi
Vinatta
Gledi
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4. Mat 4 skolastarfi

Innra mat leikskolans

Innra mat er byggt a vidmidum sem eru sett fram i adalnamskra, skélanamskra leikskdlans og
starfsaaetlun. Pad veitir upplysingar um starfshaetti, studlar ad umbdtum og auknum gaedum. Matid a
ad tryggja ad starfsemi leikskdla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalndamskra leikskdla.

Aherslur i mati 4 starfsemi leikskélans Arnarsmara eru & stédu, framférum og lidan barna, markmid
og stefnu skdlans, stjérnun og vellidan starfsfélks og vidhorf foreldra. Leikskélastjori ber dbyrgd a
innra mati, matsteymi leikskdlans sér um skipulagningu, gerd matsazetlunar og framkvaemd matsins
en matid er samvinnuverkefni allra starfsmanna. [ matsazetlun eru skilgreindir paettir sem meta skal &
hverju skélaari, paettir sem skodast sjaldnar s.s. annad, pridja og fjorda hvert ar asamt fyrirfram
akvednum pattum um grunnpeetti menntunar. BUid er ad Utbla matslista sem meta allt starf innan
namssvidanna og er eitt ndmssvid metid & hverju ari pannig ad fjérda hvert ar er hvert peirra tekid
fyrir. Ndmssvidin eru; heilbrigdi og vellidan, sképun og menning, sjalfbaerni og visindi og lzesi og
samskipti.

Mat 4 ad beina sjénum ad dhuga barna, getu peirra, haefni og styrk sem pau syna 4 élikan hatt.
Mat & a0 vera einstaklingsmidad og til pess gert ad efla hvert barn.

A grundvelli matsins skal veita hverju og einu barni ndmstaekifaeri og studning vid haefi svo ad pau
geti tekid virkan patt i leik og starfi. Fordast skal ad nota mat i peim tilgangi ad bera saman hafni
barna @ afmorkudum svidum, flokka pau eftir getu eda leita eftir pvi sem pau geta ekki.

Ymsar matsadferdir eru notadar hja leikskélum Képavogs s.s. spurningalistar, kannanir, mat fra
utanadkomandi eftirlitsadilum, viétol og fleira.
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2021- | 2022- | 2023- | 2024-

Matspaettir 2022 | 2023 |2024 | 2025

‘

Stjornandinn sem faglegur leidtogi X
Stjornun skolans og daglegur rekstur X
Faglegt samstarf X X X
Leikskdlaproun og simenntun X
Skélanamskra, starfsaaetlun, aaetlanir og | x X X X

verklagsreglur

>
>

Skipulag nams og ndmsadstaedur X X
Uppeldi, menntun og starfsheettir X X X
Leikur og nam — lydraedi, jafnrétti og patttaka X X
Namssvid leikskdlans X X X
Leikskoli margbreytileikans X

Mat & nami og velferd barna X X X X

>
x

Hlutverk leikskélakennara
Fagmennska starfsfolks
Starfsanaegja

x [ X
x [ X

Vidmaét og menning
Velferd og lidan barna X
patttaka foreldra i leikskélastarfi
Vidhorf foreldra

X | X | X | X
X | X | X | X

>
x

Skipulag og vidfangsefni
Gagnadflun og vinnubrogd
Opinber birting og umradur

Innra mat 2021-2022
Skélaarid 2021-2022 var eftirfarandi metio:

e Ahzettumat fra Vinnueftirliti framkvaemt

e Brunadeetlun og rymingaraaetlun yfirfarin

e Laesisstefna leikskélans var endurskodud, uppfaerd og birt

e Namssvidid Leesi og samskipti endurmetid af deildum

e Mat starfsmanna a réttindum barna / stada pekkingar vegna Réttindaskdla Unicef
e Mat barna rynihépur
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broski barnanna er einnig metinn og til pess notadar eftirfarandi skimanir og prof:

o Hljém-2 sem er aldursbundid islenskt proftaeki i leikjaformi og kannar hljédkerfisvitund fimm
ara barna.

e EFI-2 er malproskaskimun, sem kannar malskilning og tjaningarfaerni barna a fjérda
aldursari.

e TRAS er skraningarlisti til ad fylgjast med malproska tveggja til fimm dara barna.

e  Gatlistar drganga frd Arnarsmara

e Namssogur er adferd til ad meta styrkleika, upplifun og ndmsferil barna. Skrddar eru
einskonar orségur hvers barns fyrir sig. Adferdin skiptist i fjéra paetti; skraningu, igrundun,
greiningu og nytingu. [ skraningunni er haegt ad gera myndbandsupptoku, taka myndir, skrifa
nidur hvad barn gerir i dkvedinni stund og margt fleira. Eftir skrdninguna er hdn nytt til ad
igrunda og raeda pad sem atti sér stad til ad fa sjonarhorn fra fleiri en einum vardandi
innihald skraningarinnar. i lokin er svo dkvedid hvernig nyta eigi paer upplysingar sem fengist
hafa Ut ur skraningunum til drbéta og paer framkvaemdar.

Mat 4 namssvidinu Laesi og samskipti syndi ad almennt eru kennarar anaegdir med starfid og
vinnubrogd med bornunum og telja mikinn samhljém i pvi sem gert i samanburdi vid gatlista. pad
sem helst var nefnt ad megi skerpa a er aukin samraedulestur med yngri bérnum og vanda val bdka.
Hja eldri deildum var nefnt ad halda 4fram ad minna bornin a ad syna leikféngum virdingu, hvernig
vid umgodngumst pau og géngum fra eftir okkur. Vinna markvissara med mismunandi tungumal og
menningu.

Ytra mat

Matsteymi um gzedi leikskolastarfs i Kdpavogi tok til starfa haustid 2020 en tilgangur pess er ad
studla ad préun og umbdtum i leikskdlastarfi. Matsteymid heimsétti Arnarsmdra i mars 2021 og voru
paer nidurstédur nyttar til umbota sidasta skélaar ( sja umbdtadaetiun).

Heilbrigdiseftirlitid heimsotti Arnarsmara og sendi skyrslu med nokkrum athugasemdum. baer
Urbzetur sem vid gerdum ma sja i kafla um endurbaetur & hisnaedi.

Skdlapulsinn lagdi fyrir vidhorfskonnun medal starfsmanna og fér hun fram i mars 2022. batttaka
starfsmanna var 82,4%. A pbeim tima var buid ad vera erfitt 4stand vegna Covid 19 alveg eins og pbegar
kénnunin var send ut vorid 2020. Kemur pad skyrt fram i svérum starfsmanna ad starfsumhverfi,
samvinna og starfsanaegja litast dneytanlega af pvi dstandi sem var i pjodfélaginu dsamt
samkomutakmérkunum og pvi ad mega ekki fa foreldra inn i skélann. | Arnarsméra fengu 32
starfsmenn covid i jandar — mars, helmingur i jandar og hinn helmingurinn i mars sem reyndi mikid a
starfsmenn og ma segja ad pad hafi verid mikil preyta i starfsmannahépnum a vormanudum.

Nidurstodur syndu ad i peim spurningum sem snéru ad starfinu ad vinnudlag hafdi aukist mikid og
skyrleiki hlutverks var minna. Fleiri starfsménnum en adur fannst erfidara ad draga mork milli vinnu
og einkalifs og skuldbinding til vinnustadarins hafdi minnkad. Jdkvaedar dskoranir i starfi voru feerri en
ba a pari vid landsmedaltal.

{ peim spurningum sem snéru ad vinnustadnum hafdi starfsandi dalad en dnaegja var med

vinnuadstodu, Uti og inni.
]

11
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Fjorum starfsméonnum af peim 26 sem svorudu spurningu um mismunun fannst mismunun i
framkomu gagnvart konum og kérlum a vinnustadnum og fimm starfsménnum fannst pad vera
fremur oft gagnvart eldra og yngra starfsfélki.

Tveir segjast hafa ordid fyrir einelti af hendi annars/annarra starfsmanna og fimm starfsmenn segjast
hafa séd adra lagda i einelti eda ordid fyrir dreitni a vinnustadnum. Sem er téluverd aukning.

Starfsmonnum finnst stjérnun sanngjorn og upplifa studning fra naesta yfirmanni. Forystan maetti
vera meira valdeflandi og raekta maetti mannaudinn betur.

Starfsmenn eru anaegdir med adgengi ad sérfraedingum vegna barna med sérparfir og pann studning
sem pau born fa i skélanum.

Anaegja er med samstarf i leikskdlanum og virkni foreldra. Starfsfélk hefur almennt trd 4 eigin getu i
starfi.

Skoda parf fyrirkomulag simenntunar og hindranir sem snua ad pvi. Eins voru engin
starfspréounarsamtol sidasta skoladr sem birtist i svorum starfsmanna og stendur pad til béta i vetur.

{ opnum svérum kemur ad pad sem maetti baeta vaeri ad setja inn fleiri deildarfundi, hradi stundum of
mikill og tillaga ad fagfundum. Vardandi pad sem fdlki finnst gott er ad starfsfolki er almennt danaegt
med vinnustadinn , finnst vera gédur starfsandi og nefna vinnufélagana, samstarfid, samheldni og
gledi.

Nidurstada ytra mats a innra mati i leikskdlanum Arnarsmara

Unnid hefur verid markvisst ad pvi ad peim pattum sem uppfylltu ekki vidmid um gaedastarf i betra
horf. par sem verklagi var dbdtavant skv. kvarda sem unnid var eftir er buid ad koma a gott verklag
eda mjog gott verklag. beir paettir sem voru dbdtavant eru tilteknir i umbdtadaetlun.

Umbdtaaeetlun

Umbdétadeaetlun byggir 4 nidurstédu mats og er drangur umbdta metinn formlega og sem hluti af innra
og ytra mati skélans. Gagna er aflad a fjolbreyttan hatt fra 6llum peim hépum sem koma ad
skdlastarfinu, bérnum, foreldrum og starfsfélki. Vidhorfskannanir, skimanir, ferilméppur, sjalfsmat
deilda, samraemd matsblod leikskdla Kdpavogs um namssvid leikskdlans og markvissar umraedur
starfsfolks um starfid eru deemi um pau gégn sem notud eru vid gerd mats- og umbdtadaetlana.

Innra og ytra mat i Arnarsmara er umbdtamidad og eru nidurstdodur pess opinberar, birtar a
heimasidu skélans og ma sja umbaetur i fylgisskjali 1.
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5. Aherslur i starfi leikskélans

Helstu dherslur i starfi leikskdlans naesta skdladr verda ad koma 6llu starfi og hefdum i pad horf sem
bad var fyrir samkomutakmarkanir dsamt pvi ad endurmeta Geedahandbdk skélans ut fra pvi
sjénarmidi ad einfalda starfid pannig ad vid séum ekki ad taka ad okkur of morg verkefni heldur ad
dypka sig frekar i pvi sem vi@ viljum standa fyrir.

Ahersla verdur 4 ad gera Lubba starfid synilegra og leggja meiri dherslu & samvinnu pvert & deildir
med malhljodin.

Logd verdur dhersla @ markvissari vinnu hja Matsteymi skélans med adkoma barna og foreldra.

Préunar- og nybreytnistarf

Erasmus+

Erasmus+ verkefnid , The power of reading” heldur afram. Londin sem taka
batt i verkefninu d4samt islandi eru; Spann, ftalia, Kréatia, Grikkland og
Eistland. Spdnverjar eru stjornendur verkefnisins og halda utan um pad.

Verkefnid var upphaflega til tveggja ara en framlengt um eitt ar vegna
Covid-19. bad héfst formlega 1. desember 2020 en Iykur i dgust 2023. |
verkefninu hafa skdlarnir kynnt, hver fyrir sig, hvernig unnid er med laesi i
allri sinni mynd. Kennarar Arnarsmara kynntu fyrir erlendu kennurunum samraedulestur og hvernig
unnid er med lzesi i Gtikennslu. Ahersla er 16gd 4 kynna fraedslu fra hinum l6ndunum fra peim
heimsdknum ( e. transnational meetings) fyrir 6llum kennurum og starfsménnum skdlans en pess ma
einnig geta ad reynt er ad bjoda kennurum af 6llum deildum ad taka patt.

Laesi og taekni

Mikil vakning hefur verid i kennslu med laesi og taekni i leikskdlanum eftir heimséknir kennara til
Eistlands. Kennarar i Arnarsmara eru a0 tileinka sér paer kennsluadferdir. Kynning var a pvi efni sem
vid eigum til { vor 4samt pvi ad starfsflkid fékk taekifeeri til ad sfa sig. [ névember verda tveir
kennarar Ur kennarahdpnum med kynningu 4 laesi og teekni i Menntabuidum i Képavogi.

Arnarsmari réttindaskoli

Réttindarad barna var stofnad i vor og stefnt er ad pvi ad pau fai fleiri teekifzeri til ad meta
skdlastarfid og hafa ahrif. Adgerdaraaetlun og skyrslu var skilad til Unicef og mun skélinn taka & mati
vidurkenningu um midjan névember sem Réttindaskéli Unicef. Afram verdur unnid med verkefnin
sem vid hofum tengt vid okkar skélanamskra.

Menntun til sjalfbaerni
Képavogsbeer er ad innleida heimsmarkmid og menntun til sjalfbaerni. Leikskélastjori fékk styrk dsamt
fleiri kennurum og stjérnendum i Képavogi sem fjarmagnadur af Erasmus+

Styrkurinn fél i sér fraedslu til ad:

e Odlast innszi i hugmyndafraedi um sjalfbaerni og verkfaeri til innleidingar.
e bjalfun i feerni til ad kennarar, skélastjornendur og stefnumotendur skélastarfs geti
skipulagt/innleitt sjalfbarnimenntun i sinni stofnun/skélaumhverfi

1 —
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6. Foreldrasamstarf

Gott foreldrasamstarf er mjog mikilveegt i starfi leikskdlans. Kennarar Arnarsmara leggja aherslu & ad
foreldrar upplifi sig velkomna i skélann og ad peir finni ad kennurum sé annt um boérn

beirra. Samstarf kennara og foreldra a ad byggja a gagnkvaemum skilningi og virdingu fyrir vidhorfum
og pekkingu hvors annars. betta byggir a peirri forsendu ad foreldrar beri meginabyrgd a uppeldi
barna sinna. Mikilvaegt er ad pessir adilar geti treyst hver 68rum, deilt sjdnarmidum sinum og tekid
sameiginlegar dkvardanir er varda einstok born.

[ Arnarsmara er mikil foreldrasamvinna baedi formleg og 6formleg. Formleg samvinna eru
einstaklingssamtol, foreldrafundir og netpdstur en é6formleg samvinna er t.d. dagleg samskipti pegar
bornin koma og fara og upplysingar skradar a toflur i fataherbergjum. Miklar upplysingar koma einnig
fram 3 heimasidu skolans.

Forrd@amenn eru hvattir til patttoku i leikskélastarfinu sem byggir & peirri hugmynd ad fjolskyldan og
leikskélinn séu samstarfsadilar. Forrdadamenn eru avallt velkomnir i leikskélann en eru sérstaklega
bodnir i foreldrakaffi & haustin, mémmu-6mmu/pabba-afa morgunmat, opid hus 4 vorénn og a Degi
leikskdlans, atskriftarhatid elstu barnanna og sveitaferd leikskolans. beir taka einnig patt i og/ eda
adstoda vid hina ymsu vidburdi i leikskdlanum.

Foreldrarad

Samkveemt I6gum parf foreldrarad ad vera starfandi vid hvern leikskéla og markmid pess er ad stydja
vid starf leikskdlans. Starfsreglur og fundargerdir ma finna & heimasidu leikskélans.

Verkefni foreldrarads eru:

o Ad gefa umsagnir til leikskdla og leikskdlanefndar um starfsaaetlun, skélanamskrd, préunar-
verkefni og adrar aaetlanir sem varda starfsemi leikskélans

o AJ fylgjast med framkveemd skélandmskrdr og annarra dzetlana og kynningu peirra fyrir
forradamenn

e Ad gefa umsagnir um allar meirihattar breytingar 3 leikskdlastarfi

Foreldrafélag
Foreldrafélag er starfandi vid leikskdlann og tekur stjorn pess patt i undirbuningi og framkvaemd
ymissa vidburda. Stjérnin fundar nokkrum sinnum yfir arid.

Markmid foreldrafélagsins eru:

e Ad efla samvinnu forrddamanna og starfsfolks.
e Ad taka patt i vidburdum og stydja vid ymis konar starfsemi leikskélans

Foreldrar i Arnarsmara hafa verid mjog virkir i 6llu sem gert er & vegum skdlans og foreldrafélagsins
og maeta alltaf vel. Rukkad er einu sinni & ari i sjod sem greidir fyrir ymsar ferdir, leikrit og fyrirlesara
a foreldrafundi.
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7. Starfsmannamal

Samsetning starfsmannahdpsins

{ Arnarsmara er gert rad fyrir skdlaarid 2022-2023, 13,8 stodugildum & deildum, 100% stodu
leikskoélastjora, 30% stjérnunarstodu adstodarleikskoélastjora, 50% stodu sérkennslustjéra og 175%
stodugildi i eldhusi. Ad auki er dkvedid starfshlutfall til afleysinga vegna veikinda, undirbuningstima
og sérkennslu barna.

Sidasta starfsar voru 13,9 stodugildi & deildum og 3,8 stodugildi vegna sérkennslu.

Leikskoladrid 2022-2023 munu starfa i Arnarsmara auk stjérnenda, fimm leikskdlakennarar med
deildarstjérn, tveir leikskdlakennarar, tveir i meistaranami til leikskélakennara vié Hi,
ibrottafraedingur, listasmidjustjori, sérkennslustjori, leidbeinendur, matradur og adstodarmatradur.

Starfsmannavelta hefur ekki verid mikil og starfa margir reynslumiklir kennarar og starfsmenn i
Arnarsmara

e 22% starfsmanna hafa starfad lengur en 20 ar i Arnarsmara
e 35% starfsmanna hafa starfad lengur en 13 ar i Arnarsmdra
e 70% starfsmanna hafa starfad lengur en 5 ar i Arnarsmara

e 12 % starfsmanna hafa starfad skemur en 3 ar i Arnarsmara

Starfsmannastefna
G606 samskipti og gagnkvaem virding hafa grundvallarpydingu fyrir vellidan i starfi og
starfsarangur. Starfsfdlk er sameiginlega abyrgt fyrir pvi ad vidhalda gédum starfsanda.

{ Arnarsmara er 16gd rik dhersla & gott samstarf allra starfsmanna, sem er i anda stefnu skdlans, p.e.
vinnu med vinattuna og Blae, dyggdirnar og Uppbyggingarstefnuna. Mannaudur er nyttur eftir
fongum og patttokustjornun er vid lydi.

Gerdar hafa verid vinnulysingar um mjog marga starfspaetti skélans. baer lysa hvada hefdir og venjur
eru um hina ymsu verkpaetti og pad audveldar mjog samhaefingu i starfi.

Logd er ahersla & ad starfsfolk leikskdlans vinni sem ein heild. Fraedsla og umreeda 4
skipulagsdégum og freedslumorgnum er hluti af peirri stefnu ad auka faglegan og persénulegan
broska og haefni starfsfélks. Starfsfélki gefst auk pess kostur a ad seekja ndmskeid er varda
leikskolastarf. Méttokudaetlun er til stadar fyrir nytt starfsfélk en er 8 endurmati petta skélaarid.
Starfsmannasamtol eru einu sinni a ari eda oftar ef porf pykir.

8. Simenntunaraztlun
Leikskdlastjornendur dkvarda almenna porf fyrir namskeid/endurmenntun Ut fra dhersluatridum
naesta skolaars, éskum starfsmanna og fjarhagsaaetlun skdlans. Starfsfélk fer 8 ndmskeid og
fyrirlestra sem nytast skélastarfinu, auka faglegan og persénulegan proska og haefni starfsmanna.
Starfsfélki er skylt ad fara 8 namskeid sem peim er setlad ad fara & samkvaemt simenntunardzetlun
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(sja fylgiskjal 2) skélans og pau eru haldin a starfsdégum, starfsmannafundum eda fyrir utan
leikskdlann.

Sidasta skoladr voru morg namskeid sem allir toku s.s born med erfida hegdun, Freedsla um
snemmtaeka ihlutun, barnavernd og Urradi fyrir foreldra, freedslumorgnar i leikskélanum, namsferé
til Glasgow og skyndihjalp. Pau ndmskeid sem eru i bodi eru kynnt starfsménnum og reynt verdur ad
hvetja starfsfolk en frekar til nyta sér pa moguleika 8 namskeidum sem eru i bodi og pad hvatt til ad
saekjast eftir pvi.

Skipulagsdagar

Skipulagsdagar i leikskdélum Képavogsbaejar eru fimm & ari. Fjérda hvert ar geta leikskolar sott um
sjotta skipulagsdaginn ef um namsferd erlendis er reeda. Skipulagsdagar verda m.a. nyttir til ad efla
fagpekkingu, styrkja starfshépinn, deildafundi, skipulag starfsins og kynningu og fraedslu um stefnur
og aaetlanir

Fostudagurinn. 23. september
Fimmtudaginn 17.névember
Manudagurinn 2.jandar
Midvikudagurinn 15.mars
Fostudagur 19. Mai

vk wn e

9. Adrar upplysingar

Fioldi barna

Skolaarid 2022-2023 eru 84 born i vistun. Af peim eru 5 born sem eiga bada foreldra af erlendum
uppruna og 6 bérn sem eiga annad foreldri erlent og hitt islenskt.

Fjoldi dvalarstunda er 689,15 og barngildin eru 110,69. Medaldvalartimi barna a dag eru 8 klst. og 12
min ( 8,2 stundir). [ vetur eru stédugildi vegna sérkennslu 4,28, par af eru 3,25 stédugildi vegna barna
i 1. og 2. flokki sem njéta sérkennslu fra 5-8 kist. 4 dag.

Aldursskipting Fjoldi barna
Born faedd 2017 15

Born faedd 2018 18

Born faedd 2019 19

Born faeedd 2020 27

Born faedd 2022 5
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Husnaedi og 160

Skoladrid 2021 — 2022

Skrifstofa leikskélaskdlastjérnenda var malud og skipt um husgogn. Allir gluggar @ nordurhlid voru
sprungu vidgerdir og maladir auk glugga i eldhusi og matsal. Skipt var um eina ridu a sudurhlid a
skrifstofu leikskolastjérnenda. Gluggi/solskali & austurhlid sem & sér langa ségu um leka,
sprunguvidgerdur og maladur. Oskad var eftir nyjum gélfduk ad beidni heilbrigdiseftirlits. bad er {
farvegi, buid ad panta dukinn og bedid eftir pvi ad pad verdi klarad.

Skipt var um hluta af grindverki i kringum leikskélann.

Osk um vidhald skélaarid 2022 — 2023

ftrekadar athugasemdir vegna vinnuadstddu og hollustuhaetti i eldhusi hafa komid { Gttekt
heilbrigdiseftirlits. Oskad hefur ad tekid verdi tillit bess og ad vid faum breytingar a eldhusi.

Komid ad malningu veggja par sem skemmdir matti sja. Buid er ad hafa samband vid deildarstjéra
eighaumsjonar Koépavogs, gluggar a nordurhlid voru sprunguvidgerdir og maladir fyrir jol, erum 3 bid
eftir frekari malun sem vonandi verdur gert samhlida duklagningu.

Malun 4 veggjum a deildum

Oryggismal

i leikskélanum er starfandi 6ryggisnefnd og afallarad. Hlutverk peirra er m.a. ad studla ad 6ryggi og
heilbrigdi starfsfélks og barna og koma i veg fyrir heilsutjén.

Hlutverk afallarads er ad koma ad malum sem hafa ahrif & andlega lidan barna og starfsfolks svo sem
slys, veikindi, sorg eda einelti.

Slys eru skrad i gegnum forritid Atvik i samstarfi vid Vis. Skélaarid 2021-2022 urdu fimm slys a
bérnum, 3 minnihattar slys og tvo slys par sem urdu tannaverkar.

Ein dbending var send i gegnum Atvik vegna haettu i umhverfi. Tvisvar kom fyrir ad barn fér yfir nyju
girdinguna. Innflytjandi girdingar, verktakinn sem vann vinnuna vid uppsetningu og fulltrui fra
eignadeild komu a fund i leikskélann haustid 2021 a fund i haust par sem vid forum yfir malid. Hluti af
trjam voru klippt nidur til ad baeta Utsyni yfir sveedid og pa daudu punkta sem voru bak vid trén.
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Fylgiskjal 1 -Umbédtaaesetiun

Vidfangsefni/markmid Vegna Adgerdir til umbota Timarammi Abyrgd Vidmid um arangur Stada
. - Ad deildarstjorar og kennarar b,e|r baettn: I 'T'at' Er metid & hverju vori,
Namssvidid Stefna . . ; ., . sidasta skolaars gengur vel.
. . . o deilda vinni markvisst med 2022/2023 Stjornendateymi . o
Laesi og samskipti metid sveitarfélags | ~. i . verdi komnir i pad
nidurstédu matsins. ks
horf sem vid viljum
Allir nyir Er ad hluta til i farvegi
Stefna Yfirfara moéttokuaaetlun og koma i starfsmenn fai en mottokuaaetlun a
Moéttokudaetiun sveitarfélags |fastara form vidtélum vid nytt 2022/2023 Stjérnendateymi nylidavidtol og eftir ad endurskoda
starfsfolk starfsmenn deilda
starfsmannasamtol
Spurt um simenntun i
Nidurstodur Starfsmannasamto| taki & pessu starfsmannasamtolum,
Hindranir i patttoku i simenntun | starfsmanna- S R Vor 2023 Leikskolastjori Simenntunardatlun | farid yfir moguleika.
.. og kynning 4 skipulagsdégum , ;
kénnunar Simenntunardaetlun
unnin og kynnt
Ytra mat T A e AR () A N
Leikskolastjori fari 8 namskeid hja
, vinnueftirliti Orvegisvdraur o
Ahzettumat Ad starfsmannafundir séu jafnt & 2022/2023 vee . “g Lokid ad vori
, . Oryggisfulltrui
islensku og fyrir erlenda
starfsmenn sé pess porf
i ikskd Stefna Var endurskodud og uppfeerd 3 Aherslur
Leesisstefna leikskolans sveitarfélags R g upp 2022/2023 Stjérnendateymi | laesisstefnu
heimasidu L. , .
synilegar i starfi
Réttindaskdla Born sitji
Réttindarad Gl Fjolga verkefnum Réttindarads 2022/2023 Matsteymi LB,

matsgogn fra
bérnum liggi fyrir
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Umrazedur a
skipulagsdegi

Lubbi verdi synilegri og unnid

Komid af stad, buio ad
setja upp upplysingar
fyrir framan allar
deildar

Konnun ad vori til

Koma hopefli og
uppakomum i pad horf
sem var fyrir

samkomutakmarkanir.

Lubbi og malhljédin samraemdara pvert 4 deildar 2022/2023 |Skélastjérnendur starfsmanna og
foreldra
Nidurstodur | Stjérnendur taki fra tima, kynni
starfsmanna | sér nyr vidtalsbl6d fra Allt starfsfolk hafi
Starfsmannasamtol kénnunnar mannaudsdeild. Starfsfolk fai 2022/2023 Skoélastjérnendur fengid samtal vor
bl6din timanlega til ad undirbua 2023
sig fyrir viotalid
Nidurstoour Raed kmid, skod 5 Tillo innihald
Fagfundir starfsmanna- | "%°3 Markmio, skoda blroun 2022/2023 Stjérnendateymi Ploguir um 1nnina
kénnunar fagfunda i 6drum leikskélum. og fjolda liggi fyrir.
SIEEENIE Hrdsa, midla upplysingum, deila
VIEIET ST CLISS T It LA abyrgd. Hopefli, uppakomur i 2022/2023 Stjérnendateymi Konnur) til
starfsanda . starfsfolks
daglegu starfi o.s.frv.
Réttindaskdla
verkefni
Mat starfsmanna a réttindum Starfsmenn matu stodu réttinda Stjérnendur og Hugarkort tengt
Sy 2021/2022 - . . —
barna barna i leikskélanum og Réttindaskdélateymi starfi skélans
Nidurstada
Azetlun um innra mat nokkur ar | Mats a ,innra
fram i timann liggur fyrir. mati fra Matsazetlun unnin med matsteymi| 2021-2022 | Matsteymi Azetlun liggur fyrir
Képavogi
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Nidurstada Er i farvegi
Foreldra tala patt i ad dkveda mats a 'innra Foreldraras verdur hluti af Verdi virkir
aherslu og forgangsrédun i innra mf"t' fra ‘ atstevmi 2021-2022 | Matsteymi batttakendur i
mati Kopavogi y matsteymi

Réttindaskola

verkefni

Mat starfsmanna a réttindum Starfsmenn matu stodu réttinda Stjérnendur og Hugarkort tengt
s 2021/2022 fns . . . .
barna barna i leikskélanum og Réttindaskdlateymi | starfi skélans
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Fylgiskjal 2-Simenntunardaetlun

Skjaldardottir,

Skipulagsdegi

patttakendur Lysing @ namskeidi Markmid Dagsetning Timafjoldi Kostnadur Abyrgd
Allt starfsfolk Deildafundir Upplysingagjof, freedsla | Allt skéladrid 2x { manudi Unnid i Deildastjorar /
og fleira vinnutima Leikskolastjori
Allt starfsfélk Til ad gefa
starfsmanninum
taekifeeri til ad skoda
sjalfan sig i stafi og ad , x T
Starfsmannasamtol gefa peim teekifeeri til vor 2023 30 min pr. ,Unm(? l LE|kSkO|?StJO,” Og, ;
Starfsmann vinnutima adstodarleikskolastjori
ad koma med
abendingar til
stjornenda um starf
leikskolans
Nytt starfsfélk Nylidafraedsla Farid yfir Upphaf 20-30 min Unnid & Leikskolastjori og
starfsmannahandbodkina | starfs og 4-6 vinnutima deildastjorar
vikum eftir
a0 starf hefst
Nytt starfsfélk Nylidafraedsla um uppbyggingu Farid yfir vorénn 1 klst Unnid & Leikskolastjérnendur
hugmyndafraedi vinnutima
Uppeldi til abyrgdar
Fagfélk Fagfundir Freedilegar umraedur og Verdur a 2 timarx2 =4 Tekid af Leikskolastjori
stefnumaétavinna, vorénn timar yfirvinnukvéta
Allir starfsmenn Skipulagsdagar Namskeid tonlist-og Vordénn 2 timar oljost Leikskolastjori
baekur namskeid med
Birte Harksen og
Ingibjorgu ......
Allir starfsmenn Kynning - kynferdismal i Oljost
Skipulagsdagar voronn Barna Kristin A 2-3 timar Leikskolastjori
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Allir starfsmenn Fr.aec’is,la um Ymsa batti Freedslumorgnar 1 m,antl,lé?| 30 min i senn Leikskolastjérnendur
leikskolastarfinu og fagmennsku allt skélaario
Skapa umraedur
. L, . ., . um starfid og . o Unnid a e
Deildastjérar Deildastjérafundir I 1x f viku 1 kist hvert skipti ) , Leikskoélastjori
samstilling vinnutima
stjornendateymis
Allir starfsmenn Endurmat a skolaarinu, n
Skipulagsdagar ymsir matslistar unnir 19.mai 8 timar .Unm(:S ! Leikskolastjori
og sumarstarf skipulagt vinnutima
Ad starfsmenn fai
taekifzeri til ad hafa ahrif
Fraedsla ad dsk starfsmanna s.s. a eigin patttoku i Greitt Ur sjédum
Allir starfsmenn Kraganamskeid og fleira endurmenntun Vorénn starfsmanna Leikskolastjérnendur
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Leikskolinn Arnarsmari Starfsaaetlun 2022-2023

Samband islenskra ) L Nafn leikskola: Arnarsmari
sveitarfélaga Leikskdladagatal 2022 - 2023
BER OKTOBER OVEMBER ) BER ANUAR BRUAR AR
1_M|Fridagur 1 N 1_b|Laesisitak 1_F|Fullveldisdagurinn 1_S|Nyérsdagur 1M 1_M|Leesisatak 1L 1 M|Verkalydsdagurinn 1 F PEE
2 p|Sumarfri 2 2 8| 2 M| 2 ) 2 M| Skipulagsdagur 2 F 2 F 2 8 2 P 2 F 28
3 M| Sumarfri 3L 3 M 3 F 3L 3 b 3 F 3 F 3 M 3 M 3 L 3 M
4 F|Opnad kl 13:00 |4 S| 4 b|Foreldrafundur* 4 F|Rugldagur 4s 4 M 4 L 4 L 4 p 4 F 4 S|sjsmannadagurinn 4 p
Abventustund, godverk med
5 F 5 M| 5 M| 5 L 5 M|vinum ir Gullsméra 5 F 58 58 5 M 5 F|Gulur dagur 5 M| Amarsmari & idi 5 M
Prettandinn, Dagur leikskdlans - stori
Gl 6 P 6 F 6 S 6 P 6 F 25 éra atmasi 6 M]lesi i 6 M|Listavika 6 _F|Skirdagur 6 L 6 P|Amarsmari a il 14 F
78 7 M 7_F|Agi og hlydni 7_M|Leynivinavika barna| 7 M|Grasagardur Garpar® | 7 L |Amarsméri 25 &ra 7 b 7_b|Listavika E: langl 78 7_M)| Amarsmri & idl 15 F
Dagur leesis - stéri Vinattuganga, gengid
8 M 8 F|leesisdagurinn 8 L 8 P|gegn einelti 8 F|Adventuferd Grallara® | 8 S 8 M| 8 M|Listavika 8 L 8 M 8 F|Amarsmari & ioi 16 L
9 b 9 F 9 S| 9 M 9 F 9 M|Samfélagid fyrrogni |9 F 9 F|Listavika 9 S|piskadagur 9 P 9 F 17 8
oM 10 L 10 J 10 F 10 L 10 P 10 F 10 F|Listavika 10 M)|Annar i paskum 10 M 10 L 18 M
1F 11 8 mne 11.E 1ns 11 M| 11 L |pagur ins (11 L 1P 1 F 18 1P
Abventustund iti med
12 F Argamaskiglaha’liﬁ 12 M|Adldgun 2 12 M 120 12 M|foreldrum, gédverk, 12 F 128 12 M 12_F|Sveitaferd* 12 M) 12 M|
13 L 13 P|Natturan og litirnir |13 F 13 S| 13 P|Sivertsenhis 13 F 13 M. 13 F 13 L 13 P 13 F
14 S 14 M| 14 F 14 M 14 M|Leiksyning * 14 L 14 P 14 F 14 S 14 M| 14 F
15 M|Adlégun 1 15 F 15 L 15 P 15 F 158 15 M: 15 L 15 M 15 _F |Sumar og Sébiémahatid® |15 L.
Dagur islenskrar nattiru
16 P 16_F |Uppskeruhatid 16 S . 16 M| Dagur islenskrar tungu 16_F|J6laball 16 M 16 F 16 F 16 S| 16 P 16 F 16 S
Eg sjalfur og X . . Mammur og Gmmur i .
17 M 17 L 17 M{fi6lskyldan min 17 F|Skipulagsdagur  [17 L 17 p|Spilaflzedi 17_F | macgunmat 17 _F|Kurteisi 17 M| 17 M 17 L i 17 M|
Steerdfraedidagurinn
18 F 8s 18 P |mikli 18 F|Heidarleiki 188 18 M 18 L 18 L 18 P 18 F 18 S 18 P
19 F 19 M 19 M 19 L 19 M| Adventustund, gédverk |19 F 19 S|Konudagur 198 19 M| 19 F |Skipulagsdagur 19 M) 19 M|
Bondadagur pabbar og afar |
20 L 20 P 20 F 20 S|Dagur mannrétiindabama |20 P 20 F|morgunm porrablot i had. 20 M 20 M| 20 F|Sumardagurinn fyrsti 20 L 20 P 20 F
Foreldrar eldri
218 21 M 21 F i i 21 M 21 M ol L 21 P|Sprengidagur 21 P 21 F 218 21 M 21 F
22 M 22 F 22 L |Fyrsti vetrardagur 22 P 22 F 22 S 22 M)|Oskudagur 22 M 22 L 2 M 2 F 22 L
23 P 23 F Ski@lagsdagur 23 § 23 M 23 F 23 M 23 F 23F 23 § 23 P 23 F 23§
Fjoimenningarvika
24 M 24 L 24 M| 24 F 24 L |Adfangadagur j6la 24 p 24 F 24 F 24 M|Dagur isil 24 M| Utskriftarferd 24 L 24 M|
Nattaran,vorid og
25 F 25 S 25 p 25 F|Spilaflzedi 25 S|Joladagur 25 M 25 L 25 L 25 P|hasdyrirn 25 F 25 S 25 p
26 F 26 M|Evrépski tungumaiadagurinn | 26 M| 26 L 26 M|Annar i jlum 26 F 26 S 26 S 26 M| 26 F 26 M| 26 M|
27 L 27 p 27 F 27 S| 27 b 27 F 27 M 27 M|Leynivinavika barna|27 F 27 L 27 p 27 F
Foreldrar yngri Adventustund, gédverk,
28 S 28 M 28 F|siddegishressing 28 M|jolavika 28 M 28 L 28 P 28 P 28 F|Virding 28 S 28 M 28 F
29 M 29F 29 L 29 p 29 F 29 S 29 M 291 29 M |Annar i Hyitasunnu 29 F 2915
30 P 30 F 30 S| 30 M 30 F 30 M 30 F 30 S 30 P 30 F 30 S
31 M 31 M| 31t 31 P 31 F 31 M| Utskriftarhatid 31 M




