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Hagnytar upplysingar
Molinn er til hisa ad Habraut 2 i Képavogi. Haegt er ad hafa samband simleidis { 441-9290 eda

med pvi ad senda tolvupdst @ molinn@molinn.is. Einnig er haegt ad hafa samband i gegnum

samfélagsmidla eins og Instagram (molinnkopavogi), facebook (molinn midst6d unga folksins)

og tiktok (molinn.muf).

Opnunartimar Molans eru eftirfarandi:

pPridjudagar 14.00-22.00

Midvikudagar 14.00-22.00

Fimmtudagar 14.00-22.00

bess md geta ad husid er notad téluvert utan auglystra opnunartima fyrir hdpa, fundi, aefingar
eda annad. Starfssemin er midud ad ungmennum & aldrinum 16-25 dra en einstaka vidburdir
og verkefni geta hentad 6drum aldurshopum. Skodad verdi d nyju starfsdri ad standa ad

einstaka féstudagsopnunum.

Starfio i vetur

[ vetur verdur afram 16gd dhersla & ad innleida paer breytingar sem Baejarstjérn Képavogs
sampykkti 11. april 2023. Unnid verdur afram ad pvi ad byggja upp og préa radgjafa og
studningspjonustu og skapandi verkefni asamt opnu starfi. L6gd verdur dhersla 8 ad maeta ungu
folki med fjolbreyttu starfi og starfid hofdi til sem flestra. [ Molanum leggur starfsfolk sérstaka

aherslu 4 ad oll séu velkomin og Molinn sé 6ruggur stadur par sem ungu folki lidur vel.

Ahersla 4 10. bekk og nemendur MK

Mikilveegt er ad studla betur ad samfellu milli félagsmidstodva og Molans. Auk pess ad halda
opnanir og vidburdi sérstaklega fyrir 10. Bekk zetlum vid ad proa afram samstarfsverkefni a bord
vio skidaferd og utvistarhdp. Starfmenn og ungmenni fra Molanum munu taka patt i pessum
verkefnum med pad ad markmidi ad 10. Bekkingar uppgotvi moéguleika sem Molinn hefur upp
a ad bjéda. Pannig munu 10. Bekkingar sja ad peir geti tekid patt i vidburdum sem peir pekkja i
starfi félagsmidstodvanna eftir ad grunnskdla lykur, sem patttakendur i starfi Molans. Logd
verdur ahersla d ad nemendur MK verdi sérstaklega hvattir til ad nyta sér Molann. Allir nynemar
munu fa kynningu a starfseminni og nemendafélagid hvatt til og adstodad vid ad halda vidburdi

i Molanum.


mailto:molinn@molinn.is

Samstarf vid MK

[ samtali vid MK pd er verid ad skoda ad Leikfélag MK muni nyta sér adstédu i Molanum og
jafnvel unnid verkefnid i samvinnu vid umsjénarmann skapandi verkefna. Nemendarad MK mun
funda i Molanum & naestunni med verkefnastjéra Molans, en ahugi er fyrir pvi ad nemendarad
MK komi einnig ad skipulagi dagskrar og vidburda i husinu, félog eins og Morfis og Gettu betur
lid MK hefdi einnig sefingaadstddu i husinu i samvinnu vid starfsfélk Molans. Stadid verdur ad
nynemakynningu fyrir alla 1.ars nema i MK fyrir aramot par sem starfsemi og pjénusta Molans
verdur kynnt og hlutverk starfsmanna i husinu. Nemendarad MK atlar ad halda reglulega
vidburdi @ manudagskvoldum. Ny formad nynemarad MK mun sidan hafa vidveru i Molanum

lika og tengja ungmenni vid Molann.

Samstarf vid félagsmidstodvar i Képavogi

Verkefnastjori Molans mun funda reglulega med forstodumonnum félagsmidstddvanna.
Mikilveegt er ad unnid sé ad pvi ad nemendur i 10.bekk viti af peirri pjonustu sem er i bodi i
Molanum og pvi 16gd ahersla & ad verkefnastjori heimsaeki nemendur i 10. Bekk og kynni
starfsemina og framhaldi eru skipulagdar heimséknir i Molann. A vorénn verdur 16gd sérstok
ahersla @ 10. bekkjaropnanir par peim gefst kostur 4 ad kynnast starfinu og fa jakvaeda upplifun
a heimsokn i Molann. Unnid verdur afram i samstarfi vid félagsmidstédvarnar ad sameiginlegum

vidburdi eins og skidaferd og skodadir adrir moguleikar & samstarfi.

Samstarf vid adra adila

Molinn er i samstarfi vid hina ymsu adila innan og utan Képavogs.

Bokasafn Kopavogsbaejar

Bokasafn Képavogsbaejar atlar ad fa ad halda nokkra vidburdi fyrir unglinga og ungmenni i
husnaedi Molans i samstarfi vid starfsfolk par. Pessir vidburdir myndu pa vera pess edlis ad passa
inn { stefnu og vinnu Molans og fyrir unglinga a aldrinum 16-25 ara. Bokasafnid hefur einnig
stadid fyrir hittingum hja ungum foreldrum i Képavogi sem reett hefur verid ad feera yfir Molann.
[ samstarfi vid Bokasafnid zetlar Molinn svo ad vera med bokaklubb og fa medlimir klibbsins
15% afslatt af arskorti Bokasafns Kopavogsbaejar.

Dale Carnegie

Hopar fra Dale Carnegie voru ad koma i Molann a pridjudégum med auka fund fyrir sérstaka

hopa. Vid stefnum a ad halda pvi afram, skemmtilegt samstarf sem vonandi verdur enn stzerra.



Menningarhus i Kopavogi

Menningarhusin i Kbpavogi og Molinn hafa att i godu samstarfi og er stefnt 4 ad halda pvi afram.
Hudsnaedi menningarhusanna hafa skipt skopum i blémlegu starfi Skapandi sumarstarfa par sem
fioldi vidburda var haldinn i Gerdarsafni og & bdkasafni. Stefnt er ad pvi ad halda pessu géda

samstarfi afram og jafnvel skoda hvort haegt sé ad halda fleiri vidburdi yfir vetrartimann.

Vidburdir i vetur

Opid starf

Stor hluti starfsemi Molans flokkast undir opid fristundastarf. Pa er att vid starf par sem oll
ungmenni @ aldrinum 16-25 ara er velkomid ad taka patt. Ekki parf ad skra sig eda fa bod um
batttoku og patttakendur hafa mikil ahrif & hvad er gert hverju sinni.

[ Molanum er einnig dhersla & hdpastarf. b4 er unnid med dkvedna hépa ad dkvednum
verkefnum og markmidun. Pessir hdpar geta verid mjog fjolbreyttir, mis fjolmennir og byggdir
upp med mismunandi haetti. [ sumum tilfellum m3 flokka hépastarfid sem sértaekt hopastarf.
b4 eru einn eda fleiri patttakendur starfsins hvattir sérstaklega til ad taka patt. Astaedur geta
verid fjdlbreyttar og floknar en markmidid er alltaf ad auka a einhvern hatt lifsgaedi. Styrkja folk

félagslega, hafa ahrif & skodanir og akvardanatoku eda hreinlega keeta og beaeta.

Fraedslur/kynningar

Midvikudagar i Molanum hafa verid tileinkadir opnum kvoldum og inn a milli allskonar
kynningum og freedslum. Lagt er upp med ad fraedslurnar nai til ungsfolks. Freedslur sem vid
héfum verid med | bodi eru til deemis fra Pieta. Einnig hofum vid stadid sjalf fyrir freedslum 3
bord vid leerdu ad gera heimildarskrd, hjglp vid gerd a ferilskrd og kynningarbréfi og fleiri
fraedslur sem hjalpa ungu félki ad koma sér inn a vinnumarkad og hjalpa ad styrkja pau til virkni

 samfélaginu.

Klubbastarf

Klibbar svipa til hdpastarfa en eru po élik. Molinn hefur verid ad bjéda upp a békaklibb og mun
i vetur halda uti klubb i samstarfi vid Bokasafn Kdpavogs par sem ad medlimir bokaklibb Molans
fa 15% afslatt af bokasafnskorti hja bokasafninu. Bdkasafnid aetlar einnig ad vera med

bokaklubb fyrir yngri unglinga sem eru svo einnig bent 4 og velkomin ad koma og halda fundum



sinum afram i Molanum eftir ad bdkasafnid lokar kl 18:00. Stefnan er einnig sett & ad stofna

tonlistarklubb, prjéna og handavinnukliubb og matarkubb.

Sértaekt hdpastarf

Pegar ad einn eda fleiri einstaklingar eru hvattir sérstaklega til pess ad taka patt i hdpastarfi er
att vid sértaekt hdpastarf. Astaeedur geta verid fjdlbreyttar og fléknar en markmidid er samt alltaf
a0 auka a einhvern hatt lifsgaedi einstaklingsins, styrkja hann félagslega, hafa ahrif & skodanir
hans og akvardanatéku en einnig kaeta og baeta. A daginn koma til okkar unglingar med
skolaséknarvanda og erum vid ad reyna koma peim haegt og rélega inni starfid hja okkur. Vid
munum pvi leggja upp med ad snida sértaekt hopastarf adallega ad pessum krokkum til pess ad
hjalpa peim. Einnig sjaum vid fyrir okkur ad nyta sértaeka hdpastarfid fyrir ungmenni a flétta.

[ Molanum er starfraektur D&D hépur sem er opin en er mjog vinszall innan dkvedins hdp

ungmenna.
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Sumarstarf Molans

A sumrin eru starfraekt i Molanum, skapandi sumarstorf, vegglist og nu nytt arid 2024

jafningjafraedsla Képavogs.

Skapandi sumarstorf

A hverju sumri gefst ungu heefileikafélki taekifaeri & ad vinna ad eigin listsképun i Molanum med
Skapandi sumarstorfum Képavogsbaejar. Um er ad raeda fjolbreytt verkefni pvert 8 mismunandi
listform sem unnin eru af ungu félki & aldrinum 18-26 ara. Umsoéknir eru alltaf gridarlega
fidlbreyttar en reynt er ad velja inn verkefni med pad ad leidarljési ad sem flest listform fai ad
njota sin, fjolbreyttur hdpur sé valinn og jafnraedi sé milli kynja. 2024 var metfjéldi umsdkna en
bad voru u.p.b. 100 manns sem sendu inn umsoknir ymist i hépum eda a eigin vegum. 25

ungmenni voru valin i 11 verkefni og sem daemi um verkefni ma nefna svidsverk, dansverk,



hénnun & bolum Ut fra stodum i Kopavogi, tonlistarskdpun, hladvarp, skulpturgerd og fleira.
Leidbeinendur voru 3: Hildur Kristin Stefansdoéttir, Katrin Birna Vignisdottir og Inga Steinunn
Henningsdottir. Hildur og Kata voru einnig leidbeinendur 2023 en Inga Steinunn kom ny inn, en
bd med margra ara reynslu sem pattakandi i Skapandi sumarstdrfum Képavogs. baer skipuldgdu
dagskra sumarsins, héldu utan um hépinn, hjdlpudu peim vid vidburdarskipulagningu og sau
um ad halda lokahatid i Salnum. Eftir gott samstarf vid Menningarhus Képavogs 2023 var
akvedid ad styrkja pad enn frekar og jafnframt koma kréfu a vid alla starfandi hdpa ad pau pyrftu
ad halda einn vidburd einhversstadar i Képavogi fyrir utan framkomuna a lokahatid. pad vard
til pess ad ansi pétt og lifleg dagskrd vard til og voru margir af peim vidburdum haldnir i
menningarhdsunum. Sem hdpunkta ma nefna bolasmidju & Bdkasafninu, dansverk a
Gerdarsafni, diskotonleika i forsal Salarins og fleira. Einnig voru hépar med uppakomur @ 17.juni
hatidarholdunum fyrir framan menningarhusin. Sem adur var vegleg lokahatid haldin en eftir
gbéda reynslu fra 2023 ad halda “auka” lokahatid i Salnum i dgust (venjulega lokahatidin var i lok
juli i Molanum) var akvedid ad hafa nu eina veglega lokahatid i Salnum 7. dgust. Dagsetningin
var valin med pvi markmidi ad na betri maetingu en adur enda er erfitt ad halda vel sétta
lokahatid pegar langflestir eru i sumarfrii og hefur pad ordid til pess ad fair stjérnenda
Képavogsbaejar hafi tok 8 ad maeta og sja starfid. Pad voru po 2 vikur fra sidasta vinnudegi
hopanna par til hatidin var haldin sem haegt er ad meta hvort sé kostur eda galli, en skyrt var
vid radningu starfsmanna ad svona yrdi pessu hattad og félk yrdi ad vera laust daginn sem
hatidin veeri haldin pratt fyrir ad pad meetti hefja nyja vinnu i millitidinni. Hatidin gekk
frabaerlega og var gaman ad sja hversu vel hidsakynni Salarins nyttust enda voru atridi baedi i
forsal og adalsal og voru gestir leiddir inn i sal af dansatridi sem vakti mikla lukku. Synd voru

brot ur 6llum verkefnum sumarsins, ymist a svidi eda med syningarbasum i andyri.

Vegglistaverkefni Molans

[ tengslum vid Skapandi sumarstof hefur verid starfraektur svokalladur Vegglistahdpur & hverju
sumri. Pa eru radin inn 4 ungmenni og einn leidbeinandi til ad skreyta veggi vidsvegar um
Képavogsbae med vegglistaverkum. Reynt er ad rada fjolbreyttan hép af ungmennum sem eru
badi reynd og einnig meiri byrjendur, sem hafa pod reynslu af myndlist. Leidbeinandi hépsins
var borsteinn Otti Jonsson sem hefur dratuga reynslu af vegglist. Hann hjalpadi hopnum ad finna

veggi, undirgdng og ljésastaura i samradi vid Umhverfissvid og einkaadila. Hann hjalpadi peim



einnig ad pjalfa pau vinnubrogd sem parf til ad sinna slikri list enda parf ad hafa margt i huga

hvad vardar leyfi og ahrif & umhverfid

Jafningjafraedsla Képavogs

Sumarid 2024 akvad Kdpavogur ad haetta ad kaupa jafningjafreedslu af Reykjavikurborg. Molinn
tok ad sér petta stora verkefni og réd inn 4 ungmenni 18+ og fékk svo 3 ungmenni fra vinnuskaéla
Képavogs. Allir sem komu ad pessu verkefni voru ad gera petta i fyrsta skipti og gekk petta
vonum framar. Ungmennin heimsottu alla vinnuskdlahdpa Kopavogs fra 8 -10 bekk +

vinnuhodpana i félagsmidstodvunum yfir sumarid og var nég ad gera.

Fyrstu vikuna eda 3 juni hittust ungmennin i hdsnaedi Kvan og voru par fyrstu vikuna i
allskonar freedslum og afingum til pess ad undirbuda sig fyrir sumarid. Par leeréu pau hvernig
tala aettu um allskonar erfid umraeduefni 4 jafningjagrundvelli, pau lzerdu og féru i hopeflisleiki,
efdu sig i ad koma fram fyrir framan hoép. Eftir fyrstu vikuna kom svo vika par sem ungmennin

skipuldgdu fraedsluna sina, eefdu sig & hverjum 6drum og kynntust enn betur.

Ungmennin féru alla manudaga — fimmtudaga i hépa hja vinnuskdlanum par sem pau
voru med freedslur um umraeduefni lidandi stundar,voru med nafnlausar spurningar, foru i
hopeflisleiki og brutu upp daginn hja unglingunum. A féstudégum voru sidan fundir og igrundun

um lidna viku, hvernig gekk, hvernig peim leid og ef eitthvad kom upp a eda matti gera betur.

Ungmennin bjuggu til tiktok og voru mjog virk par inna. bar pdstudu pau frédleik og
skemmtilegu efni til pess ad verda meira synilegri og nd til unglinganna @ 6dru plani.

Jafningjafraedslan lauk svo pegar ad vinnuskaélinn lauk eda 2 agust.

Rad ungmenna

Molarad
Vegna mikils ahuga @ ungmennaradi var bodid peim sem ekki komust i pad i ar ad vera

batttakendur i Molaradinu. Nokkrir syndu pvi dhuga og erum vid spennt ad byrja med pad fyrir
arid 2025. { Molaradinu faum vid ad heyra rédd ungmenna hvad pau vilja gera, hvad pau vilja

ad Képavogur og Molinn geri betur til pess ad nd betur til ungmenna i baejarfélaginu. bau hjalpa



til vid ad skipuleggja dagskrd og koma ad skipulagningu & vidburdum. Einnig hjalpa pau til vid

undirbuning Landspings Samfés+ sem haldid verdur i Molanum 2025.

Samfés -Fulltriarad 16+

Fulltrdarad 16+ starfar a landsvisu og geta fulltrdar i rddinu verid alls stadar ad af landinu.
Fulltrdar eru & aldrinum 17-25 ara. Radid hittist 10-12 sinnum yfir veturinn og er allur ferda- og
fundarkostnadur ungmennaradsins greiddur af Samfés. Fulltrdaradid heldur utan um Landsping
SamfésPlus og tekur virkan patt i verkefnum og dkvardanatoku i malefnum samtakanna.
Fulltrdar radsins fa teekifzeri til pess ad koma fram og sitja a radstefnum og fundum um malefni
tengd ungmennum og aeskulydsmalum hér a landi og erlendis. Molinn vinnur ad pvi ad eiga tvo
fulltrda i pessu radi. Okkar fulltruar munu pannig hafa rodd innan radsins en ekki sidur midla

beim hugmyndum og dkvordunum sem teknar eru til ungmenna og starfsfélks i Molanum.

Ungmennarad Képavogs

Ungmennardad heyrir undir baejarstjorn Képavogs og er skipad fimmtan fullrdum & aldrinum 13-
20 dra. Niu af pessum fulltrdum koma fra grunnskélum Képavogs, en einn fulltrui er tilnefndur
( rddid fra hverri félagsmidstod/grunnskola. Tveir fulltrdar koma fra Menntaskdlanum
Képavogi og svo eru fjorir fulltriar fra Molanum Midstod unga félksins. Baejarstjorn kys svo tvo
fulltrda ur sinum rédum sem eru tengilidir baejarstjornar vid Ungmennarad Képavos. Hlutverk
ungmennarads er m.a. ad veita ungu folki vettvang og leidir til ad koma skodunum sinum og
tillogum & framfeeri vid videigandi adila. Radid skapi patttakendum vettvang til freedslu og
bjalfunar i lydraedislegum vinnubrégdum og geeti ad hagsmunum barna- og ungmenna i
Képavogi. Ungmennarad er einnig baejarstjérn Képavogs og 66rum nefndum til rddgjafar um

malefni barna og ungmenna.

Radgjafa og studningspjonusta

Radgjafi ungmenna
Radgjafi i malefnum ungmenna hefur umsjon med og skipuleggur samfellda pjénustu er snyr

ad studningi vid ungmenni i Kdépavogi. Hann studlar ad sampeettingu i pjonustu vid adrar
stofnanir sem sinna malefnum ungmenna i Képavogi, pannig ad vidkomandi ungmenni fai

heildstaeda og markvissa pjénustu i samraemi vid parfir. A manudégum fra kl 10:00-14:00 er



radgjafi ungmenna og verkefnastjéri Molans med vidveru { Molanum og er pessi timi
sérstaklega hugsadur fyrir vidtalstima par sem ungmenni geta komid og hitt 4 radgjafa og
verkefnastjora Molans. Radgjafi skipuleggur og styrir sérteeku hépastarfii Midstod unga folksins
sem snyr ad studningi og radgjof vid akvedna hopa ungmenna. Starfid felur i sér dherslu a
fyrirbyggjandi starfsemi og hefur snemmtaekan studning og ihlutun ad leidarljési. Radgjafi
ungmenna mun kemur med markvissum heetti inn i skéla- og félagsmidstodvar til ad vera
synilegur baedi starfsfélki og nemendum asamt pvi ad veita studning og radgjof i Molanum

Midstod unga folksins.

[ samvinnu vid skélapjénustu grunnskdéladeildar, Midjunnar, MK og verkefnastjéra Molans og
adra starfsmenn Molans er bodid upp a sértaekt hopastarf par sem ahersla er 16gd 4 ad na til
nemenda sem glima vid skolaséknarvanda, i gédri samvinnu vid foreldra. Hopastarfid sem nu
eru & dagskrd i vetur er Dungeons and dragons hépur, rafipréttahdpur og Utivistarhdpur.
Utivistarhépurinn mun heita ,Molavirkni“ og daetlad er ad hafa fyrsta tima { jandar 4 nyju &ri.
Horft er til Virkni og Vellidan i verkefnisins i Képavogi sem fyrirmynd Molavirkni og er mikid
samstarf par a milli. Molavirkni verdur vikulegt hopastarf eins og Dungeons and dragons
hopurinn en rafipréttahdpurinn stefnir ad hittast fjérum sinnum yfir skéladrid. Einnig er lagt
upp med ad na til nemenda i 10.bekk eda til peirra nemanda sem munu ljuka grunnskélagéngu

sinni vorid 2025.

R 2

PAD SEM BARNINU
ER FYRIR BESTU

EFTIRLIT MED BATI 0G ABLOGUN
VISTUN BARNA
UTAN HEIMILIS

Skapandi verkefni Molans
Haustid 2023 var radist i ad auka skapandi vidburdi yfir vetrartimann hja Molanum. Var pad

baedi i formi skapandi vidburda yfir vetrartimann en einnig var hugmyndin ad leggja dherslur
a a0 ungt folki geti komid i Molann og sinnt skdpun sinni, hvort sem pad er med pvi ad meeta
( studioid eda fa ad halda vidburdi. Starfid for vel af stad og voru haldnir nokkrir skapandi
vioburdir, medal annars ndamskeid i textasmid med Reykjavikurdeetrum, lagasmidanamskeid
med Hildi, uppistand og ténleikar. Mikilvaegt er ad halda afram ad styrkja pessa hlid starfsins og
meaeta sem best peim porfum sem skapandi ungmenni hafa hverju sinni. NU er ordin fastur lidur

i starfseminni ad fimmtudagkvold séu skapandi kvold par sem bodid er upp & ymsa viéburdi



tengda skopun. Vidburdirnir eru skipulagdir af Umsjonarmanni skapandi verkefna, sem er i 50%
starfi vid Molann dsamt tveimur timastarfsménnum sem vinna & fimmtudagskvoldum og eru

baedi skapandi ungmenni sem hafa unnid sidustu 2 ar i Skapandi sumarstorfum hja Molanum.

Skapandi viaburdir Hingad til hafa einungis verid haldin namskeid sem eru
i Molanum ein kvoldstund en i vetur er stefnt ad pvi ad préfa ad
halda lengri namskeid sem veeru sem daemis
- manadarlong par sem hittst veeri einu sinni i viku. bar
gaefist meira teekifeeri ad mynda aukin tengsl milli

pattakenda. Einnig mun verda unnid ad pvi ad veita

Méladu eins og Bob Ross skapandi ungmennum meiri studning og adstod med pvi

Strigi og mélning fyrir 81l o kennslumyndband & stdra skjénum

.z

mad bjéda upp & ad pau fai skapandi radgjof hja
ﬂ umsjénarmanni skapandi verkefna. bannig geta pau

bokad tima par sem pau meta og fa adstod vid ad
Karaoke med alvbru grasjum og sviil

framkvaema skapandi hugmyndir sinar. Eins heldur afram

ad standa ungmennum til boda ad halda skapandi
vidburdi i husakynnum Molans, enda er rymid vel buid til ad halda ymiskonar vidburdi eins og
ténleika, svidsverk, ndmskeid og fleira. | Molanum er lika tonlistarstidié sem heldur afram ad
vera i bodi fyrir ungmenni ad nyta sér ad kostnadarlausu. Studioid er opid fra klukkan 14-22 pa
daga sem Molinn er opinn og hefur pad verid gridarlega vel nytt og munum vid halda afram ad
auglysa pad og tryggja ad nytingin sé sem best. Teekjabunadur studiodsins fékk andlitslyftingu i
byrjun hausts og eins voru bunar til betri taeknileidbeiningar fyrir ungmennin sem eru ad stiga
sin fyrstu skref. Samstarf milli Molans og menningarhuisanna i Képavogi og Mekd hefur aukist

sidustu ar og er stefnt ad pvi ad halda pvi samstarfi afram me?d fleiri sameiginlegum vidburdum.

Samstarf vid félagsamtok

Bergid headspace

[ samvinnu vid Bergid-Headspace verdur |6gd dhersla & ad kynna vel pa radgjafapjénustu sem
Bergid mun bjoda uppa. Markmid med samstarfinu er ad styrkja starfsemi er snyr ad radgjafa-
og studningspjénustu i Molanum-Midstdd unga folksins, og veita pannig ungu folki & aldrinum
16-25 ara lagproskulda adgengi ad radgjof og pjonustu Bergsins-Headspace i sinu sveitarfélagi.
Pjonusta og radgjof Bergsins Headspace yrdi ungmennum ad kostnadarlausu og pau geta sjalf
haft frumkvaedi ad pvi ad saekja sér radgjof. Med pessu samstarfi er verid ad feera pjonustuna
enn naer ungu folki i Képavogi og gera hana adgengilegri fyrir pau likt og hugmyndafraedi



Headspace snyst um. Horft er til pess ad radgjafi 8 vegum Bergsins-Headpace muni hafa vidveru
i Molanum-Midst6d unga folksins ad jafnadi einn dag i viku. Pjénustan er pannig uppbyggd ad
ungmenni & aldrinum 16-25 dra, geta 6skad eftir pjénustu og fengid vidtal vid radgjafa med
skommum fyrirvara. Radgjafi hlustar, metur vandann, vinnur i gegnum vidtdl med ungmenni og
ef porf er 3, adstodar vidkomandi vid ad komast i medferd eda ad fa videigandi adstod annars
stadar. Radgjof getur einnig verid fjarradgjof i gegnum Kdéru Connect, ekki er um ad reda
medferd heldur radgjof og snemmtaeka ihlutun.

Pieta samtokin

Pieta samtokin hafa komid i Molann og verid med fraedslur og fyrirlestra. Vid aetlum ad halda
bvi samstarfi afram.

Samfés+

[ febrdar 2024 var haldid Landsping Samfés+ i Molanum. Landsmotid var tveir dagar par sem
fostudagurinn for i pad ad taka @ moti ungmennum, fengid sér ad borda saman og skemmtun.
Laugardagurinn for i pingid sjalft. par komu fram nokkur erindi og ungmennin sidan raeddu sin
4 milli um starf ungmennahusa & Islandi og hvad haegt er ad gera betur. Molinn sétti um ad
halda og skipuleggja pingid aftur i samstarfi vid Samfés arid 2025.

Verkefni tengd Menntastefnu Képavogsbaejar

M.5.4 Studningur vid ungt folk 16-25 ara

Fiolbreytt adstada til afpreyingar, fristunda, hreyfingar og skapandi verkefna parf ad standa
ungu folki 16-25 dra til boda. Horft verdi til pess ad byggja upp heildsteeda rddgjafar- og
studningspjonustu fyrir ungt folk i virku samstarfi vid Gedraektarhids og Molann-Midst6d unga
folksins. Einnig verdi horft til umbdta vardandi adstddu og fjdlgun teekifaera til atvinnu- og
starfspjalfunar. Vid motun, innleidingu og endurskodun pjonustu verdi notast vid gagnreyndar
upplysingar og adkoma ungs félks tryggd.

Lagt upp med ad meta arangur af starfi Molans med pjonustukdnnun fyrir ungmenni a aldrinum
16-25 ara sem nyta sér starf Molans og bera saman vid kannanir sem lagdar voru fyrir arié 2024.

Verkferlar

Neydaraaetlun
Forstodumadur fer yfir neydarasetlun med starfsfolki i upphafi starfsars og er hidn synileg
starfsfolki & starfsstodinni.

Mottaka nyrra starfsmanna

Farid er yfir starfslysingu, starfsstddina, verkefnin, starfsmannahandbdkina og fleira. Hér er ad
finna upplysingar um pad sem parf ad hafa i huga vid mottoku nyrra starfsmanna.

Oryggisgatlisti
Farid er yfir gatlista i upphafi starfsarsins med 6llum starfsméonnum.



Gatlistar i sérteeku hdpastarfi

Til eru nokkrir gatlistar sem haegt er ad nyta sért i sértaeku hdpastarfi og eins sem gott er ad
fara yfir i upphafi starfsars. Hér er haegt ad sja hvar haegt er ad finna eftirfarandi gatlista. Gatlisti
um einelti

e Gatlisti er vardar félagslega einangrada
e Gatlisti er vardar mottoku nemenda med annad modurmal en islensku
e Gatlisti vardandi sértaekt hdpastarf

Handbok um starfid
Starfsfolki er kynnt starfsmannahandbdk fristundadeildar i upphafi starfsars.

Rymingaraaetlun
Starfsfolk tekur patt og feer upplysingar um rymingadaetiun og afingu hja hdsverdi stofnunar.



Ytra og innra mat

Framkvaemd ytra mats

Ytra mat er framkveemt af utanadkomandi adila, og er pad deildarstjori fristundadeildar sem
akvedur hvada stofnun fer i ytra mat ar hvert. Matid byggir 4 vettvangsheimsoknum, vidtolum
vid stjérnendur, starfsfolk og unglinga sem stofnunina saekja. Markmid matsins er ad pad sé
leidbeinandi og geti adstodad stjornendur og starfsfélk ad vinna ad framférum og umbdtum,
auk pess ad hlua ad pvi sem vel er gert.

Innra starfid er metid Ut fra eftirfarandi pattum

Stefnt er ad pvi arid 2025 ad leggja fyrir kannanir til skoda og meta pjénustu Molans. Annars
vegar er um ad raeda almenna pjonustukédnnun par sem ungmenni meta drangur og anaegju
med starf Molans. Markmid kénnunar er einnig ad na til ungmenna sem standa hollum feeti og
meta pann drangur starfsins sem snyr ad vinnu med einstaka hopa/einstaklinga i starfi Molans.
Maetingatolur eru teknar saman fyrir hvern manud, og samtal vid ungmennin um starf Molans
i gegnum husrdd Molans og Ungmennardd Képavogsbaejar.

Simenntun

Fraedslunamskeid er haldid i upphafi starfsdars dsamt starsfmannafraedslum yfir starfsarid sem
Ollu starfsfolki Molans bydst ad meaeta d. bessar fraedslur eru dkvednar i samstarfi vid starfsfolk
fristundadeilar um pad sem er efst ¢ baugi hverju sinni. Starfsfdlki bydst einnig ad fara d
starfsdaga SAMFES og saekja par fyrirletra og mdlstofur til pess ad nyta i starfinu. Erasmus+
bydur upp & fjélmaorg teekifeeri til simenntunar i formi rddstefna og ndmskeida sem starfsfolk
Molans verdur hvatt til ad nyta sér.



Lk

Skipulag freedslu a vegum fristundadeildar 2024-2025

Dagsetning: | Heiti og lysing Stutt lysing Stadsetning: | Umsjon/Leidbeinandi:
21. agust Velkomin til starfa! | Nylidafraedsla og Smaraskdli Verkefnastjori
Kl 17.00- Kennsla fyrir kynning 3 helstu fristundadeildar og
22.00 starfsmenn pattum i starfi forstddu-
félagsmidstodva. /adstodarforstédumenn
félagsmidstodva
23 agust Velkomin til starfa! | Hinsegin fraedsla og | Gufunesbasr | Verkefnastjori
Kl. 17.00- Hinsegin freedsla hopefli fyrir fristundadeildar og
20.00 starfsmenn. Hrefna Pdrarinsd. —
forstodukona hinsegin
félagsmidstodvar
11-12. Starfsdagar Samfés | Stjornendur Félké | Varmaland | Samfés — Ymsir
september sa=kja par ficlbreytia fyrirlesarar.
fyrirlestra og
malstofur.
14. oktober Fokk me Fokk Birtingarmynd peba Andrea Marel, Kari
Kl. 17.00- you og ofbeldismenningar Sigurdsson og Unnar
19.00 Samfélagslogreglan | medal Por Bjarnason
barna&unglinga
11.november | Verkfeerakistu- Fyrir starfsfolk Forstédumenn skipta
kl. 17.00- dagur fristundadeildar. med sér smidjum
18.30 Lzerum hvert af
88ru, verklegt.
2 desember Spilavinir Kynning 3 spilum Fonix Spilavinir
kl. 17.00- sem henta vel i
18.30 félagsmidstodvastarf
10jandar kl. | Samfés-Con Samfés
17.00-19.00
3.0g Vika 6 Kynfraedsla fyrir Allar Aslaug — verkefnastjori
5. febriar k. unglinga starfsstédvar | Fristundadeildar
17.00-22.00
3.mars ki Verkfeerakistu- Kynningar 3 Félko- Allir starfsmenn
17.00-19.00 | dagur. verkefnum Ur ndmi, | midstsdin
freedsluferdum og fl.
Mars Freedsluferd Fokus & vettvangsstarf | Sundsvall
Svipjod
14.april Sjukast Fraedsla fré Sﬁgaméd
Stigamétum fyrir alla
starfsmenn




Adsokn 2023-2024

Sep 230
Okt 138
Nov 620
Des 421
Jan 452
Feb 512
Mar 350
Apr 407
Mai 400
Jun 1500
Jul 1200
Agu 500

Starfsfolk og starfsheiti
Hildur Oder Einarsdéttir — Verkefnastjori 100%

Aron Brink — radgjafi ungmenna 100%

Hildur Kristin Stefansdottir - Umsjonarmadur Skapandi verkefna 50%
Gudny Lilja Pétursdottir- Fristundaleidbeinandi Il 30%

Grimur Smari Hallgrimsson - Timavinna

|dunn Gigja Kristjansdottir - Timavinna



