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Godan dag,

undirritadur personuverndarfulltrii Kopavogsbagar 0ska hér med eftir leidbeinandi radgjof Persdnuverndar i
samraami vio gr. 39.1.e, i persdnuverndarreglugerd nr. 679 fra 2016 (pvrg.), i tengslum vid adstasdur i stjornsysiu
K 6pavogsbagar sem hamla persénuverndarfulltria i ad rakja skyldur sinar skv. 39. gr. pvrg. og kemur i veg fyrir ad
abyrgdaradilar sinni skyldum sinum skv. 38. gr. pvrg..

Pessar adstasdur snerta studning adstu stjornenda Koépavogsbagar (bagarstjora og svidsstjora) og adsta
stjérnunarstigs bagarins (kjorna fulltriia) vio persdnuverndarfulltria og samskipti amilli adila.

Fyrirkomulag peirra samskipta hafa haft pa afleiddu virkni ad gr. 38 i pvrg., er ekki virt og Urraedi og heimildir ekki
gerdar adgengilegar starfseminni prétt fyrir rokstuddar arlegar éskir par um, sem aftur hefur hamlandi dhrif a getu
personuverndarful ltriatil ad sinna ad fullu skyldum skv. gr. 39 i pvrg..

Hja sveitarfélaginu K dpavogshee starfa tapleg 3.000 starfsmenn a fimm adskildum svidum (2 stodsvid, 3 fagsvid) i
um 120 deildum, en iblar Képavogsbagar eru um 40.000 talsins sem allir eiga rétt a ad vera i samskiptum vid
personuverndarfulltrda um malefni tengd vinnslu bagarins & persénuupplysingum peirra.

Hja K épavogsbeeer persénuverndarfulltrdi hinsvegar skilgreindur sem sérfrasdingur & Stjornsyslusvidi undir stjérn
svidsstjora Stjornsyslusvids, en pessum skilningi _hefur persénuverndarfulltrii itrekad andmaedt og leidrétt med
tilvisun i 16gin.

Grein 38.3 i pvrg. er skyr hvad petta samband vardar ;“ ... Personuverndarfulltrdi skal heyra beint undir a@dsta
stjornunarstig hja dbyrgdaradila eda vinnsluadila.”

Malaflokkur persdnuverndar hja Képavogsbee er og hefur verid fra upphafi rekinn sem hluti Stjérnsyslusviés an
sérstakra fjarheimilda og erindum personuverndarfulltria, rekstrar- og kostnadarésglunum, 6skum um aukid
fjdrmagn og heimild til rédninga ekki svarad né brugdist vid med nokkru mati.

Kynning a&stu stjornenda til starfsmanna um personuverndarfulltria adeins i formi einnar tilkynningar &
Workplace sidu um radningu personuverndarfulltria i agust 2018 sem mogulega hefur ndd til um 10% starfsmanna.

I ,Leidbeiningar um personuverndarfulltria® & vef Personuverndar & bls. 7 er farid yfir skyldur dbyrgdaradila sem
birtast i gr. 38 i pvrg..
Personuverndarfulltrdi hefur itrekad kynnt pessar leidbeiningar fyrir a@stu stjérnendum an synilegs arangurs.

betta fyrirkomulag, ad meina persdnuverndarfulltria bein samskipti vid adsta stjérnunarstig sveitarfélagsins, a
grundvelli skipurits, og stydja hann ekki i I6gbundnum verkefnum hans, hefur verulega skert getu
personuverndarfulltrida til ad sinna peim verkefnum sem 16g setja honum i gr. 39 i pvrg. og eftirlitshlutverki hans
pannig hamid ad fullu.

Auk pess hefur petta fyrirkomulag heft mdguleika ssdsta stjérnunarstigs a uppfaerdum og hlutlausum upplysingum
og um leid hamlad getu til vidbragda vid rikjandi adstaedum a hverjum tima eda uppbyggingar méaflokks
persénuverndar.

Bagarstjérn hefur pannig ekki enn fengid ad axla dbyrgd a persdénuvernd hja K épavogsbee


https://www.personuvernd.is/media/leidbeiningar-personuverndar/Leidbeiningar-um-personuverndarfulltrua_16_2.pdf

Hedta tengd vinnslu persénuupplysinga er pannig aukin vegna pessa astands, hja Kdpavogsbee i dag. Likur &
Oryggisbresti eru ad sama skapi auknar enda fradsluumhverfi erfitt og virk vitundarvakning starfsmanna um
personuvernd bundin upplysingum personuverndarfulltria & Workplace hopum og stoku ndmskeidum sem adeins
[itid brot starfsmanna sér eda hefur adgang ad.

Pessum |6gbundnu skyldum abyrgdaradila hefur pannig ekki verid sinnt med neinu méti og persdnuverndarfulltrda
ekki gefinn kostur & ad koma upplysingum til a&sta stjérnunarstigs sveitarfélagsins fra gildistoku laganna i jali
2018. Samskipti vid a&dstu stjornendur eru litil sem engin og enginn vid adsta stjérnunarstig sveitarfélagsins, en
pad er i hreinni andstédu vid kréfur laganna eda lei dbeiningar Persdnuverndar og stofnana Evrépusambandsins par
um eins og personuverndarfulltrdi skilur paa.

S0 tenging er og hefur verid ovirk fra gildistoku laganna med peim afleidingum sem dikt rof pydir & stérf og
starfsadstagdur agdsta stjornunarstigs K épavogs og personuverndarfulltria.

Personuverndarfulltrdi hefur endurtekio midlad til adstu stjérnenda med formlegum og 6formlegum hadti,
dbendingum um hvad betur madti fara i starffseminni, tdlkun i leidbeiningum & hlutverkum peirra og
personuverndarfulltrda, sem er skv. 16gum, leidbeinandi eftirlitsadili med starfseminni hvad persbnuvernd vardar en
an érangurs. Slikum abendingum er yfirleitt ekki svarad med neinu méti og engar skyringar gefnar ef unnid er
afram pvert aradgjof personuverndarfulltria.

NU er svo komid ad ekki verdur lengur vid Obreytt astand unad. Hadta er &, ef ekkert breytist i tengslum vid Urragdi
til starfseminnar flj6tlega, ad st vinna sem unnin hefur verid glatist og/eda Ureldist &n endurnyjunar.

Undirritadur mun l&a af storfum a arinu 2025. Pad er pvi mikilvaaggt fyrir sveitarfélagio Képavog ad adsta
stjérnunarstig sveitarfélagsins asamt og med adstu stjornendum pess fa leidsdgn um samstarfsgrunn adila i
samraami vid krofur Persdnuverndarlaganna.

Bestu kvedjur,

Asmundur R Richardsson (gsm 8922500)
Personuverndarfulltrdi |  Almenn skrifstofa
Stjornsyslusvid | asmundur.r.richardsson@kopavogur.is
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