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Efni: Samantekt um starfsemi Molans, midst63 ungmenna i Képavogi.

Starfsemi Molans i dag
[ byrjun oktéber ték Hildur Oder Einarsdéttir vid nyju starfi verkefnastjéra i Molanum,
Midstd6d unga folksins.

[ fyrstu verdur 16gd ahersla & ad innleida paer breytingar sem sampykktar voru i Baejarstjorn
Képavogs pann 11.april 2023. Starfid felur i sér umsjén med daglegu starfi og pjonustu vid
ungmenni i Midstéd unga fdlksins. Verkefnastjori skipuleggur vidveru félagasamtaka og
annarra samstarfsadila i husinu asamt pvi ad skapa vettvang og teekifeeri fyrir virka
bverfaglega samvinnu og sampeettingu i pjénustu vid ungt félk. Starfid felur pvi i sér dherslu @
fyrirbyggjandi starf og hefur snemmtaekan studning og ihlutun ad leidarljdsi. Helstu verkefni
verkefnastjora til ad byrja med er ad koma a tengingu og samstarfi vid helstu samstarfsadila,
m.a. vid félagsmalafulltria og nemendarad Menntaskdlans i Kdpavogi, og forstodumenn
félagsmidstodva i Kopavogi i peim tilgangi ad kynna starfid fyrir nemendum MK og nemendum
i 10.bekk sem gaetu nytt sér pjénustu Molans strax & nyju ari. Auk pess eru ungmenni |
timavinnu i Molanum & kvoldin og taka pau patt i ad moéta starfid og dagskréana. Pau sja medal
annars um skipulag a viGburdum, smidjum og kynningu & starfsemi Molans.

Skapandi verkefni Molans

Umsjonarmadur skapandi verkefna er nytt starf i Molanum. Umsjénarmadur ber dbyrgd a og
skipuleggur skapandi starf med ungu folki i samvinnu vid verkefnastjora i Molanum, midst6d
unga folksins. Hann annast patttoku, leidségn og skipulagningu & verkefnum, namskeidum,
syningum og vidburdum tengt list-, menningu- og nyskoépun fyrir ungt félk 4 aldrinum 16-25
ara, og er med adstédu i Midstdd unga folksins. Einnig mun umsjonarmadur skapandi
verkefna vinna | nanu samstarfi vid Menningarhusin i Képavogi i tengslum vid vidburdi,
syningar og fleira. Komin er ndmskeidsaaetlun og vidburdadagatal til ad efla og gera skapandi
starf ungs folks synilegra og markvissara { Képavogi. A dofinni er m.a. malningarsmidja,
saumasmidja, tonlistarsmidja, fyrirlestur og textasmidja fra Reykjavikurdaetrum. Steerri
vidburdir verda unnir med ungmennunum sjalfum og er hugmyndin ad vinna afram i anda
skapandi sumarstarfa par sem ungu folki gefst taekifeeri til ad taka patt i vidburdum tengt list,
menningu og nyskopun og hafi adstdédu i Molanum til ad sinna listsképun. Umsjonarmadur
mun einnig vinna markvisst ad gdédu kynningarefni og auglysingum til ad setja a
samfélagsmidla, MEKO siduna og adra midla til upplysinga fyrir ungt félk og baejarbua i
Képavogi. | Molanum er einnig gott stidié sem ungmenni hafa adgang ad og geta nytt eins og
beim hentar, i samvinnu vid starfsmenn Molans og er pad vel sétt i dag. begar bodid verdur
upp a toénlistarsmidjur mun studioid koma ad gédum notum og verdur afram markvisst unnid
ad pvi ad kynna pd adstodu fyrir ungu folki i sveitarfélaginu.



Umsjénarmadur skapandi verkefna hefur einnig lagt inn umsdkn i Lista- og menningarsjod
Képavogsbaejar, med pad ad markmidi ad Molinn sameini krafta sina med 6drum stofnunum
baejarins, sem vinna ad pvi ad skapa vettvang og stydja ungt folk til listskdpunar. Haldin hafa
verid svokollud tilraunakvold, vidburdir sem heppnudust einstaklega vel i sumar par sem
ungu svidslistafolki var bodid ad koma og syna efni sem ennpd var i vinnslu og fa vidbrogd
ahorfenda. Ppetta reyndist nytsamlegt fyrir listamennina og frabeer skemmtun fyrir
ahorfendur. Tilraunakvoldin voru tvo { sumar og baedi vel sétt. | vetur er stefnan ad bjéda
afram upp a tilraunakvold og einnig ad standa fyrir vidburdum & kvoldin med aherslu 4
akvedin listform. bar ma nefna sérstok kvold tileinkud svidslistum, ténlist og uppistandi. |
Molanum er frabzer adstada til ad halda slika vidburdi en einnig er dhugi 4 ad halda vidburdi
innan Menningarhusanna pegar pad er mogulegt, s.s. tonleikar, leikrit, leiklestrar, upplestrar,
danssyningar og fleira. Til ad geta hrint verkefnunum i framkvaemd & naesta starfsari var sott
um styrk fra Lista- og menningarsjodi Képavogs. Faist styrkur sampykktur er stefnt ad pvi ad
nyta hann til ad maeta ungu félki enn betur med adstod vid undirbuning og skipulag vidburda
og verkefna, sem pau vinna ad, og aukid synileika lista- og menningar fyrir ungt félk
samstarfi vid Menningarhusin. Eitt af markmidunum med verkefninu er ad efla lista- og
menningarlif ungs folk, styrkja starf Molans og Menningarhidsanna i Kdpavogi og skapa
vettvang par sem ungt folk faer taekifeeri til patttdku i fjdlbreyttu lista og menningarlifi, dsamt
bvi ad bjoda upp & namskeid, smidjur, freedsluerindi sem stydur pau og styrkir i sinni
listskdpun. Verkefnid talar einnig vel vid heimsmarkmidin sem Baejarstjorn Koépavogs hefur
sampykkt ad innleida i stefnu Kdpavogsbaejar.
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A définni

Molinn, midstéd ungmenna leggur dherslu 4 ad bjoda upp a fjolbreytt starf sem
hofdar til fjolbreytts hdps ungmenna. Stér hluti starfsemi Molans flokkast undir opid
fristundastarf en einnig er mikil dhersla 16gd a hopastarf. Héparnir geta verid
fidlbreyttir og margir og munum vid vinna ad pvi i sameiningu vid ungmenni sem
starfa hja Molanum ad stofna til hdpa par sem ahuginn og eftirspurn er mest. Einnig
er unnid ad pvi ad koma 4 hisradi Molans til ad auka sem mest lydraedislega patttoku
ungs félks. Sémuleidis mun Ungmennarad Képavogsbaejar funda i Molanum i vetur, til
ad tengja fulltrda ungmennaradsins betur vid pa starfsemi sem Molinn bydur upp 3,
og innleidingu beirra breytinga a pjonustu sem sampykktar hafa verid og
ungmennarad hefur kallad eftir.

Skodad verdur samstarf vid Rauda krossinn og aframhald & verkefninu
Velkomin med dherslu 4 ad na til ad na til ungs félks med islensku sem annad
tungumal.

Fundad hefur verid med félagsmalafulltria MK vardandi samstarf skdlans og
Molans. Verid er ad skoda hvort Leikfélag MK geti nytti sér adstédu i Molanum
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og mogulega Utfeert verkefni i samvinnu vid umsjonarmann skapandi verkefna.
Nemendarad MK mun funda i Molanum & naestunni med verkefnastjora Molans og
ahugi er fyrir pvi ad nemendardd MK komi ad skipulagi dagskrar og vidburda i husinu.
Félog eins og Morfis og Gettu betur id MK getur einnig haft sefingaadstddu i husinu |
samvinnu vid starfsfélk Molans. Stadid verdur ad nynemakynningu fyrir alla 1. ars
nema i MK i haust par sem starfsemi og pjonusta Molans verdur kynnt og hlutverk
starfsmanna i husinu.

Ahersla verdur 16gd 4 ad na til nemenda og foreldra i 10. bekk { samstarfi vid félagsmidstodvar
og grunnskdla i Képavogi. Mikilvaegt er ad ungt félk viti af peirri pjénustu sem er i bodi |
Molanum og hvada afpreyingamdguleikar og pjonusta er i bodi i sveitarfélaginu fyrir ungt folk.
Unnid er ad undirbuningi kynningamyndbands sem haegt verdur ad deila & samfélagsmidlum
og nota i tengslum vid kynningar & starfseminni. Foreldrabréf verda einnig send &
foreldra/forsjaradila allra nemenda i 10.bekk og 1. ars nema i Menntaskolanum i Képavogi til
ad kynna starfsemi hussins

Verkefnastjori asamt starfsfélki Molans mun i samstarfi vid forstddumenn félagsmidstodva
heimsaekja nemendur i 10. bekk & naestunni og kynna peim pa pjonustu sem Molinn bydur
upp a. Einnig verda skipulagdar sérstakar opnanir fyrir nemendur i 10. bekk. Unnid verdur
afram ad proun valafanga i samvinnu vid grunnskola Kopavogs med aherslu & patttoku i
starfsemi Molans. Nemendur i 10. bekk fa pa teekifeeri til ad kynnast starfsemi Molans,
hvernig fristundastarf fyrir 16+ virkar og undirblning til patttoku i félagslifi Molans og
framhaldsskdla eftir ad grunnskdlagongu lykur. Molinn verdur afram 1 virku samstarfi vid
samtokin Samfés og stefnt er ad pvi ad Molinn eigi fulltrda i radi Samfés+ fyrir 16 ara og eldri.
Markmid pess er m.a. ad tryggja patttoku ungmenna i malefnum peirra, auka jafningafraedslu
og tryggja ad ungmenni 6dlist rodd i samfélaginu. Deildarstjori fristundadeildar og svidsstjori
menntasvids attu nyverid fund med framkvaemdastjéra og verkefnastjéra Samfés par sem
beim voru kynntar peaer breytingar sem verid er ad innleida i Molanum. Fundurinn var
gagnlegur og sammaeli um ad halda afram samstarfi og samvinnu afram. Stefnt er ad pvi ad
studla ad samstarfsfundum med adilum sem sinna sambaerilegri pjénustu i nagranna
sveitarfélogunum, med pvi er ad haegt ad styrkja samstarfid og skiptast 8 godum verkefnum i
bagu ungs folks 4 hofudborgarsvaedinu.

Radgjafa og studningspjénusta

Unnid er ad radningu radgjafa ungmenna. | samvinnu vid skdlapjénustu grunnskéladeildar og
verkefnastjéra og adra starfsmenn Molans verdur & naestunni bodid upp a starf par sem
ahersla verdur [6gd a ad na til nemenda sem glima vid skélasdknarvanda, i samvinnu vid
foreldra. bPegar radningu radgjafa ungmenna er lokid, mun sa starfsmadur koma med
markvissum heetti inn i skola- og félagsmidstodvar og vera synilegur baedi starfsfolki og
nemendum dsamt pvi ad veita studning og radgjof i Molanum Midstod unga félksins.

[ samvinnu vid Bergid headspace verdur 16gd ahersla & ad kynna vel radgjafapjénustu sem
Bergid mun bjoda uppd. Markmid med samstarfinu er ad styrkja pa starfsemi sem snyr ad
rddgjafa- og studningspjénustu i Molanum, Midst6d unga folksins, og veita pannig ungu félki a
aldrinum 16-25 dra lagbroskulda adgengi ad radgjof og pjonustu Bergsins headspace | sinu
sveitarfélagi. Pjénusta og radgjof Bergsins headspace verdur ungmennum ad kostnadarlausu
og pau geta sjalf haft frumkvaedi ad pvi ad saekja sér radgjof. Med pessu samstarfi er verid ad
faera pjonustuna enn neaer ungu félki i Képavogi og gera hana adgengilegri fyrir pau likt og
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hugmyndafraedi Bergsins headspace snyst um. Horft er til pess ad radgjafi & vegum Bergsins
headpace muni hafa vidveru i Molanum, Midst6d unga félksins ad jafnadi einn dag i viku fra
kl. 09.00-12.00. bjénustan er pannig uppbyggd ad ungmenni a aldrinum 16-25 ara, geta 6skad
eftir pjonustu og fengid vidtal vid radgjafa med skommum fyrirvara. Radgjafi hlustar, metur
vandann, veitir studning og fraedslu og radgjof um pjonustu i sveitarfélaginu. Radgjafi vinnur |
gegnum Vvidtol vid ungmenni og ef porf er 8, adstodar vidkomandi vid ad komast i medferd
eda fa videigandi adstod annars stadar. Radgjof getur einnig verid fjarradgjof i gegnum Koru
Connect, ekki er um ad reda medferd heldur rdadgjof og snemmteeka ihlutun. Markmid
Bergsins headspace er ad veita studning og radgjof fyrir ungt félk & forsendum ungs félks,
adlaga pjonusta og veita fraedslu sem snyr ad peirra porfum hverju sinni.

Samstarf vid félagasamtok

Bergid headspace — | lok névember mun Bergid headspace hefja radgjof og studning f
Molanum. Markmid med samstarfinu er ad styrkja starfsemi er snyr ad radgjof og studning i
Molanum midst6d unga félksins, og veita pannig ungu félki & aldrinum 16-25 ara lagproskulda
adgengi ad radgjof og pjonustu Bergsins headspace i sinu sveitarfélagi. Pjénusta og radgjof
Bergsins headspace er ungmennum ad kostnadarlausu, og pau geta sjalf haft frumkvaedi ad
bvi ad seekja sér radgjof. Med pessu samstarfi er verid ad feera pjonustuna enn naer ungu félki
i Képavogi, og gera hana adgengilegri fyrir pau likt og hugmyndafraedi Headspace snyst um.
Horft er til pess ad radgjafi & vegum Bergsins headpace muni hafa vidveru i Molanum ad
jafnadi einn dag i viku, 3 tima i senn.

Pieta samtokin — Fundad hefur verid med framkvaemdastjéra Pieta samtakanna og starfsfolki.
Vilji er til ad reeda afram samstarfsfleti og fyrirkomulag 4 pvi. Stefnt er ad fundi fljétlega til ad
halda afram pvi samtali.

Samfés - Deildarstjori fristundadeildar og svidsstjori menntasvids attu nyverid fund med
framkvaemdastjora og verkefnastjora Samfés par sem peim voru kynntar pzer breytingar sem
verid er ad innleida i Molanum. Fundurinn var gagnlegur og sammeaeli um ad halda afram
samstarfi og samvinnu afram.

Samtokin 78 — Fundad hefur verid med framkvaemdstjéra Samtakanna "78. Samtokin eru ad
vinna ad tilbodi i freedslusamning til Kdpavogsbaejar, sem tekur mid af fraedslu til starfsfolks
skola, starfsfolks fristunda/félagsmidstodva, freedsla til starfsfolks leikskdla, stjornenda, og
bjalfara iprottafélaga. Vegna anna hja Samtokunum ‘78 pa er stefnt 48 ad hefja samstarf
haustid 2024 en mikill vilji og ahugi er fyrir samstarfinu, med fyrirvara um ad tilbod sem
Képavogsbeer faer vegna fraedslusamnings faist sampykkt.

Stodugildi og starfslysing starfsmanna Molans
Eftirfarandi stodugildi eru ndna i starfsemi Molans.

o Verkefnastjéri Molans- 100%

Starfid felur i sér umsjon med daglegu starfi og pjonustu vid ungmenni i Midstdd unga
folksins. Verkefnastjéri skipuleggur vidveru félagasamtaka og annarra samstarfsadila i husinu
asamt pvi ad skapa vettvang og taekifeeri fyrir virka pverfaglega samvinnu og sampaettingu |
bjénustu vid ungt folk. Verkefnastjori studlar ad faglegri og innihaldsrikri fristundastarfsemi |
Midstdd unga folksins, par sem unnid er med hafileika, styrkleika ungmenna og maett porfum
beirra fyrir adstédu til afpreyingar, fritima- og félagsstarfs, skapandi verkefna og starfa.
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Verkefnastjori hefur umsjon med kynningu a pjonustu vid ungt folk i midstodinni. Starfid felur
i sér aherslu & fyrirbyggjandi starfsemi og hefur snemmtaekan studning og ihlutun ad
leidarljosi.

e Radgjafi ungmenna — 100%

Radgjafi i malefnum ungmenna hefur umsjéon med og skipuleggur samfellda pjonustu er snyr
ad studningi vid ungmenni i Képavogi. Hann studlar ad sampaettingu i pjonustu vid adrar
stofnanir sem sinna malefnum ungmenna i Képavogi, pannig ad vidkomandi ungmenni fai
heildstaeda og markvissa pjonustu i samraemi vid parfir. Radgjafi skipuleggur og styrir sértaeku
hopastarfi i Molanum midstod unga folksins sem snyr ad studningi og radgjof vid dkvedna
hépa/einstaklinga.

e Umsjénarmadur skapandi verkefna- 50%

Umsjonarmadur skapandi verkefna ber dbyrgd a og skipuleggur skapandi storf med ungu félki
i samvinnu vid verkefnastjéra i Molanum midstod unga fdlksins. Hann annast patttoku,
leidsogn og skipulagningu & verkefnum, namskeidum, syningum og vidburdum tengt list,-,
menningu- og nyskopun fyrir ungt folk aldrinum 16-25 ara, og er med adstédu i Midstod unga
folksins.

e Fristundaleidbeinandi- 30%

Fristundaleidbeinandi hefur umsjon med og skipuleggur hopastarf og verkefni tengdum
menningar, félags- og forvarnarstarfi Molans. Hann vinnur i anda lydraedis a starfsstadnum og
vinnur markvisst ad pvi ad auka sjalfstaedi, abyrgd og virkni peirra sem taka patt i starfinu.

e Timavinnufélk/fristundaleidbeinendur — 20%

Fiogur ungmenni eru timavinnustarfsmenn sem skipta med sér voktum i Molanum.
Timavinnumenn eru radnir sem fristundaleidbeinendur og er heimild fyrir 20%
starfshlutfalli nytt i peirra vinnu.

Rekstarkostnadur Molans

Rekstarkostnadur Molans er sambaerilegur fra arinu 2023 til arsins 2024 eins og aatlun gefur
til kynna. St6dugildafjoldi er sa sami eda 3 stodugildi hvern manud. Haekkanir 2
starfsmannakostnadi milli ara liggja i edlilegri haekkun vegna kjarasamninga og visitolu. Annar
rekstarkostnadur haekkar tengt visitélu neysluverds eins og hja 66rum stofnunum bagjarins.

Virdingarfyllst,

Anna Birna Snaebjérnsdottir
Svidsstjori menntasvids

Virdingarfyllst,
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Amanda K. Olafsdattir
Deildastjori fristundadeildar



