1. Starfsaaetlun

Skipulag starfsins, pbar med talid faglegar dherslur og dag- og kvéldskipulag er birt [ starfsaaetlun.
Starfsdeetlun er svo 1693 fyrir menntardd til sampykktar.

1 Hagnytar upplysingar: simi, netfang, heimilsfang, opnunartimi (dag- og
kvoldopnun)

’) Dagatal Molans
- Sameiginlegt dagatal fyrir komandi starfsar

Starfid i vetur - félagsmidstodvar
- Gera grein fyrir dherslum i starfinu
- Valdfangar sem forst6dumenn/starfsmenn sja um
- Lysing & samstarfi vid Menntaskélann i Képavogi
- Lysing & samstarfi vid félagsmidstodvarnar
3 - Lysing 4 samstarfi vid adra adila sem vinna ad malefnum ungs folks

Viburdir i vetur
- Vidburdir &4 vegum Molans
- Sameiginlegir vidburdir ungmennahusa
- ViSburdir i samvinnu vid félagsmidstddvarnar
- ViGburdir i samvinnu vid Samfés

Hopastarf (Hvernig tengjist pad vid greinar Barnasattmalans/Heimsmarkmidin)
- Gera grein fyrir opnu starfi

4 - Gera grein fyrir hépastarfi
- Gera grein fyrir sértaeku hopastarfi

Sumarstarf Molans (gera stuttlega grein fyrir)

Rédgjafi i malefnum ungmenna vid Molann

5 -Gera grein fyrir dherslum i starfi rddgjafa
-Hveneer er horft til ad starfid hefjist
-Veaentingar til nyrrar pjénustu med radgjafa ungmenna

Rad ungmenna (Hverjir sitja i radinu og hvernig er pad skipulagt)
- Molarad
- Samfésrad
- Ungmennardad

Foreldrasamstarf
7 — Gera grein fyrir samstarfi vid foreldra og upplysingamidlun til peirra um
starfid

Verkferlar sem félagsmidstodin vinnur eftir (parf ekki ad setja neitt inn hér)
- Neydardaetlun
- Mottaka nyrra starfsmanna

8 - Oryggisgétlisti

- Gatlistar i sérteeku hépastarfi

- Handbdk um starfid

- Rymingaraetlun (samstarf vid skola)

9 Innra mat
- Gera skal grein fyrir hvada peettir eru vidfangsefni innra mats a arinu

Simenntunardeetlun
10 - Hvada namskeid og fraedsla fyrir starfsfolk eru skipulogd af fristundadeild
og félagsmidstodvar halfu (sja simenntunardaetlun inn 4 sameign)

11 Fioldatolur
-Fjoldatolur settar fram fyrir hvern manud a sidsta starfsari (dgust-mai)

12 Listi yfir starfsfolk og starfsheiti




13

Annad sem vardar starfsemina




