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Starfsdeetlun 2021-2022 — Félagsmidstédin Kjarninn

1. Hagnytar upplysingar

Starfsemi og adstada: Kjarninn er félagsmidstod barna og unglinga (10 - 16 4ra / 5. - 10. bekk). Kjarninn
er stadsettur i Kdpavogsskola og er adstadan adallega i sal skélans og i ryminu { kringum hann (andyri,
gangur, salerni). Forstodumadur i Kjarnanum er Halldor HI6dversson. Simi § Kjarnanum er 441-3430 /
696-1623 og netfang er halldorh@kopavogur.is

Opnunartimi: Hefdbundinn opnunartimi er 8 manudoégum og midvikudégum fra kl. 17:00 — 22:00 og
annan hvern féstudag fra kl: 19:30-23:00. Einnig er opid i friminitum og bodid upp & hadegis- og
siddegisopnanir fyrir utan hef6bundinn opnunartima i félagsmidstodinni.

2. Dagatal félagsmidstodva i Kbpavogi (unglingastig)
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3. Starfid i félagsmidstddinni i vetur

Dagsskipulag: Utan hefdbundinna hadegis- og dagopnanna eru fastir lidir daglega. A manudégum fundar
forstodumadur med skdlanum a vikulegum fundum. Sama dag eru halfsmanadarlegar heimsdknir
namsversins { Kjarnann. A manudégum er einnig alltaf eitthvad midstigstengt (5. bekkur & skélatima eda
6. og 7. bekkur kl. 17:00). A pridjuddgum eru forstddumannafundir (adra hverja viku), samstarfsfundir
vegna vidburda og verkefna (t.a.m. Markads- og kynningarmal, Stuttmyndahatidin, Velkomin til starfa,
fundur um Smidi og hoénnun (pjonustunam), Midstddvarverkefnid o.fl. A midvikudégum er
formannafundur og i kjolfarid er fundur nemendarads Képavogsskdla og Kjarnans. A fimmtu- og
fostudogum er unglingatimi med smidi og honnun fyrir hadegi. Unglingar gera upp og vinna ad
adstéduuppbyggingu i sinni félagsmidstdd. A fimmtuddégum eru stundum aukafundir forstédumanna. pa
er lika umsjonartimi unglingastigs og er pad kjorinn timi til ad nd i drgangana i heilu lagi, koma
upplysingum & framfeeri og raeda malin. A féstudégum er kjorid ad vinna allskyns hépverkefni og ad
undirbuningi vidburda og i verkefnum. Alla daga eru hadegis- og dagopnanir og mogulega eitthvad
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sérstakt verkefni i gangi, eins og t.d. Stils-undirbUningur, skreytingar fyrir viGburdir,
arshatidarundirbuningur o.fl. ba eru dagleg verkefni sem heyra undir samskipti vid samstarfsadila, born,
unglinga og foreldra (auglysingagerd, fara i bekki, samfélagsmidlar, télvupdstur, Mentor eda i persénu).
P4 er umsjon med taekjum og télum, adbunadi og graejum. Ymiskonar undirbluningur, fragangur og
framkvaemd. Hér ma lita & deemigert manadarplan Kjarnans (utan tilfeerslu & féstudagsopnunum) eftir
skoélatima:

DAGSKRA KJARNANS — OKTOBER 2021

1.
8.bekkjaopnun
KL 20:00-22:30

4.FORVARNARVIKA | 5. 6. FORVARNARVIKA | 7. 8.

KI. 17:00-18:30: Kl. 17:00-18:30:

Starfsmannfrzdsla Klibba-opnun

K1.19:30-22:00: K1.19:30-22:00:

Hinsegin midst6d Hinsegin umrzda

11. 12. 13. 14. 15.

KI. 17:00-18:30: KL 17:00-18:30: KOKUKEPPNI

Starfsmannfundur Klubba opuun KJARNANS

K1.19:30-22:00: Kl. 19:30-22:00: k1.19:30-23:00

KVEDJUVEISLA S.D. VR-OPNUN

18. 19. 20. 21. 22,

Kl. 17:00-18:30: KL 17:00-18:30:

Starfsmannfradsla Klibba-opnun

K1.19:30-22:00: K1.19:30-22:00:

BIOFERD #IN & OUT - OPNUN“

25. 26. 27. 28. 29.

Kl. 17:00-18:30: K1 17:00-18:30: HALLOWEEN-

6. og 7. bekkur Klibba opnun FELUELTINGA
Kl 19:30-22:00: LEIKUR
HJARTSLATTUR k1.19:30-23:00
& FIFA-MOT

Svartur = Kjaminn// Blir = stéry Lj6sblar = namskeid/klibbar/umredur/ Graenn = sameiginlegt i Kgpavog) // Fjélublar = Samfésvidburdir // Raudur = lokad*

Valadfangar og heimanam i félagsmidstédinni: Pennan veturinn hefur forst6dumadur umsjén med
tveimur valafongum, p.e. annars vegar ,nemendaradsvali“ (60 min.) og hins vegar , klubbavali“ (60 min.).
Pa er félagsmidstodin i samstarfi vid Smidi og honnun tvisvar i viku (80 min.).

Ymsir framtidar-moguleikar eru { samstarfi skéla og félagsmidstédva er kemur ad valdaféngum og ad nyta
mannaud og bjéda upp 4 fidlbreytni. | pessu tilliti hafa starfsmenn félagsmidstédvarinnar sett upp drog
ad nokkrum spennandi valaféngum sem kynntir hafa verid skélanum.

[ samstarfi vid steerdfraedikennarann sér starfsmadur Kjarnans um tilraunaverkefni i vetur sem snyr ad
heimanami i félagsmidstodinni. b4 pannig ad unglingar geta komid og laert saman og tekid sér pdsu af
og til og tekid leik og att gédar félagslegar stundir.

Samstarf vid skéla: A undanférnum arum hefur verid byggt upp 6flugt og skilvirkt samstarf skdlans og
félagsmidstodvarinnar. Samstarfid er tengt akvednum verkefnum (t.d. ,Vinagangan - gengid gegn
einelti“ 8. névember), akvednum vidburdum (10. bekkja bingd, jolaball og arshatid), akvednum ferdum
(skidaferd unglingastigs, Utskriftarferd 10. bekkja og Lauga/Laugarvatnsferda 9. b.), freedslum fyrir
unglinga og foreldra, valafongum sem starfsmenn Kjarnans hafa séd um & unglingastigi, rdda- og
nefndastarfi barna og unglinga, sérverkefna i anda , pjénustunams” (,service learning”) og tilfallandi
verkefni. Samstarfid hefur byggst upp jafnt og pbétt og er samofid samstarfi vid foreldrafélagid og foreldra
nemenda. A vikulegum samstarfsfundum stofnanna er samstarfid { stodugri préun og umraedu.
Verkefna- og vidburdapréun (samstarfspréun) er stor i ollu samstarfi stofnananna. Pennan veturinn
(sem og sidasta) er proun midstigsstarfs ofarlega & baugi auk pess ad bua til heildraena lydraedis-stefnu
bvert & skoélastigin prju. Pa hefur (einnig i samstarfi vid foreldrafélagid) verid unnin ,forvarnar-
verkaaetlun® fyrir veturinn, en skoli og félagsmidstdd akveda fraedslur eftir hvada aherslum stadan kallar
a.
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Hoépastarf: Hopastarf snyr m.a. ad dheettuhdpum og par er t.a.m. unnid med unglingum sem tala ekki
islensku sem sitt fyrsta tungumal. Pad er gert i gegnum ,Vertu velkomin“ verkefnid (sumarnamskeid,
,félags-kennslu” & veturna og skorun inn i annad starf eins og klibbavalid). Almennt hépastarf er t.d.
unnid i gegnum Klubbaval, sem er valafangi sem er vikulega 8 midvikudégum kl. 17:00, og er settur upp
i samstarfi vid Kdépavogsskdla. bad hefur reynst afar gdéd leid til ad virkja unglinga inn i starf
félagsmidstodvarinnar med pvi ad pau taki patt i hépastarfi klibbavalsins. Pad hefur virkad sem géd bru
innistarfid, god leid til ad virkja og vald efla einstaklinga og hdpa i gegnum hdpastarf. Hluti hépsins skilar
sér svo afram inn & kvoldopnanirnar medan ad pessi ndlgun hentar sumum betur. bad er opid a sama
tima og peir sem koma og eru ekki i Klubbvali geta annad hvort slegist i hopinn eda farid i leiktaekin eda
annad slikt. Baedi almennt og sértaekt hdpastarf hefur einnig verid i kringum akvedin verkefni, eins og
Stil sem Samfés heldur arlega. Still er keppni i fatahdnnun, fordun og hargreidslu og hefur pad reynst vel
ad starfsmadur Kjarnans hafi unnid med litlum hépi, ad pessu verkefni, yfir lengri tima.

Forvarnarazetlun: Likt og i fyrra vetur verda skélinn, félagsmidstddin og foreldrafélagid saman med fjorar
fraedslur. I8ulega eru fraedslurnar & skolatima, til ad na til sem flestra. Hofum idulega farid inn i veturinn
og metid porfina, hvad sé i bodi af freedslum og argangastyrt peim (hvad hentar hvada aldri og eftir
hvernig stadan er { argbngunum er hverju sinni). bessi radhogun er afsprengi af verkefninu ,,Markvissar
forvarnir”, sem fékk fordum styrk Ur Forvarnarsjédi Kdpavogsbaejar og vard d endanum til ad leida saman
foreldrafélog, skélastjérnendur og félagsmidstodvar i premur skélahverfum, par sem ad forvarnarstarf
var samraemt.

[ vetur verdur mikil dhersla andlega lidan og heilsu og & fjdlmenningarfraedslu (baedi med fraedslu
,Hvadan ertu? Mannfléran” og eins i gegnum jafningjafreedslu Ungmennarads Samfés). "Unglingar gegn
ofbeldi" er fraedsla sem félagsmidstddin vinnur med unglingunum. Kynfraedsla verdur i ymsum myndum.
Stefnan er ad vinna sérstaklega med 6. Bekk (med vina-, samskipta- og félagsfaerni). ba er stefnan ad
stofnanirnar verdi saman med ,Sjuk ast” (fyrir allt unglingastigid) & skolatima og ,,Orugg saman” (fyrir
10. bekk) @ vormanudum. Hofum raett porfina & freedslu @ hjalma- og vespunotkun.

Pa byggist ad sjalfsdgdu su fraedsla sem er fengin hverju sinni 8 pvi sem undan er gengid. Baedi i peim
skilningi ad vid faum inn arlega pad efni sem vid teljum eiga best vid dkvedinn aldur (sbr. F.M.F.Y. fyrir
8. bekk, Orugg saman fyrir 10. bekk og Sjuk ast fyrir alla). Og einnig peim skilningi ad vera ekki ad
endurtaka okkur gagnvart sama forvarnarhluta gagnvart sama hdp, heldur geeta ad fjolbreytileikanum
og nyta pannig fjarmagnid, eftirfylgnina og igrundunina betur. Hin drlega forvarnarvika var i ar med
aherslu & ,,Hinsegin,,. Pad er mikilveegt ad halda a lofti freedslu gagnvart rafsigarettum, koffindrykkjum
og lifstilspattum eins og svefni, hreyfingu (ad sporna vid kyrrsetu og dafturkraefum ahrifum hennar),
mataraedi og pvi ad almennt ad sinna andlegri, likamlegri og félagslegri heilsu. Skjatiminn er svo audvitad
stér patt i pessu 6llu, pvi ad hann er ad "stela" tima fra 6dru, sem hefur jakvaed ahrif 4 lydheilsutengd.

Hvada starfsmenn koma ad starfinu: Forstddumadur félagsmidstddvarinnar og 70%
fristundaleidbeinandi leida pad starf sem a sér stad & skolatima og bera pvi hitan og pungan ad ollum
undirbuningi starfsins sem fer fram utan skélatima. Sja einnig um hadegis- og dagopnanir. Ad auki er
heilmikid samstarf vid skélann, t.a.m. gagnvart freedslu- og forvarnarstarfi. pannig eru badir pessir
starfsmenn ad sja um fraedslur i samstarfi vid namsradgjafa skdlans. Einnig er sérteekt samstarf vid
dkvedna kennara vardandi akvedin verkefni, eins og t.a.m. Heimanam, Smidi og honnun (pjonustunam)
og félagsstarf og upplysing nemenda sem tala ekki islensku sem sitt fyrsta tungumal. pa er farid i bekki
bar sem kynnt er hvad er efst & baugi hverju sinni. 70% starfsmadurinn (asamt hlutastarfsmanni i litilli
prosentu) heldur utan um préunarverkefnid ,Midst6din“, i samstarfi vid fristund skélans og stjornendur.
[ pvi felst tilraunaverkefni ad brda bil milli yngsta- og midstigs og brepaskipta starfinu baedi milli
skolastiga og eins milli 4. og 5. bekkjar og 6. og 7. Bekkja. ba til ad tryggja ad upplifun peirra af préuninni
félagslega sé prepastyrk (likt og skolastigin eru) og par af leidandi skapast sidur leidi og upplifun
breytinga verdur sterkari hja bérnum og unglingum. AJd sama skapi sér starfsmadurinn ad auki um
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midstigsrad sem verid er ad koma & fot, i anda aukins barnalydraedis. Tveir 33% starfsmenn® vinna sidan
a 6llum opnunartimum félagsmidstddvarinnar og eru einnig a starfsmannafundum og freedslum.

Verkefni/vidburdir sem snia ad Barnasattmalanum og HeimsmarkmiGunum:

Hvern og einn vidburd og hvert og eitt verkefni ma tengja med beinum og/eda ébeinum haetti vid
Heimsmarkmidin. [ kortlagningu heimsmarkmidanna gagnvart Kjarnastarfinu (og tengingu vid
yfirmarkmid Képavogsbaejar) kom pad einmitt fram hvad starfsemin er ad tengjast markmidunum sterkt
og hvernig, medvitad og dmedvitad, starfsemin sem fyrir var maetir markmidunum med ymsum heaetti.
Erum ad ramma inn myndir af Heimsmarkmidunum til ad hengja upp, dsamt veggspjaldi med
Barnasattmalanum. Nemendaradi® mun fjalla um Barnasattmalann og Heimsmarkmidin og hvernig
Képavogsbaer vinnur med paer ndlganir. Enda mikilvaegt ad pau tengist peim vel og lzeri ad tileinka sér
hugmyndafraedina. Pannig ma segja ad fyrstu skrefin séu ad leera og adlagast.

Aherslur { starfinu og tengsl vid 5 yfirflokka:
e Vidburdir i vetur: 1) lagmarka kostnad, 3) huga ad heilbrigdi.
e bjénusta og lydraedi: 1) ldagmarka kostnad, 10) tryggja patttoku-moguleika og aukid lydraedi.
e Malefni barna og fjolskyldna: 16) Vertu velkomin (mottoku- og adlégunar prégramm).
o Loftlagsmal: 12) flokkun sorps, ldgmarka Urgang, endurnyta, vera fyrirmyndir.
e Lydheilsa: 3) Utivera, hreyfing, afpreying, jakvaedur félagsskapur, éryggi, vellidan.

Vidburdir & vegum Kjarnans i vetur: Fastir lidir: Nattfatanott, kokukeppni, bingd, LAN (i fleirtolu),
Hjartslattur, skidaferd, arshatid og jélaball, leiktekjamdt, tolvuleikjamot. Einnig margt fleira, sem
unglingaradid akvedur.

Sameiginlegir vidburdir félagsmidstddva: (brottadagar og ball, forvarnarvika, LAN mét, sképunardagur,
stuttmyndhatid,  skopun/workshop,  songkeppni,  spurningakeppni,  Nyarsball  skidaferd,
stuttmyndahatid, sképunardagur, Getkd , nyarsball og Félkohatid, vidburdur og boll & vegum Félko.
Vidburdir i samvinnu vid skélann: ,Vinagangan - gengid gegn einelti”, Hrekkjavaka, Oskudagur, 10. bekkja
bingd, j6laball og arshatid, skidaferd unglingastigs og fleira.

Sumar - Velkomin sumarnamskeid, sumarsmidjur, sumar-Utilega og kvoldopnanir og Flakkandi
félagsmidstod: Auk sumarsmidja fyrir midstig sér Kjarninn vaentanlega lika um adlégunar- og
mottdkuprogrammid ,Velkomin® eins og sidstu prju sumur. Programmid er tviskipt, p.e. midstig og
unglingastig. Um er ad raeda sértaekt hdpastarf, virkni og valdeflingu. Sidasta sumar var um ad raeda
bjénustu sem sex af niu skdlum baejarfélagsins nyttu og a fimmta tug barna og unglinga i Kdpavogi. Miklir
vaxtamoguleikar eru i Velkomin verkefninu, m.a. ad byggja a peirri vinnu inn i veturinn.

Sumarsmidjur midstigs verda vaentanlega fljoétandi eins og sidasta sumar. Kvoldopnanir/Sumaropnanir
verda veentanlega & sinum stad 4 man- og midvikuddégum, likt og sidasta sumar. Og vonandi og
vaentanlega dframhald 4 Flakkandi og Utilegu sem sameiginlegur vidburdur. Samstarf vid vinnuskélann
snyr ad peim starfsménnum sem komu inn 3@ namskeidid i gegnum vinnuskdlann og unglingunum sem
téku patt i sumarnamskeidi Velkomin.

4. Sérverkefni

Lysing & verkefnum sem méta jakvaed samskipti:

Velkomin verkefnid snyr i grunninn ad mottaekileika og jakvaedum samskiptum i adstaedum par sem pau
eru mjog mikilveeg, fjolmenningarsamfélaginu. Mikilveegt er ad samfélagid okkar motist 4 jakvaedum
nétum i att til fjolmenningar. A8 vid blomstrum i fjolbreytileikanum, sem fjolmenningarsamfélag.
Gridarlega mikilveegt upp a framtidina ad gera — fjarfesting til framtidar. A3 samfélagid verdi meira
,Welcoming” baetir pad inn a vid og Ut 4 vid.
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Lysing 4 verkefnum sem vinna gegn félagslegri einangrun:

Velkomin verkefnid (adldgun peirra sem eru ny- eda nylega fluttir til landsins og tala ekki islensku sem
sitt fyrsta tungumal) er i grunninn menningarlegt. bad adlagar baedi okkur sem samfélag og adflutta.
Ekki adeins snyr petta verkefni ad brida tungumala- og menningarmun heldur einnig ad pvi samfélagid i
heild sinni sé meira ,welcoming” og medvitad um pad. Um bpetta snyst samradshépur
félagsmidstodvarinnar Kjarnans, Képavogsskdla, Alfhdlsskéla, MK (Menntaskdlans i Képavogi) og
Samfés, sem 4 dogunum fékk styrk Ur Sprotasjédi Menntamalaraduneytisins til pess einmitt ad born,
unglingar, ungmenni (pvert & skoélastig) spai i og greini hvernig vid getum gert samfélagid opnara og
mottaekilegra fyrir peim breytingum sem nu herja a. Styrkurinn verdur m.a. nyttur til ad bua til
jafningjafreedsluefni fyrir unglinga um fjélmenningu.

Samfés-punkta-kerfid hvetur til patttoku og virkni og virkar vel sem slikt. Hvatinn er ad komast & Samfés-
vidburd par sem ad takmarkad miGamagn er & Samfesting Samfés (ball/ténleikar og sdongkeppni) .
Fioldatolur eru hvatning til ad virkja starfsfolk, nemendarad, umhverfid til ad virkja og valdefla
unglingana. Kerfid hvetur til patttoku og virkni.

Ad taka patt i verkefnum (stérum sem smaum) — fa hlutverk pPad er gomul og ny saga ad virkjun i gegnum
hlutverk og patttoku i verkefnum og vidburdastjérnun (eins og t.d. Stil, Getkd, DJ-un o.fl.) eignast
batttakendur dkvedna hlutdeild ... og félagsmidstddin verdur peirra. bannig erum vid allan daginn alla
daga i fyrsta stigs forvornum — sem midar fyrst og fremst ad pvi ad virkja og valdefla — skapa patttoku.
Stefnan ad virkja patttoku inn i gegnum VAXA appid (Life quest) i framtidinni.
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5. Unglingarad (NEMKO — nemendarad Képavogsskéla og Kjarnans)

Nemko er nemendarad Képavogsskéla og Kjarnans (unglingar): Med patttoku og virkni i radum, nefndum
og a fundum hafa unglingar i Kdpavogi fengid mjog svo vaxandi og valdeflandi hlutverk & adeins 6rfaum
arum. [ anda patttokustiga Harts (bokin ,,9 prep aeskulydsstarfs“) er 16gd dhersla 4 ad unglingalydraedid
sé virkt, 4 sem heilbrigdastan mata. [ gegnum patttoku { radinu (sem metid er inn sem igildi valafanga)
laera unglingarnir um ly8raedi (t.d. muninn & beinu lydraedi og fulltrialydraedi — lydraedisskoli/-nam og
um mannréttindi, réttindi og skyldur samfélagspegna). Med vaxandi patttoku og virkni eflist
borgaravitundin og su reynsla (pbad ndm - reynslundm) mun klarlega skila gegnum pjédfélagspegnum
sem lata sig almenn samfélagsmal varda. Lata rodd sina heyrast og leggja sin 108 & vogaskalar
framtidarinnar. Enn sem adur fyrr.

NU hefur verid dkvedid ad koma a fét midstigsradi og vinna pannig enn betur ad midstigs-lydraedinu.
Med pvi undirbdum vid midstigsbdrn | barnalydraedinu, pannig ad pau séu betur undirbuin fyrir
unglingaly@raedid & unglingastiginu. Byrjad ad ala upp lydraedid i midstigsstarfi félagsmidstddvanna, a
mikilveegum proskaaldri félagslega. Pa eru hugmyndir uppi ad Kdépavogsskdli verdi fyrsti skélinn og
Kjarninn fyrsta félagsmidst6din sem i samstarfi bla til heildraent lydraedi, pvert & aldursstig innan
grunnskolans. SU hugmyndavinna er unnin samhlida undirbdningi @ barnapingi Képavogsbaejar i mars
2022 — og byggd 4 reynslu Ur nokkrum attum.

Formannahlutverkin og formannaafundir: Skipting hlutverka formanna. Formennirnir skipta med sér setu
i Skélaradi og Ungmennaradi Képavogsbaejar. Pa hefur skapast su hefd ad annar formannanna bjédi sig
einnig fram til Ungmennardds Samfés. Formennirnir tveir halda reglulega fundi med forst6dumanni. par
eru Nemko-fundirnir undirbunir (dagskrad og upplysing), tilldgur unnar og upplysinga aflad. Par leera
formenn undirblning funda (dagskrd) og einnig ad styra akvednum lidum a fundunum sjalfum
(fundarstjorn/framkvaemd). Hér verdur dframhaldandi préoun, bennan veturinn sem og adra.

Félkd: Kjarninn skipar 2-3 fulltria i Félko (félagsmidstodvardd Képavogsbaejar) og eru fulltrdarnir allir i
Nemendaradinu (Nemkd).

Ungmennarad Képavogsbaejar: Formlegt rad Kopavogsbaejar. Skoli og félagsmidstdd tilnefna fulltrda sins
skolahverfis i rddinu. Hefd hefur skapast fyrir pvi ad annar tveggja formanna Nemkd sitji i
Ungmennaradinu, enda badir lydraedislega kjornir.

Ungmennarad Samfés: | bessu radi eru prir fulltriar fra Kdpavogi. Kosid er & Landsmoti Samfés. Kjarninn,
enn sem adur, verdur med frambod til pessara saeta. NU pegar er fulltrii Kjarnans a sinu 6dru ari i radinu.



Starfsdaetlun 2021-2022 — Félagsmidstédin Kjarninn

Fundarskop, ly8raedi og upplysing: Jafnt og lydraedid er mikilvaegt er mikilveegt ad gera 6ll fundarhéld
sem skilvirkust og upplysa alla hlutadeigandi med ad koma fundargerdum & framfaeri. Pad gerum vid
med gdédu skipulagi og hvatningu til patttakenda. Upplysingin er mikilveeg — ad adgengi sé gott ad
upplysingum (fundargerdum) fyrir alla hlutadeigandi jafnt og ad fulltriar radsins i 66rum radum og
nefndum upplysi radid um hvad sé ad frétta padan —og spegli, igrundi og spdi i ymsum malefnum i sinum
hopi.
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6. Foreldrasamstarf

Upplysingagjéf: | gegnum Mentor, heimasidu félagsmidstédva i Képavogi, ,Like-sidu” Kjarnans &
Facebook, Instagram, & heimsidu Kopavogsskéla og i gegnum samtol, simtol og télvupdstsamskipti. P4
er sérstok kynning fyrir foreldra 8. bekkja nemenda i byrjun skdlaars, i samstarfi vid umsjénakennarana.

Foreldrafélag Képavogsskéla: [ gegnum arin hefur samstarfid vid foreldrafélagid vaxid og dafnad. Nu eru
akvednir arlegir vidburdir sem félagsmidstddin og foreldrafélagid sinna saman og i vetur verdur engin
breyting par &. Daami um samvinnuverkefni eru Vorhatidin/ Fjolskylduhatidin, Hrekkjavoku-vikan, 2. stigs
forvarnarstarf — freedslur (einnig i samstarfi vid skélann) og adstdédu uppbygging. Samstarfid mun verda
afram 4 sému nétum.

Foreldrasamstarf: L6gd er dhersla @ gott samstarf milli félagsmidstodvarinnar og foreldranna beint.
pannig naer starfsfélkiad ad kynnast foreldrum og foreldrarnir starfsfélkinu og adstédunni. A Nattfatanott
eru foreldravaktir, sem opna einmitt 4 ad unglingarnir upplifa foreldrana og starfsfélkid saman, i gegnum
starfid. Pa hefur Kjarninn lagt sig fram um ad hafa Félagsmidstodvadaginn spennandi og skemmtilegan,
b.e. pegar gestum og gangandi er bodid ad heimsakja félagsmidstodina. ba kemur félagsmidstodin ad
fiaroflunarbingdi 10. bekkja, en pa fyllist iulega salur skélans af foreldrum, settingjum og vinum
nemenda skolans, sem eiga géda stund saman. Vidburdurinn er einmitt haldin i samstarfi vid foreldra.
A 4rgangaopnunum vinnur félagsmidstédin med foreldrum og umsjonarkennurum ad pvi ad bua til
eftirminnilegan dag fyrir hvern argang i félagsmidstodinni. Samstarfid i vetur mun a.m.k. tengjast
Nattfatanott og 10. bekkja bingai.

7. Verkferlar

- Neyd@araatlun
Forstodumadur fer yfir neydaraaetiun med starfsfolki i upphafi starfsars og neydardaetiun er
synileg starfsfolki a starfsstodinni.
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- Mbdttaka nyrra starfsmanna
Farid yfir starfslysingu, starfsstddina, verkefni, starfsmannahandbék og fleira.
- Oryggisgatlisti
Starfsfolki er kynnt 6ryggisgatlisti starfsstodvar i upphafi starfsars.
- Handbok um starfid
Starfsfolki er kynnt starfsmannahandbdk fristundadeildar i upphafi starfs.
- Rymingaraaetlun (samstarf vid skéla)
Forstodumadur tekur patt i rymingaraefingum i samstarfi vid skola.

— Modttaka nemenda med annad médurmal en islensku.
- Gétlisti vegna eineltis.

Leyfisbréf:

Pegar starfsemin naer at fyrir Utivistartima, yfir lengri tima og tengt sérstoku starfi er dskad eftir
leyfisbréfum patttakenda. par gefa foreldrar leyfi fyrir patttéku sins unglings og unglingurinn kvittar
undir ad eetla ad hegda sér vel og vera til fyrirmyndar.

A ferd med bérn og unglinga:

Pegar farid er i ferdir og 4 vidburdi Ur hisi er tekin med adstandendalisti. Leyfisbréf purfa ad liggja fyrir
svo patttakandi fari med. Vidmidid er ad pad séu alltaf a.m.k. tveir starfsmenn med boérnum og
unglingum { 6llu starfi félagsmidstodvarinnar sem ekki er 8 skélatima.

AQ ferdast i streetd og rutu:
Vidmidid er ad pad séu alltaf a.m k. tveir starfsmenn med bérnum og unglingum i starfi.

8. Innra mat

Innra mat:

Nidurstodur R&G gefur akvedna mynd af stddunni, hvernig gengur heilt yfir i Képavogi, sem og 4
hverfavisu. Pad gefur okkur hugmynd um hvernig haga & starfi og freedslu. Horft er til fjdldatalna og
bannig lagt mat a4 hvernig gengur ad vekja dhuga barna- og unglinga a starfseminni og virkja hann. Einnig
er, i samtalinu, hlustad eftir pvi (frd utanaGkomandi, starfsménnum, foreldrum og samstarfsadilum)
hvernig gangi. Akvedinn samanburdur er i gangi gagnvart maetingu annarra 4 sameignlega vidburdi. b3
hefur verid hlustad eftir itkomu i Skdlapulsinum. Sidast, en ekki sist, er hlustad & raddir barna- og
unglinga. bad er m.a. gert i gegnum Nemkd (rad nemenda Képavogsskdla og Kjarnans).

9. Simenntun

Haldnar eru reglulega starfsmannafraedslur sem allir starfsmenn félagsmidst6dva maeta a. bPessar
fraedslur eru dkvednar i samstarfi vid starfsfolk félagsmidstédvanna um pad sem er efst & baugi hverju
sinni. Starfsfélki bydst einnig ad fara & starfsdaga SAMFES og saekja par fyrirlestra og malstofur til pess
ad nyta i starfinu.
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Simenntun

Fraedslur eru akvednar i samstarfi vid starfsfélk félagsmidstédvanna um pad sem er efst 4 baugi hverju
sinni. Velkomin til starfa var ad pessu sinni tveggja daga fraedsla fra Margréti Sigurdarddttur sem byggdi
a mikilvaegi og hlutverk starfsfélks félagsmidstodva sem fyrsta stigs forvorn, asamt hinsegin fraedslu.
Starfsfélki bydst einnig ad fara a starfsdaga SAMFES og saekja par fyrirlestra og malstofur til pess ad
nyta i starfinu.

Simenntunarasetiun 2021-2022

Fraedsluerindi Dagsetning Efni
Ad vera starfsmadur i 1.0g 3.september | Leiftogar, fyrirmynd og
félagsmidstoo gledi i

fristundastarfi/Hinsegin
/Kynsegin freedsla
Skyndihjalp 20. september Skyndihjalp, ahersla a ungt
folk og vidbrogd vid kvida
og annarri vanlidan.

Kldam og ,,sexting” 1.névember Umfjollun um stafraent
kynferdisofbeldi og umfang
kynferdislegra
myndsendinga medal
barna.

Leerdémsfundur 2.februar Kynning & BA verkefnum
starfsmanna
félagsmidstodva,
verkefnum sem hafa fengid
tilnefningu i Képinn,
Forvarnarsjod Képavogs og
Hvatningaverdlaun Samfés
Skipulagsdagur 4.mai Hlutastarfsmenn
hlutastarfsmanna félagsmidstodva koma med
hugmyndir ad
vidfangsefnum og skipulagi
fyrir naesta starfsar i samtali
vid deildarstjéra
fristundadeildar.

Freedsludaetlun félagsmidsttdva i Kdpavogi

Freedsluerindi Manudur
Orkudrykkir september
Sexting /Hinsegin fraedsla oktober
Unglingar gegn ofbeldi névember
Orugg Saman jandar

Fiolbreytnin audgar (vinna med fjélmenningu | jantar — febrdar
i starfi félagsmidstodva)
Jafningjafraedsla Velkomin januar-febrdar

10. Fjéldatélur
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Starfsmenn eru medvitadir um fjéldatoélurnar og er pad hvatning til ad virkja sem flesta inn i starfid. Skilin
eru manadarleg.

11. Starfsfolk og starfsheiti

Hallddér HIodversson - 100% Forstodumadur

Arna bjorg Steinarsdottir — 70% Fristundaleidbeinandi
Marteinn Gudmundsson —33% Fristundaleidbeinandi
Radningarferli i gangi — 33% Fristundaleidbeinandi

Atli Asmundsson — fristundaleidbeinandi & timavinnusamningi
Laufey Hanna Témasdéttir — fristundaleidbeinandi & timavinnusamningi
Sunna Dis Johnsdottir — fristundaleidbeinandi & timavinnusamningi
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Sem afsprengi af Vertu Velkomin verkefninu er starfandi samradshopur a Képavogs- og landsvisu. Hann
snyr i grunninn ad pvi ad brua félagslegt bil milli skélastiga og vinna ad motttoku og adlégun adfluttra.
Styrkur fékkst ur Sprotasjédi Menntamalaraduneytisins sem nyttur verdur { ad virkja ungt folk inn i pessa
vinnu.

Préunarverkefni — Smidi og hénnun (pjénustunam):

[ anda pjonustundms koma unglingar i 10. bekk ad adstddu-uppbyggingu og vidhaldi i sinni
félagsmidstod. bad er gert i gegnum afangann Smidi og honnun. bar er einnig dhersla 4 ad kenna
vidburda- og verkefnastjérnun tengt arshatidinni.

bréunarverkefni - Valafangapréun :

Kjarninn og Kopavogsskéli hafa verid i farabroddi félagsmidstodva i Kopavogi i ad proa valafanga. Ma
bar nefna Ungmennahusaval, Samfésval, Klubbaval, Nemendaradsval o.fl. | samstarfi vid Samfés er
hugmyndin ad Utbua adgengilegt svaedi par sem ad geymd eru deemi um valdfanga sem adrar
midstodvar geta nytt sér (valafangalysing, kennsludzetlun og heefniviomid afangans). P4 er samstarf vid
ymsar greinar ad gefa géda raun, sbr. Smidi og hénnun. Eins er fyrirhugad ad koma med valafanga sem
snyr ad lifstil og lydheilsu.
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