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Starfsaeetlun Stjornuheima

Hagnytar upplysingar
Fristund Vatnsendaskdla ber heitid Stjornuheimar. Forstodumadur Stjornuheima er Ari Magnus
Porgeirsson og adstodarforstodumadur er Gudleif Margrét bordardaottir.

Haegt er ad hafa samband i sima 441-4000 eda i sima 621-4170 fyrir kl 13:00 & daginn. Seinna
numerid er notad pegar naudsynlega parf ad nd i starfsfolk eftir hadegi. Einnig er haegt ad senda
tolvupdst & arimagnus@kopavogur.is

Fj6ldi barna i fristund
1.bekkur: 43 nemendur

2. bekkur: 51 nemendur
3.-4.bekkur: 53 nemendur

Samtals 147 born skrad i fristund 1. oktdber 2023

Opnunartimi

Opnunartimi Stjornuheima er fra 13:20 til 17:00 alla virka daga nema pa tvo skipulagsdaga sem
fristundin hefur. Einnig er lokad i vetrarfrium en fristundin er opin milli j6la og nyars og i dymbilviku.
Lokad er 23., 24. og 31. desember.



Gjaldskra , umsoknir og innheimta

Seekja skal um fristund i gegnum skrdningarkerfid Vala i pjonustugatt a
https://thjonustugatt.kopavogur.is/login.aspx?ReturnUrl=%2f. Greidslusedill er sendur i heimabanka
forrd@amanns pess sem er skradur fyrir greidslunni og kemur hann i byrjun hvers manadar.

Sérstok skraning fer fram auka daga dsamt pvi ad sérstakt gjald er tekid fyrir. Nanari upplysingar er
haegt ad nalgast i gjaldskra Képavogsbaejar. Ekki verdur tekid 8 moti dskradum bérnum.

Gjaldskra fristunda i Képavogi ma nalgast hér https://www.kopavogur.is/is/gjaldskra
Uppsogn fer fram i pjonustugatt & https://thjonustugatt.kopavogur.is/login.aspx?ReturnUrl=%2f

Innheimta dvalar- og matargjalda fyrir fristund og faedisgjald fyrir hadegismat fer fram hja
innheimtudeild Képavogsbajar. Innheimta fer fram samkvaemt innheimtureglum Képavogsbaejar.
Skoli kemur 6formlega ad innheimtu eins og hér segir og sér um ad segja upp vist/askrift ef ekki er
gengid fra greidslu eftir akvedinn tima.

o 1. hvers mdanadar er gjalddagi. Reikningar vegna fristundaheimilisgjalda eru sendir Ut eftira
og er gjalddagi i upphafi neesta manadar eftir gjaldamanud

e 10. hvers manadar er eindagi.

e 12, hvers manadar sendir innheimtudeild Ut stodu vanskila. Skal skéli veita 6formlega
aminningu hafi skuld ekki verid greidd (t.d. simtal eda tolvupdstur) adur en formlegt ferli af
halfu baejarins fer af stad.

e 20. hvers manadar hefst formlegt ferli af halfu bajarins, pa er send dminning fra bankanum
til peirra sem ekki hafa greitt.

e 10. naesta manadar fer krafa i millinnheimtu til Inkasso hafi skuld ekki verid greidd og er pa
ur hondum baejarins. Sja nanar ferli mala i millinnheimtu og I6ginnheimtu i innheimtureglum
Képavogsbaejar.

o  Ef skuld hefur ekki verid greidd ad tveimur manudum lidnum skal skélinn segja vist
barns/mataraskrift upp fra og med naestu manadarmadtum par 3 eftir.


https://thjonustugatt.kopavogur.is/login.aspx?ReturnUrl=%2f
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Starfid i vetur - fristund

Starfsemi
Markmid Stjérnuheima eru:

* Ad barninu ligi vel
* A9 fristundin sé 6ruggt umhverfi par sem born geti att i samskiptum vid jafnaldra sina jafnt
sem fullordna.

* Lydrzedi —ad barnid geti valid sér verkefni vid sitt haefi og dhugasvid
Markmid Stjornuheima er ad bjéda upp a fjolbreytt témstundastarf og koma til méts vid
Olikar parfir med fjolbreyttum adferdum og vidfangsefnum og ad unnid sé ut fra
styrkleikum barnanna.
Starfid i Stjornuheimum byggist mikid a vali og eiga 6ll born ad vera med
valspjald sem er merkt med nafni par sem hver argangur a sinn lit. Med
skipulagi valsins virkjum vid lydraedi barnanna, vid gefum peim tiltekin vold til pess ad
taka dkvardanir og peim er synd virding af halfu okkar fullordna félksins. Med pvi
viljum vid studla ad pvi ad bornin upplifi ad hinir fullordnu virdi pau sem einstaklinga,
virdi haefni peirra til pess ad taka dkvardanir og peirra eigin skodanir.

Reynslunam

Hugtakid , Learning by doing” eda ,,reynslundm” er mjog lysandi fyrir hugmyndafraedi Dewey.
Hann leggur dherslu a reynslu en i henni felst ekki vitneskja heldur virkni einstaklings sem er
samofin umhverfinu. Oll reynsla felur i sér athdfn og afleidingu sem einstaklingur tengir saman
sem nytist svo sidar meir pegar tekist er & vid nytt vidfangsefni. [ okkar huga er mikilveegt ad
bornin lzeri af reynslunni og nyti sér umhverfid til ad takast a vid askoranir sem efla likamlega-,
andlega- og félagslega faerni.

Dagskipulag
Dagskra fristundaheimili er eftirfarandi:

*  Mbéttaka - kl:13:20

*  Fyrraval kl:13:20-14:20

* Hressing 14:20-14:30

« Utivera 14:30-15:10

* Seinnaval 15:10-16:10

* Rolegheit og frjals leikur - 16:10-17:00



Starfid i vetur

Vid leggjum mikla aherslu a val og klubba og erum med pad alla daga vikunnar:

*  Kubbaklubbur

* Dans- og hreyfiklubbur
*  Bakstur

*  Skopunarkldbbur

*  Perluklubbur

*  Spilakldbbur

»  Skak

+ [préttahusid a pridjudégum og midvikudégum
+  Utikldbbur

* Hjdlaklubbur

*  Songklubbur

+  [préttaklubbur

i anddyri er stér tafla upp a vegg i pvi rymi sem bornin koma inn i fristundina. Starfid i Stjornuheimum
byggist mikid 4 vali og eiga Oll bérn ad vera med spjald sem er merkt med nafni par sem hver
argangur a sinn lit. betta hefur reynst vel og bornin eru anaegd med petta fyrirkomulag. Valid byrjar
strax ad skéla loknum og stendur til kI 16:10. A féstudégum bregdum vid ut af vananum og héfum bié
eftir hressingu. Pa s6fnumst vid saman i hatidarsal skdlans og horfum & biémynd saman.

Tomstundir

Témstundir skipa storan sess i fritima margra barna og pvi er afar mikilvaegt ad samskipti og samvinna
sé géd & milli Stjsrnuheima og ipréttafélaganna (Gerplu og HK). ipréttafélogin i Kdpavogi bjéda upp &
ibréttavagna sem stoppa vid alla skdla Képavogs reglulega yfir daginn daginn. Foreldrar purfa ad
upplysa forst6dumann um pad ef senda 4 barnid i rdtu og skra pad i fristundakerfinu Vala, og pa sja
starfsmenn um ad senda bornin i ratu. Bornum er fylgt Gt ad rdtu og par taka starfsmenn
ibrottafélaganna vid peim.



Markmid Stjérnuheima er ad senda ut fréttabréf 1x i viku. Pad er gert til ad veita foreldrum innsyn inn
i starfid.

STIORNUHEIMAR

28 SEPTEMBER 28 . SEPTEMBER

28.-02,
SEPTEMBER
OKTOBER

1&2 BEKKUR

5:6214171

ARIMAGNUS@KOPAVOGUR.IS

30.SEPTEMBER 1.OKTOBER Z.0KTOBER

Dzaemi um dagskrd sem er send vikulega.

Skélabragur Vatnsendaskéla og Stjornuheima

[ Stidrnuheimum er 16gd ahersla 4 ad skapa jakvaedan skélabrag og ad gédur vinnuandi sé rikjandi.
Mikilvaegt er ad allir sem i fristundinni starfa studli ad og vidhaldi gédum starfsanda par sem 6ryggi,
vellidan og heilbrigdi eru i fyrirrdmi. Gagnkveemt traust, virding, samabyrgg, tillitssemi og kurteisleg
framkoma eru hofd ad leidarljési i skdlastarfinu. Starfsfolk Vatnsendaskéla vinnur samkveaemt
stefnunni Uppeldi til abyrgdar, uppbyggingu sjalfsaga sem byggt er a kenningum Diane Gossen.
Uppeldi til dbyrgdar leggur aherslu a jakvaed samskipti fremur en reglur, 4 dbyrgd fremur en blinda
hlydni og & virdingu fremur en stjornugjof. Treyst er a hafileikann til sjalfsstjérnar og ad hver og einn
geti hugsad adur en hann framkvaemir og brugdist rétt vid adstaeedum. Uppeldi til abyrgdar hvetur
hvern og einn til ad taka abyrgd a eigin ordum og gerdum. Adferdin nytist vel inn i starfsemi
fristundar par sem allir fa ad vaxa og njdta sin. betta er adferd i samskiptum og adferd vid ad na
jafnvaegi og innri styrk eftir ad hafa beitt samferdamenn sina rangindum eda lent upp a kant vid pa.
Leitast er vid ad na samstodu um lifsgildi til ad hafa ad leidarljési og fylgja peim sidan eftir med faum
skyrum reglum. Spurt er baedi hvernig vid viljum vera og hvad vid purfum ad gera til ad na eigin
markmidum i satt og samlyndi vid samferdamenn.



Skélareglur Vatnsendaskdla og Stjérnuheima

[ skélanum eiga allir nemendur rétt 4 ad vera 6ruggir og geta sinnt ndmi sinu og leikid sér dn
areitis og truflunar frad 6drum. bad pydir ad nemendur:

* syna hver 68rum og starfsfélki virdingu, kurteisi og tillitssemi.

* fara eftir fyrirmalum starfsmanna skélans.

* sitja med oryggisbelti spennt 8 medan iprétta- og sundrata er a ferd.

* eru a skdlalédinni a skélatima nema med sérstoku leyfi kennara eda annarra starfsmanna skélans.

* nota hvorki reidhjol, vespur, rafhjdl, linuskauta, hjolaskd, hjolabretti né hlaupahjél a skélalédinni a
skélatima.

Nemendur hafa akvednum skyldum ad gegna i skélanum. bPad pydir ad nemendur:

* ganga um ganga skélans og eru ekki med hareysti 8 ferdum sinum um skdlann, i matsal eda
kennslustofum.

* ganga vel og snyrtilega um husnadi skélans og eigur hans, svo sem bakur, spjaldtdlvur og 6nnur
kennslugogn, kennsludhold og husgogn.

* fara i rod fyrir framan iprétta- og sundratu 46ur en peim er hleypt inn i hana.

* fylgja fyrirmaelum starfsfélks vardandi notkun GSM sima, snjallira og spjaldtélva a skolatima.

Barnarad

Vatnsendaskéli er réttindaskdli UNICEF og hlaut pa vidurkenningu haustid 2022 eftir ad hafa innleitt
Barnasattmalann i skdlastarfid, fristundastarfid og félagsmidstodvarstarfid. Barnarad er vettvangur
barnanna til ad hafa ahrif 4 starfid i Stjiornuheimum og taka akvardanir i sambandi vid dagskra, gildi
og ymislegt sem upp kemur i daglegu starfi. Markmid radsins er ad heyra raddir barnanna vardandi
vaentingar peirra og vonir til fristundar. Med virku barnalydraedi er stefnt ad pvi ad efla virkni,
sjalfstaedi og 4byrgd barnanna. | barnaradi sitja forstédumadur og einn Fristundaleidbeinandi 4samt
bérnunum. En barnarad mun avallt vera val fyrir barnid og ef pad vill ekki taka patt, pa hefur pad val
um ad gera annad. Fundad er einu sinni i manudi. A fundum barnaradsins laera bornin lydraedisleg
vinnubrégd eins og ad hlusta hvert a annad og fa teekifeeri til ad koma skodunum sinum a framfzeri.

Foreldrasamstarf

Gott samstarf heimila og skoéla er ein af forsendum gods skélastarfs og studlar ad dnaegju og vellidan
nemenda. Til pess ad samskipti verdi gdéd og arangursrik purfa allir starfsmenn skdélans og foreldrar ad
leggja sitt af morkum. Foreldrar og forrddamenn bera dbyrgd a uppeldi barna sinna. Skélinn adstodar
pa i uppeldishlutverkinu og skapar menntunartaekifeeri. Menntun og velferd nemenda er sameiginlegt
verkefni skélans og heimilanna. Oll patttaka foreldra i skdlastarfinu er mikilvaeg. Ma par nefna virka
batttoku i foreldrafélagi og bekkjarstarfi. Ymsir paettir geta eflt samstarf milli foreldra og starfsmanna
fristundar eins og fréttabréf. Einnig er mikilvaegt ad samskipti forstédumanns vid foreldra séu god.



Oryggi og verkferlar

Fyrirkomulag inn- og Utskraningar barna
Veikindi og forféll 4 ad tilkynna til skélaritara og forstédumenn fara yfir skraningar dagsins i Mentor.
Ef barn meaetir i skélann en faer fri i fristund parf ad lata forstodumann vita fyrir kl 13:00 4 daginn.

Oryggi barnanna & alltaf ad vera i fyrirrimi. Atlast er til ad starfsfélk fristundar pekki 6ryggis- og
vinnureglur sem i gildi eru:

Talad vid kennara og/eda studningsfulltria i bekk

Barn maetir kst
oKkl / barn . arnsins
tynist Ef barnid finnst er raett vid pad um mikilvaegi pess ad

maeta timanlega og skra sig inn, lata foreldra vita i lok
dags.

Ef barnid finnst ekki pa er hringt i foreldri og athugad
Barn finnst ekki ———> hvort barnid hafi farid heim eda verid sott

Leit endurtekin og einnig leitad i nalaegd vid skélann i

samstarfi vid forrddamenn. Haft samband vid forrada-

menn bekkjarfélaga og athugad hvort barn hafi farid

heim med vini.

vid logreglu

Ef ekki gengur ad finna barnid pa skal haft sam-
band vid logreglu i samradi vid forradamenn
(1-2 kist. eftir ad barn hefur ekki latid sja sig).

EF PAD KEMUR iTREKAD FYRIR AD BARN SKILI SER EKKI | FRISTUND VERDA FORRADA-
MENN OG FORSTOPUMADUR AD RADA SAMAN AP LEIDUM TIL URBOTA.




Averkar

Averkar

Smavaegilega averka ma skilgreina sem éhapp sem ekki parf
ad leita til laeknis, t.d. skramur, marblettir, bl6dnasir, skurdir
og skeinur.

Gert er ad dverkum med bunadi ur sjukrakassa a stadnum.

Ef barninu er ekki treyst i frekari dagskra pa skal haft sam-
band vid forrddamenn.

Alvarlega dverka ma skilgreina sem 6happ par sem leita parf
til l2eknis, s.s. alvarleg brunasar, beinbrot, andlitsaverkar,
tognanir, pung hofudhogg, bakdverkar og grunur um inn-
vortis meidsl.

Gera parf ad sarum med banadi Ur sjukrakassa og ef purfa
pykir veita fyrstu hjalp.
Starfsfolk skiptir med sér verkum og sér til pess ad sinna

60rum bornum.

Ef averkar eru alvarlegir/lifshattulegir er hringti 112 og
barni fylgt & slysadeild.

Haft er samband vid forrd@amenn.

Starfsmonnum fristunda ber ad sakja skyndihjdlparnamskeid
annad hvert ar.

Alltaf haft samband vid forrddamenn og latid vita. Hafa skal i
huga ad heilahristingur kemur ekki i ljés fyrr en eftir nokkra
klukkutima.

Gera skal skyrslu um slysid.

Sé barn med alvarlegan sjikdom eda ofnaemi er mikilveegt ad
allt starfsfolk sé upplyst um pad og viti um stadsetningu a
adrenalinpenna eda 6dru sem til parf og ad notkun allra
hjélpartaekja sé ollum ljés.
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A ferd med bornin

A ferd med bornin

Bakpoki med: sjukrakassa, gsm sima og vidverulista/
adstandendalista. Huga parf vel ad bornum med sérparfir og
sjukdéma.

Ef nd parf sambandi vid forradamenn er haft samband vid
skolaritara til ad fa upplysingar um simantamer.

Mynda skal tvofalda r6d og born talin i upphafi og pegar lagt
er af stad til baka.

Mikilvaegt ad starfsmadur sé fremst og annar aftast sem
hefur yfirsyn yfir hépinn.

Mida skal vid ad fjoldi barna & hvern starfsmann i lengri
ferdum sé ekki meiri en 10 born.

begar komid er ad gangbraut skal stodva rodina og gaeta pess
ad umferd stodvist ekki fyrr en hépurinn er tilbdinn ad fara yfir
gotuna.

Mikilvaegt ad bornin gangi yfir gétuna pegar umferd hefur
stodvast og ad starfsfolk fari @ undan rodinni og aftasti starfs-
madur fer sidastur yfir.

Hépurinn skal ganga rosklega yfir umferdargotuna.
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A ferd med nemendur og adstod i ipréttarutu

A ferd med bérnin

Hamarksfjoldi i hverri ferd eru 28 born.
Kynna sér vel timaaaetlun straetd.

Halda skal skipulagdri rod i straetdskyli og pegar gengid er inn
og Ut ur straetd.

Starfsmenn hafa stjorn @8 hépnum medan bedid er eftir
straetd svo bornin séu réleg nalaegt umferd.

Telja skal bornin inn i straetd og syna straetokort.

Bornunum komid fyrir i seetum (prjd born i tveimur seetum ef
porf er a). Ef engin saeti eru laus er mikilvaegt ad bornin sitji a
golfinu.

Einn starfsmadur er vid hverja utgongudyr til ad passa ad
bornin fari ekki Gt a vitlausum stad. Mikilvaegt ad einn starfs-
madur fari vel yfir vagninn adur en hann er yfirgefinn til ad
vera viss um ad o6ll boérnin séu farin ur straeto.

Gaeta skal pess ad ekki sé farid yfir gétu fyrr en vagninn er
farinn.

begar a stadinn er komid skal leggja fyrir hdpinn paer reglur
sem gilda a vidkomandi stad.

Starfsmenn fristunda sjai til pess ad pau maeti a réttum tima i
iprottarutu.

Starfsmenn ipréttafélagana sja um ad taka vid peim i ratunni
og huga ad oryggispattum s.s. ad pau sitji i seetunum sinum,
spenni oryggisbelti o.fl.

12



A ferd med bornin

Starfsmadur finnur stad par sem bérnin geta geymt toskur
og klaednad. Mikilvaegt er ad einn starfsmadur sé avallt vak-
andi yfir ad vera nalaegt baekistodinni til 6ryggis.

Reglur sem gilda um stadinn utskyrdar og dagskrain kynnt.

Muna ad telja bérnin a6ur en gardurinn er yfirgefin.

Starfsmadur skal fara @ undan og tilkynna komu hopsins.

Starfsmadur fer yfir reglur vardandi heimsdknina og almennar
umgengnisreglur.

Mikilvaegt er ad telja bérnin og hafa géda yfirsyn yfir hopinn.
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Rymingaraatlun

Rymingaraaetlun er til i hverri kennslustofu. Brunaafingar eru haldnar tvisvar a ari og pa er husid
rymt.

Rymingaraaetlun er kynnt 4 kennarafundi ad hausti og farid yfir hvernig henni verdur hagad yfir
veturinn. Fyrri afingin er ad hausti og er auglyst pvi pba er verid ad sefa nemendur i ad fara i r6d og
fara a sinn stad ati. Pa er tekinn timi til ad kanna hversu fljétir nemendur eru ad teema skélann. Seinni
zfingin er eftir &ramat og er st afing dundirbuin. A naesta kennarafundi eftir aefingarnar er farid yfir
pad sem gekk vel og hvad betur matti fara.

Vidbrogd vid va
Sja medfylgjandi skyrslur:

Vidbrogd vid évedri: http://shs.is/index.php/fraedsla/roskun-a-skolastarfi/

ViBbrogd vid jardskjalftum: https://www.almannavarnir.is/natturuva/jardskjalftar/vidbrogd-

vidjardskijalfta/

Hressing

Siddegishressing Stjornuheima fer fram 14:20-14:30. Lagt er upp Ur pvi ad hressingin sé holl og gbd
en 1x i manudi gerum vid okkur dagamun og héfum spariveitingar eins og t.d. snida, kleinur,
kleinuhringi, koku, kakd og pess hattar. Einnig er markmidid ad hafa afmaeliskaffi sidasta fostudag
hvers manadar. ba eru afmeaelisbornin lesin upp og afmaelisséngurinn sunginn fyrir pau. Eftir pad er
bodid upp a gédgeeti likt og spariveitingar. Pad koma einnig dagar par sem bodid er upp 4
spariveitingar eins og a 6skudag eda sidasta dag fyrir jol og paska.

Innra mat

Markmid fristundar er ad koma a fét innra mati med pvi ad leggja fyrir skodanakannanir — baedi fyrir
foreldra og born. Stefnan er ad gera pad 1x 4 ari eda ad vori. Pannig attum vid okkur a pvi hvad vid
purfum ad leggja dherslu 4 og laga fyrir naesta skolaar. Mikilvaegt er ad 6llum bérnunum lidi vel hja
okur og séu satt ad koma i fristund og er petta lidur i ad studla ad pvi.

Simenntunaraaetliun

Af morgu er ad taka pegar umbaetur i skdlum eru annars vegar. b6 margt sé vel gert ma alltaf gera
enn betur. Pad ad igrunda starf sitt og spyrja sig gagnryninna spurninga er edlilegur hluti skolastarfs.
pad ad festast i vidjum vanans er avisun a stodnun sem ad lokum kaefir allan sképunarkraft starfsfolks
og kemur pad ad lokum nidur a ndmi og lidan nemenda. bess vegna er mikilvaegt ad starfsfolk fai
adgang ad endurmenntunarnamskeidum og reynt er ad koma peim ndmskeidum ad a starfsdégum.
Skyndihjalparnamskeid eru haldin ad hausti par sem farid er yfir mikilvaega paetti er varda oryggi en
ba er sérstaklega einblint @ 6ryggi barna. Stodteymi skdlans er @ hverju hausti med fraedslu um helstu
greiningar og hvernig a ad nalgast nemendur med fravik.
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Listi yfir starfsfolk og starfsheiti

Starfsmenn fristundar

Ari Magnus borgeirsson

Forstodumadur

Gudleif Margrét bordardottir

Adstodar forstodumadur

Ingibjorg Erla Gardarsdottir

fristundaleidbeinandi

Snjezana Pjevic

fristundaleidbeinandi

Oskar Bjarmi Markusson

fristundaleidbeinandi

Dina Koilca

fristundaleidbeinandi

Hana Salim Wahba

fristundaleidbeinandi

Thelma Rut Jonsdoéttir

fristundaleidbeinandi

Harpa Lind Helgaddttir

fristundaleidbeinandi

Sunneva S6l Onnuddttir

fristundaleidbeinandi

Hildur Hogna Honnudottir

fristundaleidbeinandi

Eidur Atli Runarsson

fristundaleidbeinandi

Kristjan Ingi Ingdlfsson

fristundaleidbeinandi
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