Minnisblad fyrir menntarad: Starfsaatlanir stofnana fristundadeildar

Forstodumenn og verkefnastjorar vid stofnanir fristundadeildar hafa skilad
starfsdaetlun fyrir sina starfsstod fyrir arid 2023-2024. Stjornendur fara eftir akvednum
ramma vid gerd starfsdaetlunar sem unnin er saman 4 skipulagsdegi stjérnenda ad
Vori.

Mat starfsaztlana félagsmidstodva Kdpavogs

Skipulag starfsins, par med talid faglegar dherslur og dag- og kvéldskipulag er birt i
starfsdeetlun. Starfsaaetiun er svo 1693 fyrir menntardd til sampykktar.

1 Hagnytar upplysingar: simi, netfang, heimilisfang, opnunartimi (dag- og
kvoldopnun)

’) Félagsmidstodvadagatal
- Setja inn mynd af félagsmidstodvadagatali 2023-2024

Starfid i vetur - félagsmidstddvar
- Gera grein fyrir aherslum i starfinu
- Valdfangar sem forstodumenn/starfsmenn sja um i samstarfi vid
skélann
- Midstigsstarf
3 - Lysing & samstarfi vid skola

Vidburdir i vetur
- Vibburdir 4 vegum félagsmidstodvar
- Sameiginlegir vidburdir félagsmidstodva
- Vidburdir i samvinnu vid skdélann

Hoépastarf - Haft ad leidarljosi grunnstodir Barnasattmalans gr. 2, gr.3, gr. 6,
gr. 12, og gr. 42, og Heimsmarkmidin 3, 4, 5, 12 og 16.
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INU VIRDING FYRIR ALLIR VERBA AD

D SEM BARN
En FYRIR BESTU RSN AR PEKKJA RETTINDI

MENNTUN 1 FRIBUROG
FYRIRALLA RETTLEN
3

JV\/‘LJI

- Gera grein fyrir sértaeku hopastarfi

- Félko midstodin (hvernig mun hun nytast i starfinu i vetur)

- Félko Hinsegin félagsmidstod

- Félko Velkomin (nemendur sem hafa annad médurmal en islensku)

Sumaropnun félagsmidstédvarinnar (gera stuttlega grein fyrir)
- Hvernig er pad uppbyggt
- Hugmyndir fyrir naesta sumar?

Képavc



Digranesvegur 1

-~ 200 Képavogur
Koépavogsbaer 441 0000

kopavogur.is

Barna og unglingarad (Hverjir sitja { radinu og hvernig er pad skipulagt)
— Félagsmidstodvarad
—  Midstigsrad
— Félké rad
— Ungmennarad Kdpavogs
— Ungmennarad Samfés (ef unglingar fra ykkur eru i pvi)

Foreldrasamstarf

- Gera grein fyrir samstarfi vid foreldra og upplysingamidlun til peirra
um starfid

Gera grein fyrir verkefnum/aherslum f starfi tengd Menntastefnu
Kdpavogsbaejar;

Verkferlar | starfi félagsmidstodva

- Mottaka nyrra starfsmanna

- Verklag pegar grunur vaknar um ofbeldi, vanreekslu eda
ahaettuhegdun barna i stofnunum Képavogsbaejar

- LeiGbeiningar fyrir starfsfolk félagsmidstodva um vidbrogd vid
évideigandi hegdun, neyslu tobaks, afengis eda annarra vimuefna.

- Verkferlar i starfi félagsmidstodva (ferdir, framkveemd vidburda,
Utivaktir, samtol, samskipti vid foreldra, skraning slysa og
hegdunarfravika)

- Oryggisgétlisti

— Gétlistar i sértaeku hépastarfi

- Handbdk um starfid

- Rymingaraaetlun (samstarf vid skéla)

Ytra og innra mat

—  Ytra mat framkvaemd

— Innra starfid er metid Ut fra eftirfarandi pattum

10

Simenntunaraatlun
- Hvada namskeid og freedsla fyrir starfsfolk eru skipulogd af
fristundadeild og félagsmidstodvar halfu

11

Fjoldatolur
-Fjoldatolur settar fram fyrir hvern manud a sidasta starfsari (agust-jali)

12

- Listi yfir starfsfélk og starfsheiti

13

Annad sem vardar starfsemina

Almenn umsogn: Verkefnastjori/deildarstjori fristundadeildar fyllir Gt
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Styrkleikar

Eins og adur er 16gd ahersla & ad tengja afram starf stofnana fristundadeildar vid
greinar Barnasattmalans og heimsmarkmidana, og pba sérstaklega horft til eftirfarandi
greina.
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OLLBORN ERUJOFN ~ PAD SEM BARNINU  LiF 0G PROSKI VRDINGFYRR FRELSI TIL AD DEILA ALLIR VERDA AD
ERFYRIR BESTU SKODUNUM BARNA HUGMYNDUM PEKKJA RETTINDI
siNum BARNA

ABYRG NEYSLA FRII]UR 0G
VELLIBAN FYRRALLA KYNJANNA 12 OGFRAMLEIDSLA RETTUETI

%I!ﬂi@”cmz

HEILSA DG MENNTUN JAFNRETTI

Félagsmidstodvar Képavogs sinna markvissu og 6flugu fristunda- og forvarnarstarfi
sem tengist beint og dbeint greinum Barnasattmalans og greinum
Heimsmarkmidanna. Sérstaekt hdpastarf er ordid hluti af starfi félagsmidstodvanna og
i adgerdaraaetlun Menntastefnu M.5.1 (Patttaka barna i fristunda- og iprottastarfi) er
verkdaetlun sem snyr sérstaklega ad pvi ad auka patttoku barna i sértaeku hépastarfi
med pad ad markmidi ad beaeta lidan og auka virkni patttakenda. Hér fyrir nedan ma
sja pbaer adgerdir sem snu ad starfi félagsmidstdodva.

Verkefni tengd Menntastefnu Képavogsbaejar

- Auka patttoku einstaklinga og hdpa i sérteeku hopastarfi i félagsmidstodum i
Ollum grunnskdlum i Kdpavogi, med pad ad markmidi ad baeta andlega lidan,
félagsfeerni, sjalfsoryggi og samhygd.

- Gera malingar til meta drangur af starfi sértaeks hopastarfs i
félagsmidstodvum Kopavogs.

- Efla patttoku barna og unglinga med fj6lbreyttar parfir og élikan bakgrunn i
skipulogdu fristunda- og iprottastarfi. Sérstok dhersla er & vinnu med béornum
med fotlun, med annad modurmal en islensku og bornum sem bua vid bagar
félagslegar adstaedur.

Meginmarkmid med sérteeku hoépastarfi er ad virkja unglinga til patttéku i
skipulogdum verkefnum og hjalpa peim ad takast & vid félagslegar adstaedur. Slikt
starf hefur mikid forvarnargildi og naudsynlegt mérgum unglingum til ad peir standi
styrkari fétum i lifinu.

Melingar & sérstaeku hdpastarfi
[ adgerdardeetlun 2022 var byrjad ad bréa meelingar 4 sérteeku hopastarfi |
félagsmidstodvum Képavogs. | samstarfi vid sérfreedinga & stjornsyslusvidi og
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menntasvidi Kdpavogsbaejar er buid ad gera spurningarlista sem aetladur er ad maela
hvort patttaka i sértaeku hépastarfi hafi jakvaed ahrif 4 sjalfsmynd, félagslega feerni og
lidan peirra sem taka patt i starfinu. Um er ad raeda sérteekt hopastarf fyrir unglinga i
8. — 10.bekk. Fyrstu meelingar foru fram yfir sumartimann. Nemendur i sértaeku
hopastarfi fylltu Ut i upphafi og lok hdpastarfsins spurningarkdénnun. Tilgangur
konnunar var ad meela drangur af sértaeku hoépastarfi. Hodparnir voru valdir af
starfsfolki félagsmidstdodva i samvinnu vid skoéla eda adra adila sem koma ad
malefnum barnsins. Nidurstddur maelinga voru umfram bjortustu vonum en sem m.a.
kom fram var ad ad lidan pattakenda jokst og ahugi fyrir pvi hvernig 68rum lidur
(samhygd), einnig var ahugavert ad sja ad peir sem téku patt virtust upplifa minni
kvida i lokin. Ztlunin er ad lagdar eru fram kannanir fyrir nemendur i 8.-10.bekk sem
sekja starf félagsmidstodvarinnar. Annars vegar er um ad raeda almenna
bjonustukdnnun par sem unglingarnir meta arangur og anaegju med starf
félagsmidstodva. Markmid konnunar er einnig ad na til unglinga sem standa hollum
feeti og meta pann arangur starfsins sem snyr ad vinnu med einstaka
hépa/einstaklinga i félagsmidstodvastarfi. Maelingar verda i febrdar ar hvert og yfir
sumartimann.

Fyrir nedan er gerd grein fyrir peim pattum sem a ad meela;

1. [6llu sértaeku hépastarfi er verid ad vinna med sjalfsmynd unglinga hvort sem
hopurinn er félagslega einangradur eda synir af sér dhaettuhegdun. bvi pykir
okkur mikilveegt ad geta meelt hvort hépastarfid er ad styrkja sjalfsmynd
unglinganna.

2. Unnid er med félagslega faerni unglingana i hépastarfinu hvort sem hdpurinn
er félagslega einangradur eda synir af sér ahaettuhegdun. Okkur pykir
mikilveegt ad geta meelt hvort félagsleg faerni unglinganna hafi tekid
framférum.

3. Mikilveegt er ad skoda lidan unglinganna fyrir og eftir hépastarfid. Einnig
hofum vid dhuga 4 ad skoda samhygd par sem vid teljum hana mikilveega |

/ félagslegu samhengi.

&
.

FELKO
Félkd midstddin
Félkd midstodin er midlaeg félagsmidstod aetlud ollum 9 félagsmidstodvum Kdpavogs,
en adrar stofnanir fristundadeildar Hrafninn, Molinn og Hofud-Borgin hafa einnig
adgengi ad adstodunni. Félkd midstodin bydur upp 4@ margskonar adstédu sem hentar
baedi hépum og einstaklingum ad koma i med starfsfolki félagsmidstodvanna.
Hinsegin félagsmidstddin er til deemis med fasta vidveru i Félko-midstodinni sem
etlud er S6llum unglingum i Kdpavogi, en einnig er gott samstarf vid Hinsegin
félagsmidstod i Hafnarfirdi og i Reykjavik sem eru velkomin & pzer opnanirnar. Unnid
er ad koma & Velkomin opnunum, par sem tekid er sérstaklega 8 moti nemendum
med annad modurmal en islensku. Velkomin midar ad pvi ad hvetja bérn med
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einstaklingsbundum heetti til patttoku | samfélaginu { gegnum iprotta- og
fristundastarf og pannig virkja og valdefla pau og hjalpa til vid adlogun peirra inn i
skola, iprotta- og fristundastarf og samfélagid allt. Patttaka barna i Velkomin fer fram
med skipuldogdu hopastarfi, vettvangsheimséknum og annarri uppbyggilegri
afpreyingu, | skemmtilegu, jakvaedu og 6ruggu umhverfi. [ Félkd midstddinni ma m.a.
finna rafiprottaver, listasmidju par sem ma finna saumavélar, prividdaprentara,
pridna- og fondurvorur, og annad efni til listskdpunar. | sama rymi er einnig
adgengilegt bord- og hlutverkspila buanadur. Félagsmidstodvarnar og adrar stofnanir
fristundadeildar geta allar skrdd sig i videigandi adstodu. Fra og med aramdtum pegar
Félko-midstodin for af stad hefur petta gengid vonum framar, en unglingar Ur 6llum
félagsmidstodvum Kopavogs hafa komid og nytt sér adstdoduna sem og hefur adstadan
somuleidis nyst Hofud-Borginni sem er med adstddu i sama husnaedi og er pjénusta
etlud ungu félki 16-20 dra med fotlun. Félkd midstddin hlaut til ad mynda
vidurkenningu Koépsins arid 2023 og verdur gaman ad sja préun a pessari midleegu
félagsmidstod halda afram & komandi starfsari.

Hrafninn og H6fud-borgin

Fristundaklubburinn Hrafninn i dag pjénustar bérn dr 6llum grunnskolum Kopavogs.
Pad er anzegjulegt ad sja hversu mikid samstarf vid grunnskdélana hefur proast
undanfarin ar og ba med hlidsjon af reglulegum teymsifundum innan skélanna. Aukid
samtal og samstarf vid grunnskdla talar vel vid ny |16g um sampaettingu pjénustu i pagu
farsaeldar barna, par sem meginmarkmid laganna er ad veita foreldrum og bérnum
adgengi ad sampaettri pjonustu vid haefi an hindranan. Hrafninn er mikilvaeg pjonusta
sem snyr ad pvi ad veita bornum med fotlun videigandi studning. Dagskra Hrafnsins er
fidlbeytileg og frabaert ad sja pad samstarf sem haft er vid adrar stofnanir i baenum til
ad mynda, sundlaugar og ibrottahus | Kdpavogi sem studlar ad aukinni hreyflingu
barna sem Hrafninn sakja. Patttaka unglinga sem Hrafninn sakja | starf
félagsmidstodva og vidburda og ferda & vegum peirra eins og sja med patttdoku a
Landsm&ti Samfés, en pad er gridarlega mikilvaegt ad veita unglingum med fotlun
adgengi annarri afpreytingu og skipulégdu fristundastarfi sem adrir jafnaldrar peirra
seekja hafi pau dhuga a pvi.

Hofud-borgin er sértaek félagsmidstod sem komid var @ haustid 2022. bjénustan heyrir
undir velferdarsvid en er timabundid a fristundadeild menntasvids sokum ymissa
batta a velferdarsvidi. Fra pvi ad pjonustan for af stad hefur ungmennum sem nyta sér
bjénustuan prefaldast. | upphafi voru ungmennin 5, en i dag eru pad 17 ungmenni
sem sa&kja pjénstuna. Hofud-borgin er aetlud fotludum ungmennum sem hafa
l6gheimili { Képavogi. Anaegjulegt er ad sja hvernig pjénustan hefur préast 4 pann hatt
ad hun maetir mjog fjdlbreyttum hép fatladra ungmenna. [ Héfud-borginni er til ad
mynda ungmenni sem purfa adstod vid allar daglegar athafnir og notast vid hjolastol
sem kallar & pekkingu starfsmanna & ymsum hjalpartaekjum til ad meeta porfum
ungmennanan. Sidan er hépur ungmenna sem sakir Hofud-borgina til styrkja sig
félagslega og purfa adstod vid ad syna frumkvaedi i eigin lifi. Hopurinn er fjolbreyttur
er en pad frabaert ad sja hversu mikill metnadur er lagdur i ad maeta pdrfum hvers og
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eins svo allir geti fundid eitthvad vid sitt haefi. Ungmenning koma ad skipulagi og
dagskra og hafa ahrif a starfid. Kvoldstarf er ordinn fastur lidur par sem bodid er upp a
skipulagda dagskrd i samvinnu vid ungmennin sem hefur gefist mjog vel en badi
ungmenni sem nyta sér dagopnun Hofud-borgarinnar hafa nytt sér pessar auka
opnanir, en einnig erum vid ad taka & moti ungmennum sem hafa ekki eins miklar
studningsparfir en saekja kvoldstarfid. Bodid er upp 8 skemmtilega vidburdi likt og boll,
bingdkvdld eda annad sem ungmennin kjésa sér. Einnig er gaman ad segja fra pvi ad
Hofud-borgin  hlaut vidurkenningu Kopsins arid 2023 fyrir framurskarandi
fristundastarf i pagu fatladra ungmenna i Képavogi.

Molinn Midst6d unga folksins

[ starfsaeetlun Molans verdur 16gd dhersla 4 ad innleida paer breytingar sem sampykktar voru
Baejarstjorn Kopavogs pann 11.april 2023. Helstu verkefni er m.a. ad koma @ og mynda
tengingu og samstarf m.a. vid félagsmalafulltria og nemendardd Menntaskdlans i Kopavogi,
na samtali vid forstodumenn félagsmidstodva i Képavogi i peim tilgangi ad koma betur auga a
nemendur i 10.bekk sem gaetu nytt sér pjénustu Molans strax & nyju ari. Med auknu samstarfi
og samtali vid eftirfarandi adila pa ndum vid betur til peirra hdpa/einstaklinga sem vid viljum
ad nyti sér pjonustu Molans. Einnig munum vid skoda ad eiga samtal vid Rauda Kross fslands {
beim tilgangi ad nd betur til ungs folks af erlendum uppruna. Auk pess eru 4 ungmenni |
timavinnu i Molanum & kvoldin og taka pau patt i ad moéta starfid og dagskréana. bau sja medal
annars um skipulag a viGburdum, smidjum og kynningu & starfsemi Molans.

Skapandi verkefni Molans

Umsjonarmadur skapandi verkefna er nytt starf i Molanum. Umsjénarmadur ber dbyrgd a og
skipuleggur skapandi storf med ungu félki i samvinnu vid verkefnastjora i Molanum Midst6d
unga fdlksins. Hann annast patttoku, leidsogn og skipulagningu & verkefnum, namskeidum,
syningum og vidburdum tengt list,-, menningu- og nyskopun fyrir ungt félk aldrinum 16-25
ara, og er med adstédu i Midstdd unga folksins. Einnig mun umsjonarmadur skapandi
verkefna vinna | nanu samstarfi vid Menningarhusin i Képavogi i tengslum vid vidburdi,
syningar og fleira. Komin er ndmskeidsaaetlun og vidburdadagatal til ad efla og gera skapandi
starf ungs folks synilegra og markvissara { Képavogi. A dofinni er m.a. malningarsmidja,
saumasmidja, tonlistarsmidja og fyrirlestur og textasmidja fra Reykjavikurdaetrum. Steerri
vidburdir verda unnir med ungmennunum sjalfum og er hugmyndin ad vinna afram i anda
skapandi sumarstarfa par sem ungu folki gefst taekifeeri til ad taka patt i viburdum tengt list,
menningu og nyskopun og hafi adstdédu i Molanum til ad sinna listsképun. Umsjonarmadur
mun einnig vinna markvisst ad gdédu kynningarefni og auglysingum til ad setja a
samfélagsmidla, MEKO siduna og adra midla til upplysinga fyrir ungt félk og baejarbua i
Képavogi. | Molanum er einnig gott studié sem ungmenni hafa adgengi ad og er vel sétt i dag.
Studidid er haegt ad nyta eins og hentar i samvinnu vid starfsmenn Molans. pPegar bodid
verdur upp a tonlistarsmidjur mun studiéid koma ad gédum notum og verdur afram markvisst
unnid ad pvi ad kynna pa adstddu fyrir ungu folki i sveitarfélaginu.

Umsjonarmadur skapandi verkefna hefur einnig lagt inn umsokn i Lista- og menningarsjod
Képavogsbaejar, med pad ad markmidi ad Molinn sameini krafta sina med 6drum stofnunum
baejarins sem vinna ad pvi ad skapa vettvang og stydja ungt folk til listskdpunar. Haldin hafa
verid svo kollud tilraunakvold vidburdir sem ad heppnudust einstaklega vel hja okkur i sumar
bar sem ad ungu svidslistafélki var bodid ad koma og syna efni sem ennpad var i vinnslu og fa
vidbrogd ahorfenda. petta reyndist mjog nytsamlegt fyrir listamennina og frabaer skemmtun
fyrir dhorfendur, tilraunakvéldin voru tvé og baedi vel sétt. | vetur langar okkur ad bjéda afram
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upp a tilraunakvoéld en einnig geta haldid kvold med dherslu 8@ akvedin listform. bar ma nefna
sér kvold tileinkad svidslistum, ténlist og uppistandi. | Molanum er frabaer adstada til ad halda
slika vidburdi en einnig veerum vid til i ad halda vidburdi innan Menningarhdsanna ef pad er
mogulegt. Tonleikar, leikrit, leiklestrar, upplestrar, danssyningar og fleira. Til ad geta hrint
verkefnunum i framkvaemd 4 neesta starfsari var sétt um styrk frad Lista og menningarsjodi
Képavogs. Med styrknum er pad okkar von ad vid getum betur maett ungu foélki med vidburdi,
adstodad pau vid skipulag 4 verkefnum sem pau vinna ad, og aukid synileika lista- og
menningar fyrir ungu folki i samstarfi vid Menningarhdsin. Eitt af markmidunum med
verkefninu er ad efla lista og menningarlif ungs folk, styrkja starf Molans og
Menningarhusanna i Képavogi og skapa vettvang par sem ungt folk feer teekifeeri til patttoku i
fiolbreyttu lista og menningarlifi, asamt pvi ad bjéda upp a ndmskeid, smidjur, freedsluerindi
sem stydur pau og styrkir i sinni listskdpun. Verkefnid talar einnig vel vid heimsmarkmidin sem
Baejarstjorn Képavogs hefur sampykkt ad innleida i stefnu Képavogsbaejar.
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A définni

Molinn mun leggja dherslu & ad bjoda upp a fjolbreytt starf sem hofdar til fjdlbreytts
hdps ungmenna. Stér hluti starfsemi Molans mun flokkast undir opid fristundastarf en
einnig verdur mikil ahersla 16gd & hopastarf. Hoparnir geta verid fjdlbreyttir og margir
og munum vid vinna ad pvi i sameiningu med ungmennum sem starfa hjd Molanum
a0 stofna til hdpa par sem ahuginn er mestur og eftirspurn er eftir. Einnig er unnid ad
bvi ad koma & husrddi Molans til ad auka sem mest lydraedislega patttéku ungs folks.
Sémuleidis mun Ungmennarad Képavogsbaejar funda i Molanum i vetur, til ad tengja
fulltrda ungmennaradsins betur vid pa starfsemi sem Molinn bydur upp 4 og
innleidingu & peim breytingum & pjénustu sem sambykktar voru sl. ar. Verid er ad
skoda samstarf vida Rauda krossinn og aframhald & verkefninu Velkomin til ad
na til ungs félks med islensku sem sitt annad médurmal. Buid er ad eiga fund
med félagsmalafulltria MK. [ samtali vid MK er verid ad skoda ad Leikfélag MK
muni nyta sér adstddu i Molanum og jafnvel unnid verkefni i samvinnu vid
umsjénarmann skapandi verkefna. Nemendardd MK mun funda i Molanum 32
nastunni med verkefnastjéra Molans, en ahugi er fyrir pvi ad nemendarad MK komi
einnig ad skipulagi dagskrar og vidburda i husinu, féldég eins og Morfis og Gettu betur
lid MK hefdi einnig sefingaadstddu i husinu i samvinnu vid starfsfolk Molans. Stadid
verdur ad nynemakynningu fyrir alla 1.ars nema i MK i haust par sem starfsemi og
bjénusta Molans verdur kynnt og hlutverk starfsmanna i husinu.

Ahersla verdur 4 ad na til nemenda og foreldra i 10.bekk { samstarfi vid félagsmidstodvar og
grunnskola i Képavogi. Mikilvaegt er ad ungt folk og viti af peirri pjénustu sem er i bodi i
Molanum og hvada afpreyingamoguleikar og pjénusta er i bodi i sveitarfélaginu fyrir ungt folk.
Unnid er ad gerd kynningamyndbands sem haegt er ad deila & samfélagsmidlum og nota
tengslum vid kynningar & starfseminni. Foreldrabréf verda einnig sent & foreldra/forsjaradila
allra nemenda i 10.bekk og 1.ars nema i Menntaskdlanum i Képavogi.
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Verkefnastjori dsamt starfsfélki Molans mun i samstarfi vid forstédumenn félagsmidstodva
heimsaekja nemendur i 10.bekk & naestunni og kynna peim pa pjénustu sem Molinn bydur
upp, einnig verdur lagt upp med sérstakar opnanir fyrir nemendur i 10. bekk. Unnid verdur
afram ad prdéun valdfanga i samvinnu vid grunnskdla Képavogs med dherslu a patttoku |
starfsemi Molans. Nemendur i 10.bekk fa pa teekifaeri 4 ad kynnast starfsemi Molans, hvernig
fristundastarf fyrir 16+ virkar og undirbuning til patttoku i félagslifi Molans og framhaldsskéla
eftir ad grunnskolagdngu lykur. Molinn verdur afram i virku samstarfi vid samtokin Samfés og
stefnt er @ ad Molinn eigi fulltrda i radi Samfés+. Deildarstjori fristundadeildar og svidsstjori
menntasvids attu nyverid fund med framkvaemdastjéra og verkefnastjéra Samfés par sem
beim voru kynntar pezer breytingar sem verid er ad innleia i Molanum. Fundurinn var
gagnlegur og sammeaeli um ad halda afram samstarfi og samvinnu med hlidsjon af 16+. Molinn
mun eiga frumkvaedi ad { samvinnu vid Samfés ad standa ad samstarfsfundum med adilum
sem sinna sambeerilegri pjonustu i nagranna sveitarféldgunum, med pvi er ad haegt ad styrkja
samstarfid og skiptast 4 gédum verkefnum i pagu ungs félks & hofudborgarsvaedinu.

Radgjafa og studningspjénusta

Unnid er ad radningu radgjafa ungmenna. | samvinnu vid skélapjénustu grunnskéladeildar og
verkefnastjéra Molans og adra starfsmenn Molans verdur a naestunni bodid upp a starf par
sem ahersla verdur 16gd & ad na til nemenda sem glima vid skolaséknarvanda, i gddri
samvinnu vid foreldra. begar rddningu radgjafa ungmenna er lokid, pa mun sa starfsmadur
koma med markvissum heetti inn i skéla- og félagsmidstédvar og vera synilegur baedi
starfsfolki og nemendum dsamt pvi ad veita studning og radgjof i Molanum Midstdd unga
félksins. [ samvinnu vid Bergif-Headspace verdur |6gd &hersla & ad kynna vel pa
radgjafapjonustu sem Bergi@ mun bjoda uppad. Markmid med samstarfinu er ad styrkja
starfsemi er snyr ad rddgjafa- og studningspjénustu i Molanum Midstod unga folksins, og veita
bannig ungu folki 4 aldrinum 16-25 ara lagproskulda adgengi ad radgjof og pjonustu Bergsins-
Headspace i sinu sveitarfélagi. pjénusta og radgjof Bergsins-Headspace yrdi ungmennum ad
kostnadarlausu og pau geta sjalf haft frumkvaedi ad pvi ad seekja sér radgjof. Med pessu
samstarfi er verid ad feera pjonustuna enn neer ungu félki i Képavogi og gera hana
adgengilegri fyrir pau likt og hugmyndafraedi Bergsins-Headspace snyst um. Horft er til pess
ad radgjafi 4 vegum Bergsins-Headpace muni hafa vidveru i Molanum-Midst6d unga folksins
ad jafnadi einn dag i viku fra kl. 09.00-12.00. pjénustan er pannig uppbyggd ad ungmenni a
aldrinum 16-25 ara, geta 6skad eftir pjonustu og fengid vidtal vid radgjafa med skommum
fyrirvara. Radgjafi hlustar, metur vandann, veitir studning og fraedslu og radgjof um pjonustu i
sveitarfélaginu. Radgjafi vinnur i gegnum vidtél med ungmenni og ef porf er &, adstodar
vidkomandi vid ad komast i medferd eda ad fa videigandi adstod annars stadar. Radgjof getur
einnig verid fjarrddgjof i gegnum Koéru Connect, ekki er um ad reeda medferd heldur radgjof og
snemmtaka fhlutun. Markmid Bergsins-Headspace er ad veita studning og radgjof fyrir ungt
folk & forsendum ungs félks, adlaga pjonusta og veita freedslu sem snyr ad peirra porfum
hverju sinni.

Lydreedisleg patttaka

Stofnanir fristundadeildar leggja mikid upp Ur pvi ad vinna med lydraedislega patttoku
barna og ungmenna. Til ad mynda eru starfandi unglingarad i hverri félagsmidstod og
barna- og unglingarad i Hrafninum og rad ungmenna i Hofud-borginni. Félkérad er rad
bar sem tveir fulltrdar ar hverri félagsmidstod sitja i. Hlutverk radanna er ad koma ad
skipulagningu 4 dagskra, almennu starfi og vidburdum félagsmidstédvanna. | gegnum
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batttoku i radunum leera unglingarnir lydraedisleg vinnubrogd, virding er borin fyrir
skodunum beirra og bau leera ad bera virdingu fyrir skodunum annarra, sem og eru
unglingaradin vettvangur sem veitir peim frelsi til ad deila og koma synum
hugmyndum & framfeaeri. Ungmennarad Koépavogsbajar er svo formlegt rad
Képavogsbaejar par sem grunnskoli og félagsmidstdd tilnefna sameiginlegan fulltrida
sins skola i radid, Menntaskolinn i Képavogi tvo fulltria og ungmennahusid tilnefnir
sémuleidis fjéra fulltrda { ungmennaradid. | Ungmennaradi Samfés sitja svo fulltrdar
fra Kopavogi. Kosid er 8 Landsmoti Samfés sem eru samtok allra félagsmidstodva og
ungmennahusa & [slandi.

Samstarf vid grunnskdla

G604 félagsmidstod getur gert skdla enn betri par sem tru a einstaklinginn er i
fyrirrimi. Pad er anaegjulegt ad sja hversu mikid samstarf skola og félagsmidstodva
hefur préast i jakvaeda att undanfarin ar. Reglulegir samradsfundir eru haldnir med
annad hvort deildarstjora unglingastigs, namsradgjafa eda adstodarskolastjora til ad
fara yfir lidan nemenda og skipulagningu sameiginlegra viéburda.

Adilar veita upplysingar eftir porfum allt med pad ad leidarljési ad baeta lidan
nemenda. Auk pess sja starfsmenn flestra félagsmidstédva um valafanga og/eda koma
ad pvi ad adstoda i valafongum skdélans & einn eda annan hatt. Med gddri samvinnu
grunnskodla- og fristundadeildar 4@ menntasvidi sem og med innleidingu
farsaeldarlaganna er anaegjulegt ad sja hversu mikid og oflugt samstarf er & milli skola
og félagsmidstddvar allt med pad ad markmidi ad maeta porfum nemanda & sem
bestan hatt.

Sumaropnun félagsmidstddva

Sumaropnun félagsmidstdédva er ordin fastur lidur i starfi félagsmidstédvanna.
Undanfarin prjd sumur hafa félagsmidstodvarnar i gédri samvinnu vid Vinnuskodla
Képavogs unnid ad gerd verkferla og gatlista til ad gera samstarfid enn skilvirkara og
skyrara @ milli stjornenda félagsmidstédva og Vinnuskola Képavogs. Markmidid med
samstarfinu er ad bjéda nemendum i 8.-10.bekk i 6llum grunnskélum Kdépavogs
fiolbreytt og skemmtileg sumarstorf i félagsmidstodvunum, sem taka mid af porfum
og getu hvers og eins. Storfin eru af ymsum toga, en ahersla hefur verid 16gd a ad na
sérstaklega til nemenda sem eru félagslega einangradir eda purfa ad styrkja sig a
einhvern hatt félagslega. Nemendur med annad moédurmal en islensku hafa lika tekid
patt i gegnum verkefnid Velkomin sem verdur betur skyrt hér ad nedan. Unnid er
bzedi med hdpa og einstaklinga i starfi félagsmidstédvanna og er pad okkar trd ad
betta samstarf er afar mikilveegt og parft til ad mata mismunandi porfum
unglinganna. Storfin sem unglingarnir vinna eru af ymsum toga, allt fra pvi ad proa
notkun & VR bunadi i starfi félagsmidstdodvanna, raekta heefileika sina a svidi
listskopunar sina eda taka patt i Utivistarhopi par sem Utivist og gongur eru kynntar
ungu folki i neerumhverfi peirra.

Velkomin namskeid

Verkefnid Velkomin er samfélagsverkefni fyrir born i Képavogi 4 aldrinum 10-18 ara
sem hafa annad modurmal en islensku. Velkomin midar ad pvi ad hvetja born med
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einstaklingsbundum heetti til patttoku | samfélaginu { gegnum iprotta- og
fristundastarf og pannig virkja og valdefla pau og hjalpa til vid adlogun peirra inn i
skdla, iprotta- og fristundastarf og samfélagid allt. A sama tima er markmidid ad
fraeda born med islensku sem madédurmal um fjolmenningu. Su fraedsla fer fram ad
mestu | gegnum jafningjafraedslu. Patttakendur fa somuleidis islenskukennslu i
gegnum o6formlegt ndm @ medan 4 namskeidi stendur. Velkomin verkefnid er samstarf
fristunda- og grunnskéladeildar & Menntasvidi Kopavogsbaejar og hefur verid
starfraekt fra arinu 2018. | dag er verkefnid starfraekt i samstarfi vid alla 9 grunnskéla
og félagsmidstodvar Kdpavogsbaejar. Heildarpatttokufjoldi arid 2023 var 106 born.
pjédernin & namskeidinu voru 20 og tungumalin 25. patttakendum i Velkomin hefur
fiolgad mikid & milli dra, eda ur 42 patttakendum arid 2021 i 68 patttakendur arid
2022, og nu arid 2023 var heildarfjsldi patttakenda 106. [ gegnum Velkomin bydst
foreldrum og bérnum kostur & ad fa kynningu a pvi fristunda-og ipréttastarfi sem er i
bodi i peirra hverfi. Horft er sérstaklega til pess ad na til foreldra af erlendum uppruna
og koma auga a born i vidkvaemri stédu. Velkomin verkefnid hefur pannig tryggt ad
samstarf og pjonusta allra adila sem vinna ad hagsmunum barna med annad
modurmal en islensku i sveitarfélaginu sé skyrum farveg, og ad foreldrar peirra barna
sem & purfa ad halda hafi adgang ad sampaettri pjonustu vid heaefi an hindrana.

Simenntunardaetlun og verkferlar

Stofnanir fristundadeildar leggja metnad og veita svigrum til freedslu og pjalfunar til
starfsfolks. Mikilveegt er ad efla starfsfolk i starfi og auka badi pekkingu og
fagmennsku. Simenntunardaetlun er gefin Ut & hverju hausti par sem starfsfélki gefst
teekifeeri 4 ad fa fjolbreytta freedslu allt med pad ad leidarljdsi ad styrka starfsmenn i
starfi. Velkomin til starfa er fastur lidur i ad taka moti starfsfolkinu & haustin og veita
beim undirbuning og fraedslu fyrir komandi starfsar. Unnid var med tillogur fra
skipulagsdegi hlutastarfsmanna sem haldin er & vorin. [ &r var unnid med smidjur sem
snéru ad kynning a fristundadeild, verkferla og leidbeiningar i starfi, Utivaktarhandbok,
skipulag vidburda, patttaka i Félkd midstodinni (Hinsegin félagsmidstod, Velkomin
opnanir, D&D opnanir) og freedsla og leidsdgn um sértaekt hopastarf. Unnin er svo
freedsludaetlun fyrir allar stofnanir fristundadeildar fyrir hvern manud par sem
starfsfolk tekur fyrir eftirfarandi malefni til umraedu i gegnum samtal, hépastarf eda
adra vinnu i ar var akvedid ad leggja aherslu & hinsegin fraedslu, fjolmenningafraedsiu
og kynlifsfreedslu i tengslum vid Viku 6. Reglubundin og markviss pjalfun og
endurmenntun er mikilvaeg til ad gera baedi starfsfélk 6ruggara i starfi sem og gera
starfid faglegra og skemmtilegra. | simenntunardzetlun er einnig gert rad fyrir
verkfaerakistuddogum par sem starfsmenn fa teekifzeri a ad kynna sitt starf og pannig
er haegt ad skiptast 4 godum verkefnum og hugmyndum.

Verkferlar fristundadeild

Deildarstjori og verkefnastjori fristundadeildar vinna og endurskoda verkferla,
leidbeiningar og gatlista sem stjérnendur og starfsfélki vinna eftir. Hér fyrir nedan ma
sja nokkra af peim verkferlum, leidbeiningum og gatlistum sem stofnanir
fristundadeildar vinna eftir.
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Verkferlar fristundadeildar. [ peim ma& finna verkferla fyrir; undirbuning
vidburda, framkvaemd vidburda, ferdir (stuttar og langar), Utivaktir,
atvikaskraningu, einstaklingssamtol, samskipti vid foreldra, minnihattar
hegdunarfravik, alvarleg hegdunarfravik, smavaegilegir dverkar, alvarleg slys og
tilkynningar til barnaverndar.

Mottaka nyrra starfsmanna

Gatlisti vegna sértaeks hépastarfs

e Mottaka nemanda med annad moédurmal en islensu
e Gatlisti vegna eineltis
o Verklagsreglur ef grunur vaknar um ofbeldi i stofnunum menntasvids

Skipulag freedslu a vegum fristundadeildar 2023-2024

Dagsetning: Heiti og lysing Stutt hysing Stadsetning: Umsjon/Leidbeinandi:
23. agust Velkomin til starfa! | Kynning & helstu | Smaraskali Forstédumenn
KI17.00-22.00 | Kennsla fyrir pattum i starfi félagsmidstadva
starfsmenn félagsmidstadva.
8ol
Utivoktir
Sertaskt hdpastarf
Nyir starfsmenn
25 agust Velkomin til starfal | Hopeflis s=fingar | Gufunesbar Forstadumenn
fyrir starfsmenn félagsmidstadva og 5T-
K1 19.00-20.00 oggledi @ URTAN
? Skyndinjalp. Skynginiale.. Fraedsluvefur Mannaudsdeild
Kopavogsbaer Kopavogsbasjar
2. oktdber Hinsezgin fredsla- Fyrir starfsfalk Fonix Samtdkin 78
KL 17.00-19-00 | Hinsagin vika | fristundadeildar
tengslum vid
ERrvarnanyizung..
G.november k. | Verkfeerakistu- Fyrir starfsfalk Eslkg-midstadin Ferstddumenn skipta med
17.00-18.30 Dagur fristundadeildar sér smidjum
Spilasmidja
Brjdstsykursgerd
Féndur
DED
4.desember Freedisla- Fyrir stjornendur | Peba Sdlveig Nordfjérd i
Farseeldarioging og starfsfdlk innleidingarteymi
fristundadeildar fars=ldariags &
menntasvidi
& janiiar ki Sjalfsvarnar- Sjalfsvarn ibratahsia 1én Vigar
17.00-19.00 namskeid, Digranesi Sporthisid
25 januar ki Stiomendafredsla. | Aranguri Fannberg 2, Ragnheidur Aradottir
10.00-11.00 e =T T fundarherbergi
Wilur
5. og 7febniar | Vika 6 Kynfrzedsla fyrir Allar starfsstodvar | Kolbrin jafnréttsfullrai
K. 17.00-22.00 unglinga Pk borgar og Samfés.
4.mars kL Verkferakistu- Lera hvertaf 8dru | Felko-midstedin, | Allir starfsmenn
17.00-19.00 dagur. samhlida
kynningum &
werkefrum dr nami,
fradsluferdum og
adru.




Digranesvegur 1

-~ 200 Képavogur
Koépavogsbaer 441 0000

kopavogur.is

Fraedsluazstiun fyrir unga folkis!

Fradsluerindi Manudur
Forvarnarvikan Oktober
Fjélmenning Navember
Hinsegin malefni Janlar
Kynfr=dsla-Vika & Febriar
Sjlkést/Unglingar gegn ofbeldi/Samfestingur Mai

Teaekifeeri til Urbéta og annad

Samstarf vid foreldrarélt og foreldrafélog

Samstarf vid foreldrarolt eda foreldrafélog meetti vera markvissara og oflugra, en pad
er anaegjulegt ad sja 4 sumum starfsstodum hversu o6flugt pbad samstarf er ordid. betta
er pattur sem fristundadeild telur mikilveegt ad gert sé betur. En i samvinnu vid
Samkop stjorn foreldrafélaga i Kopavogi er stefnt ad pvi ad efla pad samstarf enn
betur.

Studningur vid unglinga med fétlun til patttoku i starfi félagsmidstodva

[ adgerdardzetlun menntastefnu 2022 fér af stad préunarverkefni til ad stydja betur
vid unglinga med fotlun til patttoku i starfi félagsmidstéodvanna. Undirbdningur og
broun verkefnis hefur gengid vel en i upphafi var akvedid ad vinna verkefnid i
samvinnu vid pa grunnskdla sem hafa sérdeildir. Vardandi préoun a verkefninu pa er
mikilveegt ad horfa til pess ad geta bodid fleirum en bara nemendum Ur sérdeild
grunnskola til ad taka patt i starfinu med studning. Born glima vid margvislegar
askoranir i sinu lifi. Med pessu verkefni hofum okkur tekist ad koma betur til mots vid
fiolbreytts hdps barna sem parf & einhverjum studningi ad halda til patttoku i starfi
félagsmidstodvanna.

Eftirfylgni fristundadeildar

Deildarstjéri  og verkefnastjori fristundadeildar funda adra hverja viku med 6llum
forstodumonnum fristundadeildar par sem starfid er reett og samraemt, og
upplysingar veittar. Skipulagsdagar med stjornendum fristundadeildar eru svo haldnir
ad hausti og vori, auk pess er skipulagsdagur fyrir allt hlutastarfsfolk par sem
stjornendur fristundadeildar eiga uppbyggilegt og gott samtal vid starfsfolk
deildarinnar par sem starfsarid er rynt og umraeda um hvad gengur vel og hvar eru
taekifeeri til ad gera betur. Fristundadeildin heldur svo utan um skipulagningu &
simenntunardeaetlun og sér um ad boka fraedsluerindi og skipuleggja. Verkefnastjori
fristundadeildar i samvinnu vid deildarstjora stydur svo forstddumenn stofnana
fristundadeildar med ymiskonar fraeedsluefni til ad nota i tengslum vid fraedsludaetiun
félagmidstodvanna, Hrafnsins, Ho6fud-borgarinnar og Molans Midst6d unga folksins.
Auk pess sitja forstddumenn i vinnuhdpum i tengslum vid verkefni sem fristundadeild
ber dbyrgd a i tengslum vid adgerdarazetlun menntastefnu. Med patttoku stjornenda i
verkefnum tengt adgerdarazetlun Menntastefnu Koépavogsbaejar er pad mat
deildarstjora ad stjéornendur og starfsfélk tileinki sér betur ad vinna eftur menntstefnu
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baejarins. Deildarstjori og verkefnastjori fristundadeildar boda vinnuhdpa reglulega 4
fundi og haft er samrdd um proéun, utfeerslur og fyrirkomulag & peim verkefnum sem
unnid er ad i tengslum vid Menntastefnu Kdpavogsbaejar. Fristundadeildin leggur
aherslu 4 géda vinnustadarmenningu, géda lidan og dnaegju starfsmanna. A hverju ari
eru starfsmenn bodnir sérstaklega velkomnir til starfa, par peim eru kynntar helstu
aherslur i starfi og unnid med gott hopefli til ad pétta starfsmannahdpinn saman fyrir
komandi starfsar. Deildarstjéri og forstédumenn stofnana fristundadeildar bjéda svo
starfsfélki upp a starfsmannasamtal 1x & ari par sem starfsfolkid faer teekifeeri 4 ad
reeda um lidan sina, préun i starfi og annad sem tengist starfi peirra. Einnig er
starfsfolki bodid ad taka patt i vinnustadargreiningu hja mannaudsdeild baejarins.
Deildarstjéri hefur einnig bodid stjornendum umhyggjusamtal pegar porf er &, par
sem makrmidid er ad starfsmadur og stjérnandi finni i sameingu leidir til vellidunar.
Nidurstodur samtalins eru teknar saman og fylgt markvisst eftir og i framhaldi er hisst
aftur eftir tiltekinn tima og farid yfir stoduna. Ad mati deildarstjora hefur petta reynst
mjog vel og eitthvad sem deildarstjéri mun vera vakandi fyrir ad hafa i huga vardandi
umhuggiju fyrir stjérnendurm deildarinnar.

Virdingarfyllst,
Amanda K. Olafsdéttir
Deildarstjori
Fristundadeildar

Vidauki;
Sameiginlegt dagatal félagsmidstédva, vioburdadagatal Félké og daemi um dagskrd
félagsmidstédvar.



Digranesvegur 1
200 Képavogur
Simi 441 0000
kopavogur.is

Képavogsbaer

Puonsc voum s
i u] 1 Floss 1s s 1 F 1 Mpsnsanr 1 E I ' 1 1
[Farvmna e FEr——
2v 2 2 2 F 2 2 b 2 Flusosa. 2L 2 2 ¢ 28
p—
3 uf 38 3 s F s s s M 3L 3 3 bafsunse et s F s
aF 4 ] 4 P ‘o 4 a8 . oF 4t ae
Ere——— e———
s ¢ 5 s ff 58 5 blwe 5 5w 5 5 ¢ s s 5 ul
r———
&L Y 6 . 6w 6 Lbmatane e s uf 6L s uf 6F
18 1 E 71 1) 1F 1s 7 e 1 e rs 7 bl 1 e
s u s F 8 & o 8 Floms oo 8 s F s F 8 ) [
s 5L 5 stluns 5 F oL 9 5 F P 9 bl s F o3|
10 08 10 bla o ©s 10 10 Lfrveess 10 3| 0 M) w0 10w
v 1w 11 s T 1 ] ne 1| 11w ne He e
T et
12 2 12 125 2 v 12 Mo 12 b 12 Pl 12s 12
TyTr———
5L 5w 1 13w 13w B 13 b pine 13w B 13w 1nE
———
s 14 Flowionrsomter {14 1) i 1 F| us 14 wfous 1 r 14 8] e uE
Tosmmcans s T ey
15 u] 15 15 15 wfssiame we 15 15 15 Jone coe 15 15w 5L
T TEr—— Srm——
I 1L i 1 F 61 16_bfomms 1 16 Lo 1 e w5
rre—
17y s 1 17 s ws 1 1y 1 g| 11 e I
we 18 m 18 o | wE " 16 u] 18 1w e
pEre———
10 w0 10 ¢ w08 10 b |regmn 10 100 i 0 1 10 u|
fomar
o 20m 2 ¢ 2 2 20 Lo s 20 20 | » 4 £ 2 ¢
21 Wl 2E P 21 bhcanee e 2s 21 1 2 e as e 2
b 2 u 2 Floss 2 22 ¢ 2 2 u 22 2L
23 wnamenrs 2 ¢ 2 1| ronssmes n 21 ¢ P 2 blo 2 ¢ s
2 ¢ 24 Fporoops 28 24 ] 20 L 2 24 1 2 ¢ 20m
——
25 ¢ 2 o 25 M msngr %F 25 25 | 2 25 L s
oo vt
P %5 2 b e ipum % F 26w 2 bl ®F 2 8 2 M
y— Tere———
2 s 27 Ml 2z 21 2w ZL 27 & [ 21 u 7L 21 2
T
2 BE 2 1| P B s 26 1 2 FJowsnps 29 2 2 ¢
2 b 2 ¢l 2 o XY »E 20 Moo 20 £ ¢ 20 | 2 u 2L
TTr——
30 L 2 u] %€ 0L 30 bl L % 2 ¢ s
uE i 31 8 fammaange 31 thons 00 318 bpratngs s e

ir eru annan hvern

, med fyrirvara um breytingar. Feerar opnanir | mai.

Féstudagsopnani
Bléar - Félké vidburdir. Appelsinugulur - Samfés vidburdir. Dokkgraenn - vetmrlrl Fjélublér - bsmdagsopnmr. Ljésgraenn - fridagar [ skélum. Raudur - fundir.
Vantar: Hinsegin opnanir og adra klibba
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