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Inngangur

Kopavogur er um 38300 manna baejarfélag. Ibdum hefur fjolgaé hratt undanfarin ar og fjolbreytileiki
ibua ad sama skapi. ibdar 4 aldrinum 16-25 4ra eru um 5000 i baejarfélaginu eda rumlega 13% ad
heildaribuafjolda.

| framtidarsyn baejarfélagsins til arsins 2030 er 16gd ahersla & ad Képvogur verdi pekktur fyrir
framurskarandi pjonustu, ad vel sé hugad ad lidan, heilsu og velferd ibua a 6llum aldri, ad ibuar hafi
ahrif a eigin mal, og ad baejarfélagid verdi i fararbroddi pegar kemur ad sjalfbarni og nyskopun.

Framtidarsynin byggir a yfirmarkmidum i stefnu baejarstjornar Képavogsbaejar par sem fyrst verdur
|6gd er ahersla a 36 af 169 undirmarkmidum Heimsmarkmida Sameinudu pjodanna um sjalfbezera
broun. bjonusta vid ungt folk 16-25 ara i Képavogi er vel til pess fallin ad na fram fjolmorgum af
bessum markmidum. Kopavogur hefur einnig sampykkt ad innleida Barnasattmala Sameinudu
bjodanna sem felur m.a. i sér vidurkenningu a pvi ad born séu sjalfstaedir einstaklingar med fullgild
réttindi, 6hao réttindum fullordinna.



Tilgangur vinnu

| framhaldi af umrgedu innan ungmennarads Kopavogs i byrjun ars 2019 um adgengi aé(JQjénustu
og aherslur i starfi Molans ungmennahuss var skipadur vinnuhopur til ad ryna nuverandi
starfsemi Molans og mota tillogur ad framtidarstarfi hussins | peim tl_ga%gl a0 tryggja ad _
starfsemin maeti porfum ungs tolks 16-25 ara. HQpnum var einnig falio ad ryna aora bljpnus,tu vid
ungt folk i baejarfélaginu og koma med tillogur ad aherslum til framtidar. Ahersla var [6gd a a0
Heimsmarkmid Sp og markmid Barnasattmalans endurspegludust i tillogunum.

| vinnuhépum voru:
Fra Ungmennaradi Kdpavogs, Katrin Ros brastardodttir, Gunnlaugur Ernir Ragnarsson, Oskar Einar Bekowski
Forstodumadur Molans, Andri POr Lefever
Deildarstjéri fristundadeildar, Amanda K. Olafsdéttir
Verkefnastjori Barnasattmala og lydheilsumala, Anna Elisabet Olafsdéttir

Fulltrdi velferdarsvids, Eva Bjorg Bragadottir
Tengilidir baejarstjérnar vid ungmennarad, Hjérdis Yr Johnson, Theoddra Sigurlaug borsteinsdottir

Med vinnuhdpnum starfadi Maria Kristin Gylfadottir, verkefnisstjori innleidingar Heimsmarkmida Sp @ menntasvidi.



I Vinnuferlio

Vinnulh(')purin-n hittist a 9-fundum.l | Vinnuferlinu. Vid moétun tillagna lagdi vinnuhdpurinn dherslu &
var nuverandi adstada fyrir ungt folk 16-25 ara til 6 Ak

freedslu- og tomstundastarfs, list- og
menningarskopunar og til nyskdépunarstarfs rynd.
Vinnuhopurinn ryndi einnig pjonustuframbod
Molans heimsoétti ungmennahus i Hafnarfirdi,
Reykjavik og Mosfellsbae, Fjolsmidjuna og
Vinnumalastofnun, safnadi saman tolfraedi, kannadi
barfir ungs folks med tilliti til adstodu og pjonustu i
gegnum sérstakt vefumraedubord leitt af
fyrirtaekinu Maskinu, og skodadi leidir til ad maeta
borfum med sérstokum hugarflugsfundi med ungu
folki, starfsfolki baejarins og helstu
hagsmunaadilum.

Hvada adstada og pjonusta er i bodi fyrir félk
a aldrinum 16-25 ara i Képavogi?

Hvernig samvinnu er hattad i dag, annars
vegar @ milli stofnana baejarins, og hins vegar
a milli stofnana og félagasamtaka, fyrirtaekja,

skéla, fagadila eda annarra hagsmunaadila?
Hvada leidir eru faerar til ad baeta pjonustu
Molans innan nuverandi fjarhagsramma
starfseminnar?

A hvada svidum vaeri haegt ad auka samstarf
og aherslur i pjonustu vid ungt folk?




Nidurstodur vefumradubords - almennt
patttakendur samtals 16-25 ara. Svor 37

- A medan flestir svarendur telja Kopavogsbae almennt standa sig
vel i ad pjonusta ungt folk hafa peir oft ekki mikla pekkingu & edli m
bjonustunnar.

+ Algengast var ad svarendur vildu aukid adgengi ad adstdou til ad
hittast, halda veislur, syningar og til iprottaidkunar en aukid
adgengi ad odyrri salfreedipjonustu var sl pjonusta sem
svarendur t6ldu mesta porf & (einnig mikilveegasta pjonustan).

- | hugum svarenda parf ad efla freedslu og radgjof fyrir ungt folk
um lifstengd malefni, fjarmal, atvinnu og nam.

KOPAVOGUR
* Auglysa parf betur og kynna pjonustu Képavogsbaejar vid ungt VEFUMREDUBORD - UNGT FOLK { KOPAVOGI

fé I k FEBRUAR 2020

- Svarendur l16gdu mikla aherslu & ad peir yrou haféir med i rd&dum vid
motun pjonustu fyrir ungt folk og ad tekid yroi mark & skodunum
beirra.




I Nidurstoour vefumraedubords - Molinn

* Fair adrir en notendur pjonustu Molans pekkja til pjonustunnar
og hafa nytt sér hana. Flestir voru pé sammala um mikilvaegi
starfseminnar fyrir ungt folk.

* Almennt voru svarendur, badi peir sem hafa nytt sér pjénustu
Molans og ekki, @ pvi ad Molinn sé fyrir alla en henti best fyrir
skapandi einstaklinga og pba sem eiga erfitt félagslega.

*  Notendur voru almennt anzegdir med starfsfolk Molans og
sogou starfsemina hafa hjalpad ser i felags:legum tfroska og vid KGPAVOGUR
a0 mynda tengsl vid jafnaldra med somu ahugamal. VEFUMR/EBUBORD — UNGT FOLK | KOPAVOGI

*  Flestir toldu ad haegt vaeri ad efla starfsemi Molans med aukinni FEBRUAR 2020
patttoku.




Nidurstodur hugarflugsfundar, 4 mars 2020

Rumlega 30 hagsmunaadilar toku patt. Unnid var utfra porfum ungs folks sbr. vefumraedu og
raeddar leidir til ad maeta peim. Hér ma finna deemi um udrvinnslu dr tveimur aherslum.

Skoda byggingu Kifurhiss { Képavogi

tryggia 30 3dstada § hverjum
tima maeti olikum porfum fyrir
adstodu fyrir afpreyingu

koma 4 fot rafiprottum

koma & fét hiutverkaleik

bjéda upp 3 285t0du par sem foreldrar
geta hist med bom sin

bjoda reglubundid upp § ndmskeid
fyrir nyjatunga foreldra

stofna virkt samstarf vid
Kirkjusofnudi | Kopavogl/Bokasafn
Képavos

Adstada fyrir félagsstarf fatlads folks

Klifurhas

Adgengi ad afpreyingu, s.5.
pool, bordtennis, pilu eda
leikjotdvu

Adstada fyrir unga
forledra til ad hittast

Fa tima i iprottahdsum baejarins 1-3 sinnum { viku
F gefins likamsraektartaeki/gera upp/laga
Adgengi ad hreyfingu
Koma upp adstodu til likamsraektar

(ip 3
likamsraktartekjum
Fara i samstarf vid jogakennara/hugleidslusetur

um némskeid

Halda ati
kaffihisi - rekid
af ungu félki

setja upp sameignarfélag ungs folks ti
reksturs kaffinGss/

Ahersla: Adstada til félagsstarfs

Halda Gti adstodu & mismunandi stodum | Képavogi
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Tillogurnar sem fara hér a eftir hafa

margpeaettan tilgang, m.a. ao:

Skyra markmid og aherslur i
starfsemi Molans
Ungmennahuss til 2030.

Tryggja ad vido motun nyrrar
bjénustu veradi horft heildstaett
a parfir ungs félks 16-25 ara
pannig ad pjonustuframbod
maeti raunverulegum porfum
hopsins.

Baeta adstdou vid ungt folk til
ao framkveema hugmyndir
sinar og vinna ad list- og
nyskopun.

Studla ad adgengi ungs folks

ad skapandi storfum allt arid

um kring sem og atvinnu- og
starfspjalfunartaekifeerum
innan stofnana baejarins.

Baeta adgengi ungs folks ad
salreenni og félagslegri
radgjof og studningi.

Virkja ungt folk i moétun
bjonustu og akvardanatdku
um malefni sem ad peim
snua.

Auka adgengi ad
upplysingum um radgjof,
studning og félagsleg Urreedi
fyrir ungt folk.

Studla ad pvi ad sjalfbeer
proun og sjalfbeer lifsstill séu
hofd ad leidarljosi i starfsemi

baejarins.




Tillogur vinnuhops
tengjast beint
stefnu

Kopavogsbaejar til
arsins 2030

Framtidarsyn til 2030

“Kopavogur er baer par sem veitt er
framurskarandi pjonusta og folk og
fyrirtaeki seekjast eftir ad bua i og starfa.
Kopavogsbeer er borgarsamfélag i ndnum
tengslum vid ndtturuna enda synir baerinn
umhverfislega og samfélagslega abyrgd. |
Kopavogi eru skdlar i fremstu r6d og vel
hugad ad lidan, heilsu og velferd ibua d
Ollum aldri. Kopavogur er samfélag sem
byggqir d@ lydreedislegum dkvérdunum par
sem ibuarnir hafa ahrif @ eigin mal.
Kopavogsbeer er rekinn af raddeild par
sem dhersla er 1698 a sjalfbzerni og
skilvirkni. Képavogur er i fararbroddi i
nyskopun og tileinkar sér taekninyjungar i
starfsemi sinni.”

Gildi sem eru leidarljosin i allri
starfsemi baejarfélagsins, eru:

Umhyggja
Framsaekni
Virding
Heidarleiki

Stefnumarkandi aatlanir verda
motadar i eftirfarandi
malaflokkum:

* Lydheilsa

Skipulags- og umhverfismal

Loftslagsmal

Malefni barna og fjolskyldna
LyOraedi



Heimsmarkmio
Sameinudu pjédanna

Stefna Képavogsbaejar til arsins 2030 leggur aherslu a
36 undirmarkmid Heimsmarkmidanna. Markmidin voru
hofd til hlidsjonar vid motun og utfaerslu tillagnanna.
Pannig er gerd grein fyrir pvi i hverri tillogu til hvada
markmida er horft. Sérstaklega er horft til eftirfarandi
markmida:

AN

3 Heilsa og vellidan
4 Menntun fyrir alla
5 Jafnrétti kynjanna

9 Nyskdpun og uppbygging
10 Aukinn joéfnudur
11 Sjalfbeerar borgir og samfélog
16 Fridur og Réttlaeti
17 Samvinna um markmidin

v
v
v 8 GA0 atvinna og hagvoxtur
v
v



Barnasattmali
Sameinuou pjéoanna

Kopavogur, i samstarfi vio UNICEF, er ad innleida
Barnasattmala Sameinudu pjédanna inn i starf
bagjarins. Barnasattmalinn gildir fyrir 6ll born fra
faedingu til 18 ara aldurs. Barnasattmalinn felur i sér
vidurkenningu a pvi ad bérn séu sjalfstaedir
einstaklingar med fullgild réttindi, 6had réttindum
fullordinna. | honum er kvedid & um rétt barna til ad
lifa og proskast vid bestu mégulegu adsteedur. ba
skal veita bornum teekifaeri til ad tja sig og ad tekid sé
tillit til sjonarmida peirra i samraemi vid aldur peirra
0g proska.

Vid gerd tillagna vinnuhops var litid til
Barnasattmalans og einstakra greina hans.




Tillogur vinnuhodps

Tilldgur vinnuhdps taka til fidlmargra og Slikra patta i starfsemi baejarins. 1 1jési pess
hversu vidtaek pjonusta vid ungt folk er taka tillogurnar til starfsemi allra svida
stjornsyslunnar og fjdlmargra undirstofnana peirra.

1. Molinn
Ungmennahus —
stefna og
aherslur

3. Adgengi ad
heildstzedri
radgjof og

7. Adgengi ad
studningi

gognum um
heilsu, lidan og
stodu ungs folks

2. Husnaedi til

skdpunar 4. Virkt ungt

10]14

6. Studningur
vid einstaka
hopa




TILLAGA 1:

Molinn

Ungmennahus —
stefna og aherslur

Yfirmarkmio

Studla ad innihaldsrikri og
vidtaekri starfsemi sem midar ad
bvi ad vinna med og rxekta
hafileika ungs félks og maeta
borfum pess fyrir adstodu til
afpreyingar, félagsstarfs,
skapandi verkefna og starfa.
Veita peim adgengi ad radgjof
og studningspjonustu sem midar
a0 sjalfs- og valdeflingu og
baettri andlegri lidan.
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Markmid 1: Sett verdi fram stefnumarkandi azetlun og aherslur
fyrir starfsemi Molans til 2030.

Leidir ad markmidi:
#Drbg a0 stefnumarkandi asetlun um starfsemi og aherslur i starfi Molans verdi
|6g0 fyrir menntarad. Stefnan verdi endurskodud a 3 ara fresti.

#Motadir verdi verkferlar um framkvaeemd og eftirfylgni starfseminnar og einstakra
verkefna.

#A0 komid verdi a samstarfi vid adrar stofnanir baejarins, félagasamtok,
frarg_halds- og haskdla, fyrirtaekja, fagadila og adra vid framkveemd élikra verkefna
0g pjonustu.

#Meelikvardar verdir préadir til ad meta arangur af starfi Molans. peir verdi hluti af
arlegri starfs- og umbodtaaaetiun Molans.

Markmid 2: Fjarframlég til Molans verdi endurskodud vid gerd
naestu fijarhagsaeetlunar mea tilliti til nyrra ahersina

Leidir ad markmidi:
#Baejarstjorn endurskodi reglubundid fjarframlog til starfsemi Molans oiannarra
stofnana bajarins sem koma ad samstarfi um framkvaemd einstakra verkefna.

#Baejarstjorn veiti fjarmagni i annad starf, s.s. skapandi storf ad vetri, virknidrraedi
og fleira sem stydur vid starfsemi Molans.



| MOLINN Stefnumarkandi aetlun

Rekstur Molans Ungmennahuss er lidur i stefnu Képavogs til 2030 sem midar ad pvi ad efla virkni
ungs folk i samfélaginu og lydraedispatttoku, baeta lidan og heilsu og 6rva nyskopun. Starfsemin
tekur til patttoku i seskulydsstarfi, afpreyingu, iprottum, listum, menningu og nyskopun,
heilbrigdi og 6ryggi, menntamala og atvinnumala ungs félks a aldrinum 16-25 ara i Képavogi.

MARKMIDSLYSING:

Molinn ungmennahus veitir folki @ aldrinum 16-25 ara adstodu og adstod vid ad rekta heefileika
sina og koma hugmyndum o nVskt')f)unarverkefnum | framkvaemd. Molinn er midstod ungs folks
| KOpavogi og starfsemin endurspeglar menningu peirra a hverjum tima. | Molanum faer ungt folk

teekifaeri til a0 mynda felagsleg tengsl og safna félagsaudi til undirbdnings fyrir fjélmaorg hlutverk i

lifinu, s.s. med oflun reynslu a svidi lista- og menningar, skapandi starfa og med patttoku i
hopastarfi. Innan Molans er haegt ad nalgast upplysingar og fa radgjof og studning um andleg,

likamleg, felagsleg og lifstengd malefni, sem eru veitt | samstarfi vio adrar stofnanir

baejarfélagsins, fagadila og felagasamtok. Molinn er einnig vettvangur fyrir radgjof tengda nami,
atvinnu, starfspjalfun og fjarmalum.
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MOI Inn AherSIa 1 Markmid 1: Adgengi ad upplysingum um urraedi vardandi
R a' 6 gJ 3 f ar- o g sdlraeenan og félagslegan studning, fiarmdl og atvinnu

Leidir a0 markmidi

Stu 6 N | ngs bJ é Nnu Sta #bPréoun nyrrar upplysingagattar Molans fyrir ungt folk, foreldra og adila sem

vinnur ad malefnum ungs fdlks.

. . . #Gerd verdi kynningaraaetlun um pjénustu fyrir 16 ara og eldri og hun kynnt
AO N!O.Imn verdi I:T"?Stc.)é forrddamonnum/foreldrum unglinga i 10.bekk i grunnskélum.
upplys '”Sa um ,ba raégjafa = Markmid 2: Ungt folk 16-25 ara hafi greidan adgang ad
og studningspjonustu fyrir upplysingum og fraedslu um 6lik svid lifsins og radgjof a rafreenu
ungt félk sem er i bodi a formi

vegum Kopavogsbeejar, rikis, Leidirad markmidi o o , _
p . #Kdpavogsbeer leiti eftir samstarfi vid Reykjavikurborg um aframhaldandi
félagasamtaka og fagadila bréun Attavitans upplysingagattar Hins Hussins, med arlegu fjarframlagi og

og ta Ki bétt 1 gera og midlun med patttéku starfsmanna Molans i ritun greina og rafraenni radgjof.
upplysinga um hin ymsu svid Markmid 3: Gott adgengi ad starfsfélki Molans vardandi fyrsta

lifsins og veiti fyrsta stigs stigs forvarnarradgjof

s e Leidir ad markmidi:
forvarnarraég](ﬁ' #Starfsfolk Molans skilgreini pjonustuframbod vardandi radgjof og setji fram

verkferla.



Ahersla 2: Fraedslu,

forvarnar- og
tomstundastarf

A0 Molinn studli markvisst
ad pekkingarmidlun i
gegnum Oflugt fraedslustarf
og standi fyrir fjolbreyttu
tomstunda- og
forvarnarstarfi, ymist sjalf
eda i gegnum
jafningjafraedslu eda i
samstarfi vid fagadila.
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Markmid 1: Reglubundid fraedslu- og namskeidahald til ad efla pekkingu,
forvarnir og valdefla ungt folk i gegnum oformlegt nam

Leidir ad markmidi

# Heildstzaed fraedslu- og namskeidadagskra sett upp fyrir hvert starfsar.

# Freedsluframbod auglyst @ midlum sem ungt félk notar, s.s. Instagram, YouTube, MK.
# Fagfolk/ahrifavaldar adstodi vid umsjon fraedslu eda ndmskeida og vid auglysingar.

Markmid 2: Mat a haefni i gegnum patttoku i starfi Molans

Leidir ad markmidi
# LifeQuest appid sem heldur utanum patttoku og mat a8 6formlegu nami i gegnum
aeskulydsstarf verdi komid i gagnid hja Molanum.

Markmid 3: Fjolbreytni i hopastarfi med aherslu a heilbrigdan lifsstil

Leidir ad markmidi

# Ungu folki verdi tryggt adgengi ad iprottamannvirkjum Kdépavogsbaejar 2-6 kist. i viku.
# TUFF-Kdpavogur. Ungu folki 16+ verdi gefid teekifeeri @ ad profa iprott sér ad
kostnadarlausu i 3 manudi.

# Stofnadur verdi ativistarhopur i samstarfi vid utivistarfélag med pad ad markmidi ad
orva ahuga a ferdalogum, lydheilsu og heilbrigdum og uppbyggilegum félagsskap.

# Sérteekt hdpastarf og sumarvinna, fyrir félagslega einangrad ungt félk proad i
samstarfi mennta- og velferdarsvids og vinnuskdlann.

# Sérteekt urraedi fyrir ungt félk af erlendum uppruna til ad tengja pau betur vid
samfélagid i Kdpavogi og studla ad heilbrigdum lifsstil. Verkefnid ,,Velkomin-Samfélag
bar sem allir eiga heima,, verdi gert adgengilegt fyrir 16 ara og eldri.



Ahersla 3: Lista-,

menningar- og
nyskopunarmidstoo

AQd veita ungu folki adstodu
og adstod vid ad hrinda
hugmyndum sinum i
framkveemd og proa
listskopun sina. Logd verdi
ahersla a sjalfbaerni i 6llu
list- og skdpunarstarfi.
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Markmid 1: Fjélga tekifaerum til patttoku i skapandi starfi

Leidir ad markmidi

# Adgengi ad launudum skapandi verkefnum tryggd yfir vetrarmanudi. Sérstok ahersla a
ungt félk sem er hvorki i skéla né vinnu. Verkefni préad i samstarfi vid menntasvid,
umhverfis- og skipulagssvid, menningarstofnanir og nysképunarfyrirtaeki.

Markmid 2: Markvisst samstarf vid stofnanir, félagasamtok og fagadila

um adgengi ad adstodu og studning vid framkvaemd verkefna
Leidir ad markmidi

# Skilgreind verdi samstarfsverkefni vid menningarstofnanir Képavogs (s.s. vardandi
safnandtt, Skapandi sumarstorf og Vegglist) og adgengi ungs félks ad adstodu
menningarstofnana tryggo.

# Komid verdi a fot samstarfi vid félagasamtok, s.s. Leikfélag Képavogs og
Myndlistaskélann i Képavogi vardandi namskeidahald, fraedslu og adgengi ad adstodu.

# Skodad verdi ad baeta adstodu til hljdmsveitazefinga og tonlistarskdpunar i samstarfi vid
mennta-, umhverfis- og skipulagssvid.

# Adgengi ad vélbunadi til ad vinna ad vidgerdum (s.s. a bilum) eda i skapandi starfi
(s.s.gerd skulptura). Leitad verdi eftir samstarfi vid Fjolsmidjuna um adgengi ad adstodu i
husneaedi peirra og kostnadur metinn.
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TILLAGA 2

Husnadi til
skopunar Markmid 1: Ny adstada til prounar hugmynda, list- og
nysképunar ungs folks

Leidir a0 markmidi

Yfirmarkmio # Settur verdi a fot starfshdpur baejarstjérnar sem skodi moguleika a
framtidarhusnaedi fyrir Molann sem rumar 6ll starfssvid

Adstada til fjblbreyttrar |iSt-, starfseminnar (sja Tillogu 1 um stefnu og starfssvid Molans).

menningar- og nyskopunar

ungs f6lks verdi trygg6 1 # Haft verdi ad leidarljosi ad virkja ungt folk til patttoku a 6llum
) . P stigum vinnunnar (Ungmennardd, hdsrad ungmennahduss,

Kopavogi. Adstadan rumi nemendarad MK).

fjolbreytt list- og

nyskopunarstarf, starfs- # Starfshopurinn skodi enn fremur mégulegt samstarf vid

bjélfunardrraeéi félags- og menntastofnanir, s.s Listahaskodla Islands og Teekniskdlann med

)

hlidsjon af nytingu husnaedis til kennslu (utibu fra skélum).

aeskulydsstarf og adstodu til
nams og fraedslu.



TILLAGA 3

Adgengi ad
heildstaedri radgjof
og studingi

Yfirmarkmio

A0 komid verdi a fot heildstaedri
radgjafar- og studningspjonustu
um urraedi Kopavogsbaejar, rikis,
felagasamtaka og fagadila,
vardandi andlega og I|kamlega
heilsu, nam, atvinnu og fjarmal.
Rad JOfIn og studningur tryggl
heildraena syn a vandamal og
askoranir un%s folks og a0 henm
sinni pverfaglegt teymi
starfsfolks olikra svida i samstarfi
Vid serfraeémga MK, Heilsugaeslu,
HI, félagasamtaka og fagadila.
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Markmid 1: Motud verdi heildstaed radgjafar- og studningspjonusta
Leidir a0 markmidi:

# Samstarfshopur mennta- og velferdarsvids, Heilsugaeslu, MK o.fl. adila vinni tillégu
ad leidum til ad tryggja edlilegt framhald radgjafar- og studningspjénustu sem er til
stadar fyrir born 0 -16 ara (snemmtaek ihlutun) fyrir félk & aldrinum 16-25 ara.

# Motud verdi heildstaed radgjafar- og studningspjonusta fyrir folk a aldrinum 16-25
ara um andlega og likamlega heilsu, nam, atvinnu og fjarmal.

Markmid 1: Adgengi ad salfraeditengdri radgjof verdi aukid

Leidir ad markmidi:

# Tilraunaverkefni verdi sett a laggirnar til ad auka adgengi ungs folks ad
salfreeditengdri radgjof. Verkefni taki mid af pvi ad nyta salfreedinga eda adra fagadila
sem starfa hja beenum eda i MK. Horft verdi til pess ad nyta upplysingataekni, s.s. Kara
Connect.

Markmiod 3: Upplysingagjof um radgjof og studning verdi efld

Leidir ad markmidi:

# Ny heimasida Molans veiti upplysingar um radgjafar- og studningspjonustu baejarins
og annarra adila, s.s. félagasamtaka.

# Nybuar 16-25 ara fai sent bréf med upplysingum um pjénustu og hvernig haegt er ad
nalgast hana. Samstarfsverkefni stjéornsyslu-, velferdar- og menntasvids.



TILLAGA 4
Virkt ungt folk

Yfirmarkmio

Studla ad pvi ad akvardanir er
varda adstodu o% bjonustu
vid ungt folk veroi teknar i
samraodi vid ungt folk og taki
mid af porfum peirra. Horft
verdi til pess ad virkja ungt
folk meira i upplysingamidlun
um pjonustuframbod i
framkveemd verkefna og
vidburda, s.s. tengdum
menningu og listum, og
verkefnum sem sem snua ad
broun sjalfbaerni.
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Markmid 1: Ungt folk verdi virkjad til ad kynna pjonustu fyrir ungt folk

Leidir ad markmidi
# Ungt folk verdi virkjad til ad sinna jafningjafraedslu um adstodu og pjonustu baejarins.

# Leitad verdi eftir endurgjof fra ungu folki vegna breytinga a pjonustu eda vid motun
nyrrar pjonustu.

# Komid verdi upp sérstoku svaedi 8 Okkar Képavogur fyrir ungt félk.
# Utbuid verdi verkferli innan stjérnsyslu um samstarfsfleti vid ungt félk 16-25 ara.

Markmiod 2: Fjélga taekifaerum fyrir ur:;qt folk til ad taka patt i ad
skipuleggja menningartengda vidburodi

Leidir a0 markmidi,

# Starfsfolk menntasvids, menningarmala, ibuatengsla og Molans skodi leidir til ad auka

Eétttéku ungs folks i skipulagningu vidburda sem eiga ad hofda til peirra og til ad mota
ugmyndir ad nyjum verkefnum/vidburdum.

# Deildarstjori fristundadeildar og forstodumadur menningarstofnana skodi flot a
samvinnu milli menningarstofnana og félagsmidstodva i pvi midi ad byrja ad virkja born
og pa sem starfa med bornum i félagsstarfi fyrr inn i lista- og menningarstarf.

Markmid 3: Listskopun ungs folks verdi styrkt

Leidir ad markmidi

# Lista- og menningarrad skodi ad eyrnamerkja fjarmagn arlega Uur menningar- og
listasjodi Kopavogs til ad stydja vid listskdpun ungs félks. Samstarf verdi vid Molann og
Ungmennarad um mat og val a verkefnum.



Yfirmarkmio

Ungu folki verdir tryggdur
adgangur ad motun og
framkvaemd nyskdpunarverkefna
innan stofnana og stjornsyslu og
ad teekifaerum til atvinnu og
starfspjalfunar innan stofnana
baejarins verdi fjolgad. Horft verdi
sérstaklega til pess ad tryggja
markviss virkniurraedi fyrir olika
hopa.
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Markmid 1: Fjélga skapandi storfum fyrir ungt folk

Leidir ad markmidi

# Starfshopur allra svida undir forystu verkefnisstjora Vinnuskola greini
nuverandi atvinnu- og starfspjalfunarudrraedi og komi med tillogur um Urraedi
sem nai yfir allt arid. Ahersla verdi a ad tengja saman nuverandi og ny urradi,
opna aégengi ungs folks ad fleiri storfum og starfspjalfunartaekifaerum innan
stofnana. Jafnframt ad efla samstarf starfsfolks sem kemur ad malefnum ungs
folks sem er félagslega einangrad, eru hvorki i skéla né vinnu, glima vid
atvinnuleysi eda bua vid annan vanda.

Markmid 2: Sett verdi upp midlaeg gatt innan stjornsyslunnar
til ad auglysa verkefni/storf sem olik svid purfa adstod vid

Leidir ad markmidi
# Sett verdi upp opin midlaeg gatt par sem starfsmenn geta auglyst reglubundid
eftir starfskroftum i verkefni (launad eda starfspjalfun).

# Komid verid & samstarfi vid grunnskéla, MK, Fjdlsmidjuna, Haskéla Islands,
Listahaskola Islands og Teekniskélann um starfspjalfunartaekifaeri eda til ad sinna
upplysingagjof til ungs félks.

# Horft verdi til pess ad Kopavogsbaer saeki érleaga_(umsélgnarfrestur i febraar)
um styrki ur Nyskdpunarsjodi namsmanna til ad sinna préunar- og nysképunar-
yelrke num a olikum svidum stjornsyslu. Sett verdi markmid um fj6lda umsdkna
arlega.



TILLAGA 6

Studningur vid
einstaka hopa

Yfirmarkmio

Markvisst verdi unnid med o6lika
hdopa ungs félks a aldrinum 16-
25 ara sem standa hollum feeti
til ad tryggja allir ibdar
Kopavogs fai tekifeeri til ad
uppgotva og raekta haefileika
sina og 60last naudsynlega
bekkingu og feerni til ad takast a
vid lif og storf.
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Markmid 1: Virkniurraedi og pjonusta ungt folk sem hvorki er i
vinnu né i skola (NEET) verdi aukin

Leidir ad markmidi:

# Mennta- og velferdarsvids stofni samstarfshép til ad fylgja eftir ungmennum sem a)
eru i skdlafordun i grunnskdla og b) fara ekki i framhaldsskdla ad loknum grunnskoéla.
Motadar verdi leidir til na til hdpsins sem og sértaek virknitrraedi.

Markmid 2: Ungt folk med skilgreinda fotlun hafi adgengi ad
fristundapjonustu upp ad 20 aldri

Leidir ad markmidi

# Svidstjorar mennta- og velferdarsvids i samvinnu vid deildarstjéra malefna
fatladra og fristundadeildar, skodi leidir til ad bjoéda upp a fristundapjonustu
fyrir markhdpa. Hugad verdi ad hentugu husnaedi og itarlegt kostnadarmat
framkvaeemt og fjarhagslegur og samfélagslegur avinningur metinn.

Markmid 3: Markviss vinna med félagslega einangrudu ungu folki

Leidir ad markmidi

# Mennta- og velferdarsvid, grunnskdlar og félagsmidstodvar skodi sameiginlega
hvernig ma finna og halda betur utanum ungt folk sem er félagslega einangrad vid lok
grunnskodla. Horft verdi til pess ad mota sértaek Urraedi, s.s. sumarvinna og hdopastarf i
Molanum.



TILLAGA 7

Adgengi ad gognum
um heilsu, lidan og
stodu ungs folks

Yfirmarkmio

Mikilvaegt er ad veita fagfolki,
starfsfolki og 60rum sem vinna ad
malefnum ungs folks adgang ad
vondudum goégnum pannig ad haegt
sé ad beita gagnreyndum
upplysingum til ad baeta hag, lidan
og adbunad ungs folks.
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Markmio 1: Auka adgengi ad gognum um lidan, heilsu,
skolagongu, atvinnu(-leysi) ungs folks i pvi midi ad mota
pjonustu i samraemi vid parfir

Leidir ad markmidi
# Képavogur kaupi adgang ad gégnum Rannsdékna og Greininga (R&G)
um Ungt foélk (framhaldsskélar) sem byr i Képavogi.

# Velferdarsvid fai reglulega gogn fra Vinnumalastofnun (VMST) um
atvinnuleysi medal ungs félks i Kbpavogi a hverjum tima, patttoku i
Urreedum a vegum VMST. Somuleidis verdi horft til samstarfs vid VMST
um ungt félk undir 25 ara sem lendir i langtimaatvinnuleysi.

# Velferdarsvid afli upplysinga reglubundid fra Fjolsmidjunni um
nemendur ur Képavogi. Kannad verdi ad gera eftirfylgnikannanir medal
beirra sem nyta sér pjonustuna.

# Fleiri upplysingum um ungmenni 16-18 verdi beett vid Mzlabord
barna i Képavogi til ad tryggja betri yfirsyn yfir velferd ungmenna til 18
ara aldurs.



