Erindisbréf starfshdps um endurskodun deiliskipulags Képavogsdals

. Kafli
Skipan og umbod

Baejarrad Képavogs akvad a fundi sinum pann x. september 2023 ad setja a laggirnar starfshop til ad
vinna heildarsyn fyrir Képavogsdal.

1. gr.

Starfshépurinn er skipadur af baejarrddi Képavogs. Starfshopurinn er skipadur um afmarkad verkefni,
sem er ad koma med tillégu ad heildarsyn fyrir Kbpavogsdal og leggja mat & hvort asteeda sé til ad
gera breytingar 4 gildandi skipulagsaaetlun Képavogsdalsins.

Umbod starfshopsins getur baejarrad afturkallad hvenaer sem er og fellur pad sjélfkrafa nidur vid lok
kjortimabils baejarstjornar.

2.gr.

[ hépnum eiga seeti sjo fulltrdar;

e  Formadur skipulagsrads

e Tveir fulltrdar meirihluta (tilnefndur af meirihluta)
e  Tveir fulltrdar minnihluta (tilnefndur af minnihluta)
e Starfsmadur & umhverfissvidi

e Starfsmadur @ menntasvidi

Formadur hopsins er formadur skipulagsrads

3. gr.

Hlutverk starfshdpsins er ad mota heildarsyn fyrir dalinn og hvort astaeda pykir til ad leggja fram
tillégur ad breytingum 4 gildandi skipulagsaaetiunum fyrir svaedid. a

Afmorkun svaedisins skal midast vid deiliskipulagssveedi Képavogsdals. Sveedid er afmarkad i
Adalskipulagi Kbpavogs sbr. fylgiskjali 1 sem er uppdrattur af sveedi.

Meginhlutverk starfshdpsins er eftirfarandi:

Skilgreina hagadila & sveedinu og gefa peim kost & ad skila inn parfagreiningu.

Kalla eftir hugmyndum fra ibdum.

Vinna ad heildarsyn fyrir svaedid med hlidsjén af markmidum Adalskipulags og porfum hagadila og
ibua.

Skoda hvernig hugmyndir um uppbyggingu & iprottasvaedi dalsins falla ad adliggjandi byggd og
yfirbrag Koépavogsdals hvad vardar steerd og hlutfoll, umferd, bilastaeedaporf, Utsyni og
skuggamyndun.



e Utfaera og sammaelast um tilldgur, ef kostur er, sem lagdar verda fyrir skipulagsrad og baejarrad
Képavogs

Fundir og starfsheettir
3. gr.

Starfsmadur undirbyr dagskra funda starfshopsins i samradi vid formann, bodar fundi, ritar
fundargerd, fylgir eftir sampykktum funda og aflar gagna. Starfshopurinn skal i upphafi vinnu gera
starfsaeetlun og funda jafn oft og purfa pykir. Geti fulltrdi ekki sott fundi skal hann tilkynna forféll.

4. gr.

Fundir skulu fara fram skv. starfsaaetlun en annars bodadir med a.m.k. sélarhrings fyrirvara med
skriflegri dagskra.

Formadur starfshops styrir fundum. Starfshépurinn hefur umbod til ad kalla starfsfélk Kopavogsbaejar
til fundar og fela peim verkefni.

Hopnum er heimilt ad kaupa ad pjonustu vegna vinnu sinnar en skal leita sampykkis baejarrads vegna
kostnadar og leggja fram kostnadaraaetiun.

Ekki er greitt sérstaklega fyrir storf i starfshépnum.

5. gr.
Starfshépurinn skal skila skyrslu og fullounum tilldgum til baejarstjora fyrir 15. jantar 2024.

Starfshépurinn skal leitast vid ad leggja fram sameiginlegar tillogur. Naist ekki samstada um tilldgur
reedur einfaldur meirihluti nefndarmanna hvada tillégur eru lagdar fram.

Minnihluta er heimilt ad gera grein fyrir afstédu sinni og/eda skila sértillogum.
6. gr.

Sambpykkt i baejarrddi x. september 2023



