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Markmid starfsazetlunar er ad gera skolaproun leikskdlans markvissari med
markmidum og umbdétamidudu innra mati. Akvednar leidir eru farnar til ad na
beim markmidum og dherslum sem settar eru hverju sinni, med hlidsjén af
adalnamskra, Menntastefnu Képavogs og skolanamskra leikskolans.
Starfsaatlun veitir starfsfélki, foreldrum og rekstraradilum upplysingar um
starfsemi leikskdlans. Fjallad er um hvernig faglegt starf gengur fyrir sig, hvernig

bad gekk a sidastlidnu ari og hvernig unnid verdur ad umbdtum.

Foreldrarad leikskoélans gefur umsoégn med starfsazetluninni sem sidan fer til
sampykktar hja leikskélanefnd Képavogs. itarlegri upplysingar um leikskélann,
stefnu hans, dagskipulag, foreldrasamstarf og fleira ma finna i skélandmskra og

a heimasiou leikskdlans.



1. Greinargerd leikskdlastjora
P4 er annad skdlaar 4 enda runnid. Eg get med sanni sagt ad hér

er gott ad vera, starfsmannahdpurinn er stédugur, margir sem
hafa unnid hér i vel yfir 10 ar. bad er tryggd sem er gott ad hafa
og skilar sér i starfid med bornunum. Einnig hafa margir foreldrar
utskrifad oll sin bérn hédan og synir pad okkur ad hér finnist

foreldrum og bérnum gott ad vera. pad erum vid pakklat fyrir.

Stéra verkefni lidandi skélaars var ad yfirfara skdlandmskrana
sem var komin vel til 4ra sinna. Su vinna for fram a

skipulagsdogum i fraedslu, umraeduhdépum og verkefnum. Svo

ték deildastjérahépurinn vid keflinu og vann afram.
Skélanamskrain er nina a lokametrunum og ég tel ad vid séum med namskra sem
endurspegli starfid i Dal vel og sem allir kennarar hafi haft hlutdeild i ad skapa. Hlakka ég til

ad syna ykkur hana pegar hun hefur farid fyrir leikskélanefnd.

A naesta skolaari er 4 dagskra ad endurskoda laesisaaetiun
skdlans og gera Malstefnu. Vid byrjudum adeins a
skipulagsdegi i mai par sem kennarar deildanna syndu hver
60rum hvernig unnid vaeri med laesi 4 sinum deildum. bad var

baedi dhugavert og fjdlbreytt. HIokkum til pessarar vinnu i

vetur. Einnig er stefnan tekin 4 namsferd erlendis i mai og

erum vid byrjud ad undirbda hana.

A &rinu voru gerdar nokkrar framkvaemdir og fengum vid ekki eina
heldur prjar nyjar innréttingar, i listaskala, hreyfisalnum og einnig &
kaffistofu. betta var [6ngu timabaert og storbaettar vinnuadsteedur.
Allt leirtau fér ut ar eldhdsinu sem var mikilvaegt skref. Adstadan 4
kaffistofunni er allt dnnur. Einnig var gert fataherbergi fyrir
starfsfélk sem er gridarlegur munur pvi fataherbergid er ansi

prongt.




2. Skolastarfid/Leidarljos

Skoélastarf er i sifelldri motun, starfid tekur stodugum breytingum og proast i takt vid pann
hép sem kemur ad leikskdlanum hverju sinni. [ leikskélanum er héfudahersla 16gd 4 geedi i
samskiptum enda eru pau grundvallarpattur i 6llu starfi skélans. Laesi a storan sess i starfinu

asamt ymsum heféum.

Einkunnarord leikskolans Dals eru
Virding
abyrgd

sjalfstedi

Markmid okkar er ad virding sé borin fyrir 6llum peim sem ad leikskdlanum koma. Vié berum

virdingu hvert fyrir 6dru jafnframt pvi ad bera abyrgd a eigin hegdun og gjordum.

Virding Abyrgd Sjdlfstaedi
Fyrir sjalfum sér A sjalfum sér [ vali

Fyrir 63rum A vali sinu [ skodunum
Fyrir tilfinningum A gerdum sinum [ tjdningu
Fyrir umhverfinu A ordum sinum [ verkum




3. Mat a skolastarfi

Innra mat leikskolans
Innra mat a ad tryggja ad starfsemi skélans sé i samraemi vid akvaedi laga og reglugerda. Mat

skdlans er vidvarandi verkefni byggt 4 viomidum sem fram koma i Adalnamskr3,
skolanamskra skélans og starfsazetlun. Hlutverk innra mats er ad skoda og meta framkvaemd
stefnu og markmidi skélans. | framhaldi af pvi mati er métud umbdétadzetlun. Deildirnar gera
innra mat fyrir sinar deildir med 3-4 matspattum. Leikskélastjéri og adstodarleikskolastjori
gera innra mat fyrir stjornunarhluta skélans og sérkennslustjori fyrir sérkennslu skolans. Innra
mat er alltaf samvinnuverkefni allra starfsmanna, sidastliona tvo vetur h6fum vid unnid petta
svona og hefur pad gengid vel. Foreldrarad les sidan yfir starfsdetlun og gefur umsoégn. Vid
munum sidan nota matsbdok barnsins til pess ad studla ad patttoku foreldra og barna i mati a
leikskolastarfinu. fyrir pa paetti sem Ut af standa. Matsteymi Dals er stjérnendahdpurinn,

leikskélastjori, adstodarleikskolastjori og deildastjérar. Foreldrarad les svo yfir.

Nidurstodur Ur matsdeetlun 2025-2026

i yfirlitinu hér fyrir nedan ma sja arangur umbédtastarfs lidandi skélaars.

Hvernig for matio fram? | Vidomio um arangur Helstu nidurstéour
Vidfangsefni/ Hverjir téku patt i mats (styrkleikar og
markmio matinu? (starfsmenn, | tekifzeri til umbota)
born, foreldrar, adrir)

Skoélanamskra Vinnan gekk vel og var Allir starfsmenn Skélanamskrain er tilbuin
markviss, dreift vel yfir skdlans. Foreldrardd las | og bidur yfirlestrar
veturinn. Unnid 3 svo yfir. leikskolanefndar.
skipulagsddégum og svo tok
stjérnenda hépurinn vid
keflinu. Vinnudagur utan
leikskolans nyttist vel.

VRIS ERIMEIERNAN Leikurinn var reeddur { Allir starfsmenn. Hefur gengid betur en
leik barna vinnu skélanamskrdr. betta adur en sumar deildir
var pé ekki tekid fyrir lengra komnar en adrar.
sérstaklega i sér verkefni
og pvi nidurstddur ekki
jafn markvissar

Fundaskipulag pad er erfitt ad festa alveg | Stjérnendahdpurinn. Vorum dugleg ad halda
fast fundaplan en vid plani sem var sett nidur
settum ad hausti fundi en datt svo upp fyrir
fram i timann i dagbaekur pbegar fér ad vanta i

og gekk frekar vel ad halda deildastjorahdpinn.

pvi plani. Veikindi, nam og
faedingaorlof.




Ytra mat
Tilgangur ytra mats er ad tryggja geedi starfsins i leikskdlanum, ad

starfsemi skéla sé i samreemi vid akvaedi laga, reglugerdir og
Adalnamskrar leikskdla. Ytra mat & ad auka gadi nams og
skolastarfs, studla ad umbotum og tryggja ad réttindi, oryggi og
vellidan barna séu virt og ad pau fai pa pjonustu sem pau eiga rétt

a samkvaemt l6gum.

Framkvaemd ytra mats i leikskdlanum er medal annars gert med
pvi ad skoda fyrirliggjandi gogn um starfsemi skéla, heimséknum,

viotolum vid born, starfsfélk skola og foreldra af utanadkomandi

adila. Ytra mat kemur ekki i stad innra mats af pvi ad forsendur

bess ad leikskélinn nyti sér nidurstodur ytra mats til umbdta er ad hann hafi attad sig a styrk-

og veikleikum sinum i gegnum innra mat.

Foreldra kdnnun & vegum Skoélapulsins.
Foreldrakdnnun a vegum Skdlapulsins var framkveemd i febriar 2026 og var svarhlutfall

81,7%. Almennt rikir mikil 4nzegja medal foreldra. Anaegja med leikskdlann er mjog h4,
98,1%, og danaegja med stjornun maelist 100%. Einnig kemur fram ad bérnum lidur almennt
mjog vel i leikskdlanum, par sem anaegja maelist 97,6%. Pessar nidurstodur eru yfir

landsmedaltali og benda til sterkrar heildarstodu leikskélans.

Daglegt starf og adstaedur fa einnig mjog géda einkunn. Foreldrar telja ad born fai hollt og
gott mataraedi (96,4%) og eru anaegdir med husnaedi og adstodu (94,7%). Félagsleg samskipti
meelast mjog sterk, eda 98%, sem bendir til pess ad born fai géddan studning i samskiptum og
félagsfaerni. Ndmsumbhverfid er einnig metid jakveett, baedi hvad vardar vinnubrogd

starfsfélks (91,1%) og adstodu (95,5%).

pratt fyrir pessa styrkleika koma fram akvedin taekifeeri til umbdta. Samskipti vid foreldra eru
almennt g66 en maelast pd laegri en margir adrir paettir, til deemis upplysingamidlun (81,2%).
P4 er dnzegja med leikskdlabyrjun (80%) undir landsmedaltali, sem gefur til kynna ad baeta
megi adlogun barna og foreldra. Vid tokum pessa paetti og vinnum med p3, vid viljum baeta

pessa peaetti og vonandi ndum vid ad haekka tolurnar og par med baeta starfid.



[ heild syna nidurstédurnar ad leikskélinn Dalur stendur mjog vel { starfi sinu, med

sérstaklega sterka sto6du i dnaegju, lidan barna og faglegu starfi.

Starfsmannakonnun a vegum Prdésent
Vid erum anzaegd med Utkomu starfsmannakdénnunar @ vegum Prdsent sem syna ad starfsfolk

er almennt mjog anaegt i starfi og rikir sterkur og jakvaedur starfsandi. Starfsanaegja meelist
ha og baedi hollusta og tryggd eru enn haerri, sem bendir til pess ad starfsfélk sé badi
skuldbundid vinnustadnum og hafi vilja til ad vera par d4fram. Nidurstodurnar eru ad jafnadi
betri en medaltal Képavogsbaejar, sem gefur til kynna ad starfsemi leikskdlans standi sterkt i

samanburdi.

Einnig kemur fram ad samstarf og félagslegur andi a
vinnustadnum sé oflugur og starfid sjalft er talid dhugavert
og gefandi. Starfsmenn upplifa ad peir nd arangri i starfi og
hafa svigram til sjalfstaedrar akvardanatoku. ba eru
starfsmannasamtol sérstaklega vel metin og teljast gagnleg

fyrir starfsfolk.

pegar litid er til freedsluparfa kemur fram ad starfsfélk hefur
ahuga & ad efla sig afram, sérstaklega i samskiptum og vellidan i starfi, notkun tolvukerfa,
faglegri pekkingu og 6ryggismalum. betta bendir til vilja til préunar og umbéta innan

starfsins.

[ heild syna nidurstédurnar ad leikskélinn er sterkur vinnustadur med anaegt og tryggt
starfsfélk, par sem helstu styrkleikar liggja i gédum stjérnanda, sterkum samstarfsanda og
jakvaedu vidhorfi til starfsins. Helstu askoranir snda hins vegar ad vinnudlagi og akvednum
pattum i starfsskilyrdum, sem mikilveegt er ad taka a til ad vidhalda og styrkja enn frekar

godan starfsanda.

Hdsumsjonarmadur skoélans sér um ad fara yfir eldvarnir skélans og fyllir at par til gert skjal.

Slokkvilid kemur lika, skodar adstaedur og raedir vid elstu born skdlans.

Oryggiseftirlit |68ar er gert & hverju ari af Uttektaradilum.



4. Umbodtadaetiun leikskdlans 2026-2027

UMBOTAPATT | Taekifaeri til

UR/
MATSPATTUR

Laesisaaetlun

W EISISE]

Starfsmanna

handbdk

Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig og Vidmid um
umbdta umbota hvenaer arangur
metid/adferdir?
Azetlun um A0 pessi vinna fari | Sonja Haus | vor A A0 dzetlun um
leesisstefnu parf fram med 6llu adstoda |t skipulagsdogum | laesistefnu Dals
ad uppfaera ad starfsfélki skdlans. | r med sé tilbuin fyrir
nyjustu stodlum Einnig ad finna leikskola starfsmannahdp | sumarlokun
baejarins. Komin hvernig vié faum stjori leikskélans. leikskdlans 2027
til dra sinna su foreldra og bérn Stjérnendahépu
semnuer i med okkur i pessa rinn vinnur svo
notkun. vinnu. afram Ur peim
dogum.
AJ gera malstefnu | Ad vid vinnum Ragnhei | Haus | vor A AJ Malstefna
fyrir leikskélann pessa stefnu med dur t skipulagsdogum | Dals sé tilbuin
Dal. Hefur ekki Ollu starfsfélki leikskodla med fyrir
verid gert adur. skdlans og faum stjori starfsmannahdp | sumarlokun
foreldra og bérn leikskdlans. leikskdlans 2027
med okkur i pessa Stjérnendahdpu
vinnu. rinn vinnur svo
afram dr peim
doégum.
Starfsmanna Pessi vinna verdur | Ragnhei | Sum | Okté | Hafa styttri AJ starfsmanna
handbdék Dals er gerd i our ar 26 | ber timaramma til handbdk verdi
of vidamikid plagg | stjornendahdépnum | leikskéla 26 pess ad petta tilbdin fyrir
og viljum vid gera | okkar. Lesa okkar stjori verdi ekki undir | ndvember 2026
bad og adrar i vinnu med og komist sem
notendavaenna sambaerilegar. laesis og fyrst i notkun.
Vinnum nyja og malstefnu.

setjum kafla um
mottoku nys
starfsfdlks.

5. Innra mat

Raudu
lindar

A leikskélaarinu 2025-

2026 voru 25 born &

Raudu Lind, faedd 2020-

2022. Skolaarid hoéfst

med rélegri og markvissri adlogun sem gekk vel og eldri bornin
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téku vel & méti peim yngri. Ahersla var 16gd 4 félagsleg tengsl og ndm i gegnum leik, og i samstarfi vid
Gulu Lind var rymi og Gtivist skipul6gd pannig ad tengsl medal jafnaldra yrdu efld og svigrum

skapadist fyrir frjdlsan og skapandi leik.

Regnbogahdpurinn, drgangur 2020, heimsétti Lindaskdla. Einnig voru farnar ferdir a békasafn
Lindaskdla. | hépastarfinu var unnid med Lubba og 16gd ahersla &
hljédkerfisvitund, finhreyfingar, menningu og arstidir. Bornin

heimséttu medal annars bjédleikhusid, Alpingi og Arbaejarsafnid.

Einhyrninga- og Grofuhdpurinn, argangar 2021 og 2022. Laerdu
saman i gegnum Lubba, féru i ferdir og nutu leiks baedi inni og uti.
Samvera barna @ mismunandi aldri skapadi géd skilyrdi fyrir
félagslegan proska, par sem yngri bornin laerdu af hinum eldri og

Oll proudu med sér samkennd og samstarfsfaerni.

Heilbrigdi og vellidan: Farid var yfir reglur matstofunnar og 16g6

ahersla @ ad bornin préudu jakveett vidhorf til matar og gaetu metid magamal sitt. Elstu bornin fengu
steerra hlutverk; pau settu upp matsedilinn, 16gdu & bord, adstodudu yngri bornin og budu deildinni i

mat. betta gekk vel og bérnin njéta sin i matstofu.

Laesi: Markmid var ad fjolga samverustundum og lesa med bérnunum i minni hépum til ad efla
ordaforda, hlustun og song. Ad hluta til gekk petta eftir; sogur voru lesnar og spjallad 8 morgnana.
Hins vegar tokst ekki alltaf ad skipta bérnunum i litla hdpa -
og songur hefdi matt vera meiri. betta verdur pvi afram

markmid deildarinnar med aukinni dherslu & naesta starfsari.

AOd efla leik barnanna: Markmid var ad endurskoda og baeta
namsumhverfi. Umhverfid er nd adgengilegra og hvetjandi

fyrir bornin. Bérnin eru meira sjalfbjarga med efnivid, rymid

er hélfad nidur sem skapar meira nadi. bessar breytingar

hafa skilad sér i lengra Uthaldi barna i leik og skapar rymi fyrir hugmyndaflug barnanna.

Umbdtadeetiun Raudu lindar 2026 — 2027

UMBOTAPA | Teekifaeri Adgerdir til umbéta Abyrg | Hefs | Lokid | Hvernig Vidmid um arangur
TTUR/ til umbadta 0 t metid/adfer
MATSPATTU dir?

R
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Heilbrigdi og
vellidan

Skraningar

Samskipti/sj
alfsefling
deildar

Skapa Vinna med Soffia | Sept | feb Hlusta a Jakvaed samskipti

umhverfi | samvinnu,vinattu 26 2027 | bornin. Efla | vid born og

par sem og virdingu i félagsfeerni, | fullordna.

bornunu samskiptum. samvinnu,

m og Efla vinattu og ad og jakvaed Upplifi anaegju |

kennuru tilheyra hépnum. samskiptu leikskélanum.

m lidur Nota m

vel. Barnasattmalann i Sja faerri tilvik

verkefnavinnu. sem tengjast

agreiningi

Nyta Taka Matsbdk Stella | Ag. Des Fylgja eftir | A3 Matsbdkin

skraninga | Barnsins i gagnid. /Adda | 26 2026 | ad matsbdk | verdi fastur hluti

r til pess Nyta hana i sé notud starfsins pannig

ad efla skraningar s.s med ad hun auki geedi

nam og Myndataka, deildar og mat fra

hlusta a upptaka, teikningar fundar bornum.

sjénarmid | og fl. umradum

barnanna

Skoda Fleiri deildarfundir, | Stella | Sept | mai Opnar Gott

innra regluleg samtol 4 26 2027 | umraeduri | vinnuumhverfi

starf milli starfsfélks og deildarfund | sem studlar ad

deildarinn | deildarstjéra. umum vellidan

ar, med samskipti starfsmanna. Ad

bvi ad og starfid a deildinni

ryna i samstarf. verdi synilegra og

starf Samtoél vid | nam barna verdi

kennara, starfsmenn | enn betra.

samkipti, um lidan og | Starfsfélk finni til

hlutverk parfir. aukinnar lidsheild

o.fl. og trausts i

teyminu.

1. Innra mat Gulu lindar
Veturinn 2025-2026 voru 25 bérn & Gulu lind. 13 bérn faedd 2020, 11 born faedd 2021 og eitt barn

faett 2022. Vid 16gdum mikla dherslu & utiveru pennan veturinn og vildum auka vettvangsferdir. pad

gekk vel og vid aldursskiptum hépunum i ativeru. Vid férum i

eitthvad sé nefnt. 2020

argangurinn for svo a

Lindasafn og Hamraborg svo

hina ymsu vidburdi eins og;

Arbaejarsafn, bjédleikhusid, Ut ad

vettvangsferdir & leikvelli i nagrenni leikskdlans, Lindaskdla,




borda 4 Hard Rock, Alpingi, Grasagardinn, Lindakirkju, Jélakéttinn i Hamraborg, Borgarsogusafn og

Utskriftaferd i Vatnaskdg. Einnig i télvu- og iprottatima i Lindskéla. Vid fengum heimsdkn fra

Logreglunni, Sjukrabilnum og Slokkvilidinu.

pad sem vid vildum helst breyta og baeta 4 lidandi skdélaari var hdépastarfid. Vid vildum endurhugsa

bad fra grunni og vinna pad Ut frd dhugasvidi barnahépsins. Vid tékum pvi allt “skipulagt starf” Gt af

dagskipulagi og 16gdum aherslu & nam i gegnum frjalsan leik. Leikurinn er adal namsleid

leikskdlabarna en ndm i gegnum leik felst i pvi ad bornin lzeri best med pvi ad leika sér. ba rannsaka

bau umhverfi sitt a sinn hatt, préa hugmyndir sinar, leysa verkefni, tja hugsanir sinar og tilfinningar.

Leikurinn ytir einnig undir félagsfaerni, skdpun og sjalfstaedi. Hlutverk starfsfélksins var ad skapa

oruggt og hvetjandi namsumhverfi sem stydur vid leik barnanna og gripa pau taekifaeri sem skapast til

ad efla proska peirra. bessi innleiding gekk vonum framar og nd er ndm i gegnum leik ordid ad

edlilegum hluta daglegs starfs & Gulu-lind. Ferlid héfst med pvi ad vid gafum frjalsa leiknum mun

meira vaegi en adur. Vid vorum ekki bundin af klukkunni og sami leikur gat haldid afram otrufladur

allan daginn og pess vegna marga daga i r66. Tilkoma

matstofunnar gerdi okkur kleift ad auka flaedi og minnka tiltekt.

Samhlida pessu urdu samverustundirnar

markvissari og vid reyndum ad aldursskipta

hépnum allavega prisvar i viku. Héldum pvi dfram

naesta vetur. Lubbastundirnar féru fram i

samverustund & pridjudégum par sem 6ll deildin

var saman og pad tokst mjog vel. A komandi

skélaari komum vid til med ad halda afram ad

brda frjalsa leikinn enn frekar og er su vegferd

komin vel a veg.

Umbodtadeetiun Gulu lindar 2026 — 2027

UMBOTA-
PATTUR/MA
TS-PATTUR

Teekifeeri til

umbdta

Adgerdir til umbdta

Abyrgd

Hefst

Lokid

Hvernig

metid/adferdir

?

Viomid

um arangur
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adhuga 4 og
rannsaka hann med
kénnunaradferdinn
i

Réttindaradid Elstu bornin hittast | Anna Agust | jan Tokum Ad
hefur verid einu sinni i viku i Gyda og | 2026 2027 stéduna 4 réttindaradio
stofnad og pvi Lindaskdla. Elvur deildarfundi verdi edlilegur
naudsynlegt ad | Skilaboda tré uti i og hluti af starfi
finna tima fyrir gardi/forstofu. abyrgdaradilar | elsta hops.
fundina. Hugmyndakassi. reeda saman i
undirbuning.
AJ einblina a Skipta hépunum i Steinun | Agust | Des Deildarfundir | Ad allir verdi
aldurs- og prennt. Elstu n 2026 2026 medvitadir um
getumidada bornin sér i innra ad
hépaskiptingu i | herbergi, Steinunn lestrarstundir
lestrar- og tekur 4 born at af séu
samverustundu | deild i ségustund einstaklingsmi
m. og Dominika eda 0adar og skipt
Frédi verda med upp i pessa
sogustund fyrir brja hépa.
restina af mid hép
Nyta utiveruna Fara med stdra og Dominik | Agast | Mai Deildarfundir | Ad utinam
til ndms. smaa hépa Ut ad a 2026 2027 og skraningar | verdi edlilegur
skoda natturuna. partur af
daglegu starfi.
Til ad dypka Finna vidfangsefni Frodi Sept Des20 | Med AJ vid hofum
frjalsa leikinn sem bornin hafa 2026 26 skraningum. unnid verkefni

sem kafad er 8
dyptina med
kénnunar
adferdinni.

2. Innra mat Greenu lindar
Leikskolaarid 2025 — 2026 voru samtals 18 born: 14

faedd 2022. 4 faedd 2023 og 2 feedd 2024. Eftir

aramotin haettu tvo born i elsta hop og pa komu tvo

born faedd 2024.




Adlégun gekk pbokkalega enda komu flest bérnin af Blau lind yfir & Greenu eda 14 born. 4

bérn komu ny inn.

Hopastarfid er aldursskipt og byrjadi i september hja eldri argangi en i oktéber hja peim
yngri. Pad hefur gengid pokkalega en barnahdpurinn var krefjandi og oftast mjog
ahugasamur. Eins og adur er unnid markvisst med ,,Lubbi finnur malbein” og

heimapekkingu. Vinattubangsinn Blzer er notadur i hvildinni.

Foreldravidtol voru haldin a vorénn. Gerd var TRAS malproskaskraning og var farid yfir pad

med foreldrum i vidtali.
Farid var ut nanast daglega og férum vid stundum i ségustund a bdékasafnid i Lindaskdla.

Markmidin sem vid settum okkur med: sjalfsprottinn leik, gonguferdir og matstofu stodust
ad Ollu leyti nema ad vid purfum ad taka okkur @ hvad vardar gonguferdir. Sjalfsprottinn
leikur er mikill 4 deildinni og oft var
starfsfélk buid ad stilla upp leikefni a
deildinni til pess ad kveikja ahuga
barnanna og voru boérnin dugleg ad nyta
pad. Matstofan gengur mjog vel og eru

bornin dugleg ad hjalpa sér sjalf par.

Umbdtadaetiun Graenu lindar

2026 — 2027
UMBOTAPATTUR/ [Taekifeeri  |Adgerdir til umbdta |Abyrgd Hefst |Lokid Hvernig \Vidmid um arangur
MATSPATTUR til umbdta metid/adferdir?
IAG hverju er |Hvernig Hver ber Hvada adferdira |Vidmid er gaedalysing
stefnt? framkvaemum vid  [@byrgd, hver ad nota? og /eda maelikvardi
bad? framkvaemir (kénnun,rynihépur,jsem studst er vid til
safna gbgnum) ad meta hversu vel
tokst ad na
markmidi.




Fataherbergi Setjaord & ([Taka feerri born Margrét Mai [N6v 2026 |A deildarfundum  [Bérnin fai ad njéta sin

fram i einu. 2026 og 4 skipulagsdegi ifi fataherbergi. Fa
névember. meiri tima til ad
kleda sig.
Gonguferdir og Leika séri  |Gonguturar, Pérunn Mai |NOv 2026 [Med skraningui  |Ad bornin fai teekifeeri
S ELIE Imismunandi [bdkasafnid og 2026 kennsluasetlun til ad leika i 6dru
landslagi og |vettvangsferdir.Nyta (skrdning), a umhverfi.
onnur leiksvaedi deildarfundi
i grennd (skipulagsdegi i
névember)
Vera med ténlist.  |Adalheidur [Mai |N6v 2026 |A deildarfundum  |Ad bérnum 1idi vel i
rolegt og Skapa 2026 og a skipulagsdegi ifmatstofu. Minnka
meiri rélegheit névember. areiti.

Hvild i ad lagmarki [Telma Mai [N6v 2026 |A deildarfundum |A3 bérnin néi ad
ellidan og (30 min a dag. 2026 og a skipulagsdegi ifhvilast og fa
slokun. Hafa névember. orku i daginn.

3. Innra mat Blau lindar
Skélaarid 2025-2026 voru 14 born 4 Blau Lind, tiu

born faedd 2023 og fjogur faadd 2024. TéIf born hofu
adlogun ad hausti og gekk hin almennt vel.
Adaldhersla skélaarsins var laesi og var einblint baedi a
leesi i bokstaflegri merkingu og félagslaesi. Frjals leikur
var mikid ahersluatridi inni 4 deild og gengu umbaetur
ad mestu leyti ut 4 gaedi leiksins og meiri nytingu
namstakifeera i honum. Einnig purfti ad auka
medvitund foreldra 4 mikilvaegi laesis.

Deildarstjoéraskipti hofdu téluverd ahrif & framgang

umbata en pratt fyrir dskoranir hefur tekist ad fylgja

beim.
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Namsumbhverfi: Efnividur deildarinnar var tekinn i gegn par sem talid var ad pad veeri of
mikid af plastdéti og lokudum efnivid. Markmidid var ad hafa efnividinn fjolbreyttari og
opnari. Einnig purfti ad baeta adgengi barnanna ad efnivionum. Pad var naudsynlegt ad
faekka ureltu plastddti inni & deild og var strax farid i paer adgerdir i september 2025. b4 var
lika farid i adgerdir ad auka opinn efnivid sem studladi medal annars ad kdnnunarleik.
Efnividur var skipulagdur og merktur med texta og myndum til ad auka adgengi barnanna ad
efnividnum og studla pannig ad sjalfstadi peirra. Félagsfaerni: Pad var porf 4 ad beeta leik
barnanna og var talid ad of margir einstaklingar vaeru i sama rymi sem dré ur geedum leiksins
og pvi snerust umbaetur ad miklu leyti um ad skipta barnahdpnum nidur i smaerri hdpa og
dreifa peim 4 fleiri leikrymi. ba voru nytt namstaekifaeri i hépunum til ad yta undir samkennd
og hjalpsemi asamt pvi ad freedast um tilfinningar sinar og annarra en petta studlar ad
félagslaesi. Vio hofum séd miklar framfarir i samskiptum milli barnanna inni a@ deild og eru
bornin dugleg ad taka tillit til annarra, félagsproski hefur aukist gridarlega a misserinu.
Samstarf vid foreldra um laesi: Talid var ad ekki négu mikil fraedsla veeri fyrir foreldra um
mikilvaegi lesturs og hvernig best sé stadid ad eflingu mals. Ekki nadist ad halda

adlogunarvidtol ad hausti en reett var vid

/
-

BERSbrssii

foreldra yfir haustid i daglegum
samskiptum. Foreldravidtol voru haldin i
januar og februar og var foreldrum gert
ljost hvad er gert i leikskdlanum til ad efla
malproska og lzesi og hvad peir geti gert

heima vid.

Umbotadeetiun Blau lindar 2026 — 2027

UMBOTA- Teekifeeri til | Adgerdir til Abyrg | Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
PATTUR/MAT | umbdta umbadta 0 metid/adfe | arangur
S-PATTUR rdir?
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Umhverfi

Haegleeti

Matartimar

Likamsbeiting

parf ad skoda | Adgengi Elfa Mai Agust | Deildarfund | A8 rymi sé
efnivid barnanna ad 2026 2026 ir og skipulagt og
(kdnnunarlei | efnividi parf leikskraning | bornin hafi
k) og skipulag | ad beeta og ar. adgang ad ollu
inni a deild. skipuleggja og pad sé buid
deild betur. ad fara i
gegnum
kénnunarleik.
Huga ad Of margir i Helga | Septem | Desem | Deildarfund | Gott fleedi i
haeglaeti i 6llu | fataherbergi & ber ber ir starfi og
starfi, sama tima og 2026 2026 starfsfélk hugar
sérstaklegai | verid ad flyta ad pvi ad vera
fataherbergi. | sér of mikid. ekki ad flyta sér
Auka parf ad huga Otylia | Jandar | Mai Deildarfund | Born hafa
sjalfsteedi i ad pvi ad born 2027 2027 ir og teekifeeri til
matartimum | séu skraningar | sjalfsadis i
og rela sjalfsteedari i a matartimum og
hvad eri matartimum matartimu | matur alltaf
matinn. og ad matur m raeeddur fyrir
sé reeddur matartima.
fyrir alla
matartima
Leikrymi parf | Bjéda oftar Elaog | Agust Mai Leikskranin | Foreldrar
ad efla upp a Elfa 2026/0 | 2027 gar, medvitadir um
grofhreyfinga | fjolbreytt ktober adlégunarvi | videigandi
r og fatnadur | leikrymi sem 2026 0tol og fatnad i
pbarf ad taka | eflir matsbok leikskélanum og
mid af pvi. grofhreyfingar leikrymi tekur
og reda vid mid eflingu
foreldra um grofhreyfinga.
videigandi
fatnad.

4. Innra mat sérkennslu
Leikskolinn er fyrsta skoélastig fyrir 6ll born a leikskodlaaldri med mismunandi atgervi og fra

Olikum menningarheimum. Mikilvaegt er ad félagsskapur og samskipti barnanna efli

vinattubdnd og styrki samkennd peirra. [ leikskélanum er talinn dvinningur fyrir alla ad eiga
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par fjolbreytt samfélag. Born med fotlun og born med fravik i proska fa sérkennslu eda

studning samkvaemt peim reglum sem sveitarfélagid setur par um.

Skipulagning sérkennslu
2025-2026

Hvernig var sérkennslan
skipul6gd, var haft i huga
menntun an
adgreiningar?

Framkvaemd sérkennslunnar er sameiginleg abyrgd alls starfsfélks deilda.
Sérkennslustjéri, sérkennarar, asamt deildarstjérum, skipulégdu pa vinnu
sem fram for sidastlidinn vetur. Ymist var unnid med nemendur i
einstaklingspjalfun, ilitlum hopum, eda studningur vid daglegt starf inni a
deild. Samhlida pvi var mannaudurinn a deildinni nyttur, hépar minnkadir
og aldursskiptir.

[ vinnu med bérnum sem eru med fjdlbreyttan tungumala og
menningarbakgrunn hofum vid studst vid méttékudaetiun
Képavogsbeejar.

Hvernig var skraningu
hattad?

Misjafnt er hvernig skraningum er hattad, fer eftir pvi hvad er verid ad
Lausnateymi athuga. Sumt er skrdd med athugunum inn 4 deild, annad med beinum
athugunum i sérkennsluherbergi, eda inni a deild.

prir starfsmenn eru i lausnateymi Dals, tveir sérkennarar og
sérkennslustjéri. [ vetur var einn starfsmadur i veikindaleyfi pannig ad
Farsaldin teymid var ad mestu leyti skipad tveim starfsménnum. Teymid fundar
begar deildarstjérar dska eftir abkomu pess, eda eftir pérfum.

Innleiding farsaeldarinnar hefur gengid vel. Verid er ad vinna i pvi ad allt
starfsfélk sé medvitad um hvad felst i farsaeldarlégunum, deildarstjérar
hafa farid 4 kynningu og voru kynningar veggspjold sett upp i
farsaeldarvikunni.

Hvada matsgodgn voru Tras skraning er gerd a o6llum bornum leikskolans fra tveggja ara aldri
notud? nema peim boérnum sem hafa islensku sem annad mal. Med peim notum

. L. vid haefniramma i islensku.
Hér er visad i TRAS,

AEPS, HUOM-2 og fleira. [Hljom-2 skimun er gerd & 6llum bérnum & elsta ari leikskélans og Efi-2 &
Ollum bornum 3 fjérda ari.

Einnig nytum vid Ordaskil, AEPS og Lanis malproskaskimun ef purfa pykir.

Umbodtadaetiun Sérkennslu 2026 — 2027

UMBOTAPATT [Taekifeeri til Adgerdir til Abyrg|Hefst |Lokid [Hvernig  [Vidmid um
UR/ umbodta umbdta d metid/adferfarangur
MATSPATTUR Jir?

1 —
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Betri eftirfylgni  |Regluleg samtol |Anna [Sept “Jan ‘27 |Regluleg  |GAdar skraningar i
eftir \vid deildarstjéra |Gudr 26 samtol vid |einstaklings namss
einstaklingsnams [og gera pa meira [Un deildarstjor |krar
skrar vinnu. dbyrga fyrir pvi a

a0 unnid sé eftir

namsskranum.
Betri eftirfylgni  |AG fundad sé Anna [Sept “lan "27 [G6d AD pbad séu ad
med peirri med foreldrum |Gudr 26 fundargerd (lagmarki tveir
radgjof sem eftir fyrstu uan arskraning [fundir med hverju

foreldrar fa t.d.
begar grunur er
um slakan
malproska, eda
begar pegar barn
synir krefjandi
hegdun

radgjof eftir6 -8
vikur. Fara vel
yfir hvernig
gengur heima og
i leikskolanum.
Gera gd0ar
fundargerdir til
bess ad fylgjast
vel med

fleiri samtolum.

mali eda par til
ekki er talin porf 4

Foreldrasamstarf
Dalur leggur aherslu a gaedi i samskiptum og pad ad eiga géd samskipti vid foreldra skiptir

5. Foreldrasamstarf

miklu mali. Gott samstarf skilar arangri og bornunum lidur betur. Foreldrum eru alltaf
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velkomid ad taka patt i starfinu okkar og mikilvaegt er ad peir séu vel upplystir um ndm
barnanna og skdlastarfid.
Foreldrafundur er haldinn ad hausti par sem kosid er i foreldrafélag og foreldrarad.

Foreldrasamtol eru einu sinni til tvisvar a ari og oftar ef purfa pykir.

Foreldrarad
Samkvaemt l6gum parf foreldrarad ad vera

starfandi vid hvern leikskdla og markmid pess er
ad stydja vid starf leikskolans. [ foreldraradi eru
3 foreldrar. Starfsreglur og fundargerdir ma

finna & heimasidu leikskdlans.

Foreldrafélag
Foreldrafélag er starfandi vid leikskdlann og

tekur stjorn pess patt i undirbuningi og

framkvaemd ymissa vidburda. Pess ma geta ad:

- Foreldrafélagid bydur upp a leiksyningu

fyrir jolin og 4 sumarhatid

- Foreldrafélagid skipuleggur sveitaferd
um helgi eda a@ raudum degi, med patttoku foreldra
- Foreldrafélagid gefur hverri deild mondlugjof i desember.

- Foreldrafélagid hefur gefid skélanum hinar ymsu gjafir — fer eftir pvi hvad vantar

Foreldrar greida einu sinni & ari i foreldrasjéd en gjaldid er 7.500 a barn og fyrir systkini er

gjaldid 11.000 pusund.

6. Starfsfolk

i Dal er stédugur starfsmannahdpur. Hér starfa ellefu
kennarar auk stjérnenda, sérkennslustjori sem er lika
tengilidur farszeldar, prir med adra haskélamenntun,
einn kennaranemi, sex leidbeinendur flestir med langa

starfsreynslu auk tveggja starfsmanna i eldhusi. Einnig




var einn haskdlanemi i afleysingum hja okkur i vetur. Hja okkar starfar lika einn starfsmadur
sem kemur fra Vinnumalastofnun. Aldur starfsfélks er lika allskonar, allt fra 20. dra og upp i

67 ara. Fjolbreytileikinn hjalpar okkur i starfinu, ungur nemur gamall temur.

Stodugildin fyrir sidasta skélaar voru 22,3 og verda pau svipud naestkomandi vetur.

7. Simenntunarazetlun
Leikskodlastjornendur dkvarda almenna porf fyrir namskeid/endurmenntun at fra

ahersluatridum naesta skélaars, 6skum starfsmanna og fjarhagsaaetlun skélans. Starfsfolk fer
a ndmskeid og fyrirlestra sem nytast skdlastarfinu, auka faglegan og persdénulegan proska og
haefni starfsfolks. A skipulagsdégum eda starfsmannafundum erum vid med namskeid sem allir
burfa ad komast 4 likt og skyndihjélparnamskeid. Logd er dhersla 8 ad hvetja starfsfolk til ad

fylgjast med hvada namskeid eru i bodi.

Namskeid sem farid var & 2025 — 2026

Starfsmannahdpurinn var duglegur ad sakja ndmskeid og radstefnur a lidandi skélaari. Hér er

upptalning 8 peim helstu.

Farseeld og sampaett pjonusta
UNICEF fraedsla

ADHD samtokin namskeid
islensku ndmskeid i 10 vikur hja Retor
AEPS namskeid

Einhverfunamskeid

Malérvun — Aglsta talmeinafraedingur
Midja mal og laesi — malstefnuvinna
Teams — kennsla a kerfinu

One system

Radstefna Sérkennara

Copilot grunnndmskeid

Vorradstefna RGR

Namskeid um lesblindu




Namskeid fyrir matrada

Hvad er leikskoli ?

Ad finna taktinn Rddstefna um haeglatt leikskolastarf
Skolaproun

Faeduinntaka ungra barna - matrad

Morgunverdarfundur RannUng — Leikskdélinn og yngstu boérnin
Deildastjérandamskeid Fagralundi

Ki bing

FL ping

NAEYC Orlando

Trunadarmannafundir og dagar SFK

Skipulagsdagar

1. Fostudagur 25. September- skyndihjalparnamskeid og deildarfundir par
sem vetrarstarfid er undirbuid.

Midvikudaginn 11. ndvember — Vinna vid leesis- og mdlstefnu Dals.
Madnudaginn 18. Januar — Fraedsla/namskeid/deildarfundir

bridjudaginn 9. mars — Mat d skdlastarfi

A W N

Midvikudaginn og féstudaginn 5-7. mai — Namsferd erlendis.

8. Adrar upplysingar
Skolaarid 2026 -2027 verda 82 born i Dal.

Argangur Argangur Argangur Argangur Argangur
2021 2022 2023 2024 2025
26 16 22 24 2
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Born med fjdlbreyttan tungumala og menningarbakgrunn eru ellefu talsins. Sum peirra eru

brityngd en 6nnur tvityngd.

9. Husnaedi og 160

Vid 6skudum eftir innréttingu i sal og listaskala til
pess ad koma leirtaui Ut ar eldhusi. Jafnframt var
oskad eftir innréttingu, nyjum véskum og
blondunartaekjum par sem nuverandi voru komin
vel til ara sinna. betta kom 8 vormanudum og
erum vio afskaplega dnaegd med utkomuna.
Snyrtilegt og stilhreint. Einnig var 16gud

starfsmannaadstada i fataherbergi en par voru ur

sér gengnir skapar og var pvi skipt at fyrir veglegt
fataherbergi. bad er gridarlegur munur eftir ad
petta var tekid i gagnid. Vid gatum lika tekid
fatahengi af kaffistofu starfsmanna og settum

skdpa par i stadinn.

Oskir okkar fyrir komandi vetur innan huss eru eftirfarandi:

- Hurd 4 pvottahus en pad er i dag innangengt fra eldhusi sem er 6hentugt.

- Opnanlegt fag & vesturglugga gangs.

- bad parf ad mala glugga og hurdir pvi pad hefur aldrei verid gert.

- Vid eigum stéra drauma og dskum eftir fundarherbergi og vidtalsherbergi en slik rymi

eru ekki i skdlanum.

10. Oryggismal

[ Dal er starfandi 6ryggisnefnd og afallarad. Hlutverk peirra er m.a. ad studla ad dryggi og
heilbrigdi starfsfélks og barna og koma i veg fyrir heilsutjon vegna vinnunnar eda
vinnuumhverfisins og ad sja til pess ad unnid sé eftir viobragdsdsetlunum. Slys eru skrad i
gegnum forritid Atvik i samstarfi vid Sjova.

Hér ma finna: Handbdék um velferd og 6ryggi barna i leikskdlum

1 —
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https://mms.is/sites/mms.is/files/oryggishandbok_leikskola.pdf

Arid 2025-2026 slésudust 7 born (4 drengir og 3 stulkur). Af peim urdu 3 slys & Gtisveedi og 4

inni. Um var ad raeda eitt beinbrot, fall og hogg og hlutust af pvi mar, skramur, kila og skurdur.

Tveir kennarar slosudust litillega, rann i bleytu og meiddist i baki eftir ad hafa haldid a barni.

11. Fylgigbgn

Fylgiskjal 1 - Skéladagatal
Fylgiskjal 2 - Umsogn foreldrarads

FET
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Fylgiskjal 1 - Skéladagatal 2026 - 2027

Leikskolinn Dalur

Skéladagatal 2026 - 2027 v
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Fylgiskjal 4 - Umsogn foreldrarads
Inngangur/almennt

Hlutverk foreldrarads er m.a. ad gefa umsagnir um skolanamskra og adrar daetlanir sem varda starfsemi leikskdlans, sbr.
11. gr. laga um leikskdla nr. 90/2008 og a grundvelli pess er eftirfarandi umsogn veitt fyrir starfsazetlun leikskélans Dals
skoélaarid 2026-2027.

Umsogn:

Starfsaaetlunin er mjog upplysandi um starfid sem fram fer i skélanum a skdlaarinu sem er ad lida og hvernig unnid verdur
a naesta ari. bad er rynt i pad sem gekk vel og hvad ma gera betur og skilvirk umbdtadatiun sett upp. Med pvi ad lesa
starfsazetlunina er haegt ad lesa sér til um hvernig unnid er ad pvi ad stydja vid nam, vellidan og proska allra barna i
skdélanum og er han lysandi fyrir metnadarfullt starf sem drifid er afram ad fagadilum sem vilja gera sitt allra besta til ad
bjoda boérnunum a Dal upp a flott og faglegt leikskélastarf.

Aherslupaettir sem Dalur er ad leggja aherslu & koma skyrt fram og daetlarnir um hvernig 4 ad efla pa paetti eru skilvirkar og
skyrar i starfsaaetluninni. Gott gagnsaei er i starfsaaetlun Dals sem gefur foreldrum og 68rum skyra mynd um gang mala.

Fram kom i foreldrakénnun ad baeta maetti upplysingaflzedi til foreldra og er anaegjulegt ad sja ad plon eru um ad baeta
bann patt.

Eins og alltaf er starfsmannahdpurinn a Dal faglegur og flottur. GGdur moérall virdist einkenna skélann og finna foreldrar
fyrir pvi auk pess sem télurnar tala sinu mali. Augljost er ad foreldrar og kennarar velji ad vera a Dal. Foreldrar med 6ll born
sin og kennarar haldast lengi i starfi par. Starfsmenn hafa verid duglegir ad seekja sér menntun og fraedslu til simenntunar
sem eykur faglegt starf.
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Lokaord:

Starfsaaetlun skdlans er mikilvaegt upplysingarit fyrir starfsfolk og foreldra/forradamenn barna & leikskdlanum,
starfsazetlunin i ar er lysandi fyrir starf leikskélans og gefur goda mynd af markmidum og aherslum. Starfsazetlunin er i
samraemi vid peaer krofur sem gerdar eru samkvaemt adalnamskra og skélandmskra Dals. Almennt eru born og foreldrar
mjog anaegd med skdlastarfid og er augljést ad bornunum lidur vel i leikskdlanum i hlyju og 6rvandi umhverfi sem stydur
vid proska barnanna og namsfysi peirra.

Virdingarfyllst fyrir hond foreldrarads:

Silja G. Haflidadottir
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