Képavogsbaer

kopavogur.is

Reglur fyrir starfsmenn leikskola Képavogs vardandi styrki til nams i
leikskolakennarafreedum

A fundi baejarstjornar 13. mai 2014 voru sampykktar tillogur sem mida ad pvi ad
fiolga leikskélakennurum i leikskélum Képavogs.

1. gr.
Markmid

Markmid ndmstengdra styrkja er ad fjdlga leikskélakennurum i leiksk6lum Képavogs.
Jafnframt ad heekka hlutfall fagmenntadra starfsmanna i peim tilgangi ad efla faglegt
starf og auka stodugleika i starfsmannahaldi i leikskélum Kopavogs.

Kopavogsbaer veitir styrki til nAms i leikskélakennarafreedum i formi launads leyfis,
vidbotarstarfshlutfalls, launa vegna maetinga i stadbundinn hluta fjarnams og
verknams og styrks til greidslu skélagjalda, allt eftir tegund ndms og adsteedum.

2.gr.
Umsoknarhaefi

Starfsmadur skal hafa ad lagmarki priggja manada starfsreynslu i leikskéla sem
rekinn er af Képavogsbee og vera i a.m.k. 25% starfi. Starfsmadur parf ad seekja um
styrk til ndms i samvinnu vid leikskoélastjora og hafa medmeeli hans.
Eftirfarandi starfsmenn i leikskélum sem reknir eru af Kdpavogsbae geta sétt um
styrk:
’ e Starfsmenn sem hafa dhuga a ao fara i leiksk6lakennaranam.
e Haskdlamenntadir starfsmenn sem vilja baeta vid sig nami til ad fa leyfisbréf
leikskolakennara.
e Leikskdlakennarar med eldra prof sem vilja baeta vido sig B.Ed. gradu i
leikskélakennarafraedum.
e Leikskdlakennarar sem Oska eftir ad fara i meistaranam i leikskélafreedum
eda stjérnun menntastofnana.
¢ Starfsmenn sem hyggjast saekja diplomanam til adstodarleikskélakennara.
e Starfsmenn i leikskélabri FG eda sambaerilegu nami.

3.0r.
Starfsmenn i leiksk6lakennaranami.

Starfsmenn i flarnami/stadnami i leikskdlakennaranami geta tekid launad leyfi i allt ad
sjo vikur eda 35 virka daga 4 ari i allt ad sjo ar vegna namsins.

Jafnframt fa starfsmenn 5% vidbétarstarfshlutfall & namstima, ad pvi gefnu ad
starfsmenn séu i hlutastarfi med nami, p.e. ef starfsmadur er i 50% starfi p& feer hann
55% laun medan & ndminu stendur & peim forsendum ad gera ma auknar faglegar
krofur til viokomandi.

Starfsmenn geta einnig sétt um styrk fyrir skélagjéldum og namsbékum.

Fjarveiting til leikskéla vegna pessa er 0,125 stodugildi & hvern nema i 100% starfi.



4. gr.
Haskdélamenntadir starfsmenn sem hyggjast baeta vid sig nami til pess ad fa
leyfisbréf leikskolakennara.

Haskdlamenntadir starfsmenn i leiksk6lum Képavogs sem vilja baeta vid sig menntun
til ad odlast réttindi sem leikskdlakennarar geta tekid launad leyfi i allt ad sjo vikur
eda 35 virka daga a é&ri vegna meetinga i stadbundinn hluta ndmsins og i verknam i
allt ad tvo ar.

Starfsmenn geta einnig soétt um styrk fyrir skélagjoldum og namsbékum.

Fjarveiting til leikskéla vegna pessa er 0,125 stg. & hvern nema i 100% starfi.

5.0r.
Leikskélakennarar med eldra préf sem vilja baeta vio sig B.Ed. gradu i
leikskolafreedum

Leikskolakennarar med eldra leikskélakennaraprof, sem vilja beeta vid sig 15 eininga
nami til B.Ed. gradu i fjarnami vid Hi eda HA geta haldid launum vegna maetinga i
stadbundinn hluta namsins i allt ad fjérar vikur.

Fjarveiting til leikskéla vegna pessa samsvarar einum ménadarlaunum grunnlauna
viokomandi starfsmanns.

6. gr.
Leikskolakennarar sem 6ska eftir ad fara i meistaranam i leikskélafreedum
eda stjérnun menntastofnana.

Leikskolakennarar sem 6ska eftir ad fara i meistaranam i leikskélafreedum eda
stjornun menntastofnana geta tekio launad leyfi i allt ad sj6 vikur eda 35 virka daga a
ari i allt ad tvo ar vegna meetinga i stadbundinn hluta namsins. beir eiga einnig kost a
bvi ad seekja um launad namsleyfi sbr. reglur Képavogsbaejar um launud namsleyfi,
sampykktar i baejarradi Kbépavogs 8. desember 2011. beir geta pd ekki notid hvoru
tveggja.

Fjarveiting til leikskéla vegna pessa er 0,125 stg & hvern nema i 100% starfi. Sé
viokomandi i launudu namsleyfi er rddinn starfsmadur fyrir hann.

7.Qr.
Starfsmenn sem hyggjast seekja dipl6manam til adstodarleikskbélakennara.

Starfsmenn sem hyggjast saekja diplomanam til adstodarleikskélakennara geta tekid
launad leyfi i allt ad sjo vikur eda 35 virka daga & ari vegna maetinga i stadbundinn
hluta ndmsins og i verknam i allt ad prju ar. Jafnframt feer starfsmadur 5%
vioboétarstarfshlutfall & namstima, ad pvi gefnu ad hann sé i hlutastarfi med nami, p.e.
ef nemandi er i 50% starfi pa feer hann 55% laun medan a naminu stendur & peim
forsendum ad gera ma auknar faglegar krofur til vidkomandi.

Starfsmenn geta einnig sott um styrk fyrir skélagjoldum og namsbokum.

Fjarveiting til leikskéla vegna pessa er 0,125 stg a hvern nema i 100% starfi.

8. gr.
Starfsmenn i leikskélabra FG eda sambaerilegu nami.

Greidd eru skélagjold fyrir starfsmenn sem stunda nam i leikskélabri FG, eda
sambeerilegu viobétarnami til leikskélalida. Namio er utan vinnutima.



9. gr.
Umsoknarferli

Umsoknir um ndmstengda styrki skulu berast deildarstjéra leikskéladeildar fyrir 1. juali
ar hvert. Umsokn skal skilad & videigandi eydubladi til leikskoladeildar.

begar umsokn hefur verid sampykkt er gengid fra samningi vid viokomandi
starfsmann. Vid undirritun samnings parf ad liggja fyrir vottord fra viokomandi haskéla
til stadfestingar & namsvist.

Styrk fyrir skélagjéldum og nAmsbokum geta peir sétt um sem falla undir 3., 4. og 7.
gr. reglnanna. Styrkurinn nemur ad hamarki 100.000 kr. & skolaéri og er greiddur vid
undirritun samnings.

Kopavogsbaer askilur sér rétt til ad hafna umséknum um namsstyrk a forsendum
stuttrar starfsreynslu, 6fullngegjandi namsframvindu og/eda umsagna leikskolastjéra.

Umsoknir eru afgreiddar fyrir 1. september ar hvert.

10. gr.
Skilyrai fyrir styrkveitingu

beir starfsmenn sem sampykktir hafa verid i launad namsleyfi njota ekki jafnframt
styrks & grundvelli pessara reglna.

Allir peir sem njéta styrks samkveemt reglum pessum eru skuldbundnir til ad starfa
vid leikskola Kopavogs i ad minnsta kosti tvd ar ad nami loknu i ad lagmarki 50%
stoduhlutfalli. Petta gildir p6 ekki um pa sem njéta styrks & grundvelli 8.gr. reglnanna.
Ef starfsmadur sem fengid hefur styrki og laetur af stérfum hja leikskélum Kopavogs
innan pessara tveggja ara parf viokomandi ad endurgreida kostnad vegna
namsstyrkjanna innan tveggja ara.

Taki starfsmadur faedingarorlof eda launalaust leyfi, teljast peir ekki vera starfandi, i
skilningi akveedis pessa, & medan a leyfinu stendur.

11. gr
Endurnyjun styrkja

Umsoknir um namstengda styrki og samninga parf ad endurnyja a hverju ari, par
med talda styrki fyrir skolagjoldum.

Starfsmenn purfa ad ljuka lagmarkskréfum um namsframvindu viokomandi haskola,
midad vid halft ndm, eda sem samsvarar 30 einingum & hverju skolaari til ad umsokn
verdi endurnyjud milli &ra. Skila parf stadfestingu fr4 haskdla pess efnis.

Sampykkt i leikskdlanefnd Képavogs 10. des 2015



